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Titlul 1

Dispozitii generale

CAPITOLULI
Cadrul de reglementare.

Art.1. (1). Regulamentul de Organizare si Functionare (R.O.F) al Liceului ,SEVER BOCU” Lipova
contine normele de organizare si functionare ale unitatii noastre, respectiv: prevederi referitoare
la conditiile de acces in unitatea de invatamant pentru elevi, parinti, tutori sau sustindtori legali,
cadre didactice si vizitatori, prevederi referitoare la instituirea zilei liceului, a unor nsemne
distinctive pentru elevi si are rolul de a statua un climat de ordine, securitate, responsabilitate si
respect in spatiul liceului.

(2)

- Regulamentul Organizare si Functionare a fost elaborat in baza: articolelor 257-262 din Codul
Muncii-Legea Nr.53/2003, actualizata si completata, Legea educatiei nr.1 din 2011, la articolele
din

- - Legea 198 din 4 iulie 2023, corespunzatoare coroborate cu art. 248 alin.2 din Legea
invatamantului preuniversitar nr.198/ 2023

prevederile REGULAMENT-CADRU din 31 august 2020 de organizare si functionare a

unitatilor de Invatamant preuniversitar Data Intrarii in vigoare: 02 Octombrie 2020

Aprobat prin ORDINUL nr. 5.447 din 31 august 2020, publicat In Monitorul Oficial al

Romaniei, Partea I, nr. 827 din 9 septembrie 2020, Forma consolidata a

REGULAMENTULUI-CADRU din 31 august 2020, publicat in Monitorul Oficial nr. 827

din 9 septembrie 2020, la data de 11 Octombrie 2020 prin includerea modificarilor si

completarilor aduse de: ORDINUL nr. 5.638 din 28 septembrie 2020

- OMEN 3027 DIN 08.01.2018 pentru modificarea si completarea Anexei-Regulament-cadru
de organizare si functionare a unitatilor din invatamantul preuniversitar,

- Ordinul nr. 3797/08.03.2023, Statutul elevului, astfel incat sa fie in concordantd cu
actualele prevederi ale Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cat si cu noua structura a
anului scolar., a Legii nr. 87/2006 pentru aprobarea OUG nr. 75/2005 privind asigurarea
calitatii;

- Legii nr. 221/2019 prin care este prevenit si combatut bullying-ul in spatiile destinate
invatamantului.

- PROCEDURA din 6 septembrie 2023 privind managementul cazurilor de violentda asupra
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului unitatii de invatamant, precum si al
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altor situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violenta asupra copiilor in
afara mediului scolar

- - ORDIN nr. 6.467 din 3 octombrie 2023pentru modificarea Procedurii privind managementul
cazurilor de violenta asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului unitatii de
invatamant, precum si al altor situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violenta asupra
copiilor in afara mediului scolar, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nr. 6.235/2023

- ORDIN nr. 4183 din 4 iulie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar , hotararea Consiliului
Local Lipova privind reteaua scolara pentru anul scolar 2023-2024, corelate cu conditiile
concrete de desfasurare a activitatii in Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova.

- LEGE nr. 8 din 4 ianuarie 2023 pentru modificarea si completarea art. 6 din Legea educatiei
fizice si sportului nr. 69/2000

Art.2. Documentul contine si reglementarile suplimentare care nu sunt cuprinse in ,Regulamentul
de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar", ce poate fi consultat in
intregime la biblioteca. Liceul functioneaza si aplica in mod activ prevederile regulamentului de
organizare si functionare si are dreptul sa aplice sanctiuni in conformitate cu prevederile acestuia.

Art.3. Respectarea regulamentului de organizare si functionare este obligatorie pentru director,
personalul didactic de predare si personalul didactic auxiliar si nedidactic, elevi si parinti care vin
in contact cu Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova.

Art.4. Activitatea de instruire si educatie din cadrul Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova se desfasoara
potrivit principiilor Declaratiei Universale a Drepturilor Omului, ale Conventiei cu privire la Drepturile
Copilului si potrivit actelor normative generale si speciale.

Art.5. (1) Liceul ,,SEVER BOCU"” Lipova este organizat si functioneaza in baza legislatiei generale
si speciale, a actelor normative elaborate de Ministerul Educatiei Nationale, a deciziilor
Inspectoratului Scolar Judetean Arad si a prezentului Regulament.

(2) Proiectul regulamentului de organizare si functionare al Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova se
elaboreaza de catre un colectiv de lucru, coordonat de un cadru didactic. Din colectivul de lucru,
numit prin hotdrarea consiliului de administratie, fac parte si reprezentanti ai organizatiilor
sindicale, ai parintilor si ai elevilor desemnati de catre consiliul reprezentativ al parintilor/asociatia
parintilor, respectiv de consiliul scolar al elevilor.

(3) Proiectul regulamentului de organizare si functionare al Liceului ,,SEVER BOCU"” Lipova se
supune, spre dezbatere, in consiliul reprezentativ al parintilor/asociatiei parintilor, in consiliul scolar
al elevilor si in consiliul profesoral, la care participa cu drept de vot si personalul didactic auxiliar si
nedidactic.

(4) Regulamentul de organizare si functionare al Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova, precum Si
modificdrile ulterioare ale acestuia, se aproba, prin hotarare, de catre consiliul de administratie.
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(5) Dupa aprobare, regulamentul de organizare si functionare al Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova se
inregistreaza la compartimentul Secretariat. Pentru aducerea la cunostinta personalului Liceului
,,SEVER BOCU” Lipova, a parintilor si a elevilor, regulamentul de organizare si functionare al
Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova se afiseaza la avizier si pe site-ul liceului. Educatori
/invatatorii/profesorii pentru invatamantul prescolar/profesorii diriginti au obligatia de a prezenta
anual elevilor si parintilor regulamentul de organizare si functionare, la inceputul anului scolar.
Personalul Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova, parintii, tutorii sau sustindtorii legali si elevii majori isi
vor asuma, prin semnaturd, faptul ca au fost informati referitor la prevederile regulamentului de
organizare si functionare al Liceului ,,SEVER BOCU"” Lipova.

(6) Respectarea regulamentului de organizare si functionare al Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova este
obligatorie. Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare al Liceului ,,SEVER BOCU”
Lipova constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

(7) Regulamentul de organizare si functionare al Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova poate fi revizuit
anual, in termen de cel mult sau ori de cate ori este nevoie.
Propunerile pentru revizuirea regulamentului de organizare si functionare al Liceului ,,SEVER
BOCU"” Lipova se depun in scris si se inregistreaza la secretariatul Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova,
de catre organismele care au avizat/aprobat regulamentul si vor fi supuse procedurilor de avizare
si aprobare prevazute in prezentul regulament.

Capitolul II
Principii de organizare si finalitatile invatamantului preuniversitar

Art.6 (1) Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova se organizeaza si functioneaza pe baza principiilor stabilite
in conformitate cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova isi fundamenteaza deciziile pe dialog si consultare, promovand
participarea padrintilor la viata scolii, respectand dreptul la opinie al elevului si asigurand
transparenta deciziilor si a rezultatelor, printr-o comunicare periodica, adecvatd a acestora, in
conformitate cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare.

(3) Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova se organizeaza si functioneaza independent de orice ingerinte
politice sau religioase, in incinta liceului fiind interzise crearea si functionarea oricdror formatiuni
politice, organizarea si desfasurarea activitatilor de natura politica si prozelitism religios, precum si
orice forma de activitate care incalcd normele de conduita morala si convietuire sociald, care pun
in pericol sdanatatea si integritatea fizica si psihica a copiilor/elevilor si a personalului din unitate.
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TITLUL II
Organizarea Liceului “Sever Bocu” Lipova

CAPITOLULI
Reteaua scolara

Art.7 (1) Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova este unitate de invatamant cu personalitate juridica,
acreditata, care face din reteaua scolara nationald, constituita in conformitate cu prevederile legale
dobandind si are urmatoarele elemente definitorii:

a) act de infiintare - ordin de ministru/hotarare a autoritatilor administratiei publice locale sau
judetene (dupa caz)/hotdrare judecatoreasca/orice alt act emis in acest sens si care respecta
prevederile legislatiei in vigoare;

b) dispune de patrimoniu,  in proprietate  publica/privata sau prin
administrare/comodat/inchiriere (sediu, dotari corespunzatoare, adresa);

c) cod de identitate fiscala (CIF); 3519097

d) cont in Trezoreria Statului/banca - pentru unitatile de invatamant particular;

e) stampild cu stema Romaniei si cu denumirea actualizata a Ministerului Educatiei si Cercetarii,
denumit in continuare ministerul, si cu denumirea exacta a unitatii de invatamant corespunzatoare

nivelului maxim de Tnvéiémént icolarizat;

(2) Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova are conducere, personal si buget proprii, intocmeste situatiile
financiare, dispunand, in limitele si conditiile prevazute de legislatia in vigoare, de autonomie
institutionala si decizionala.

(3) Circumscriptia scolard este formata din totalitatea strazilor aflate in apropierea unitatii de
invatdamant si arondate acesteia, in vederea scolarizarii prescolarilor/elevilor din invatdamantul
prescolar, gimnazial, liceal si profesional;

(3) In cadrul Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova functioneaza clase din invatamantul obligatoriu
scolarizeazd in invdtamantul gimnazial, liceal si profesional cu prioritate, in limita planului de
scolarizare aprobat, elevii care au domiciliul inorasul Lipova. Inscrierea se face in urma unei
solicitari scrise din partea parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal.

(4) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal are dreptul de a solicita scolarizarea copilului la o alta
unitate de invatdmant cu clase de invdtamant gimnazial decat cea la care domiciliul sdu este
arondat. Inscrierea se face in urma unei solicitari scrise din partea pdrintelui, tutorelui sau
sustindtorului legal si se aproba de catre consiliul de administratie al unitdtii de invatamant la care
se solicitd inscrierea, in limita planului de scolarizare aprobat, dupa asigurarea scolarizarii elevilor
din circumscriptia scolara a unitatii de invatamant respective.
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(5) Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova, pe baza documentelor furnizate de autoritatile locale si serviciul de
evidentd a populatiei, au obligatia de a face, anual, recensamantul copiilor din circumscriptia
scolard, care au varsta corespunzatoare pentru inscrierea in invatamantul prescolar.

(6) In vederea cresterii calitatii educatiei si a optimizarii gestionarii resurselor, Liceul poate decide
infiintarea consortiilor scolare, in conformitate cu legislatia in vigoare.

CAPITOLUL II

Organizarea programului scolar
Art. 8. 1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic
urmator.

(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a
sesiunilor de evaludri, examene si concursuri nationale se stabilesc prin ordin al ministrului
educatiei si cercetarii.

(3) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale,
cursurile scolare fata in fata pot fi suspendate pe o perioada determinata, potrivit reglementarilor
aplicabile.

(4) Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz:

a) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitatii de invatamant, precum
si la nivelul unitatii de invatamant - la cererea directorului, in baza hotararii consiliului de
administratie al unitatii, cu informarea inspectorului scolar general/al municipiului Bucuresti,
respectiv cu aprobarea inspectorului scolar general si informarea Ministerului Educatiei si Cercetarii;

b) la nivelul grupurilor de unitati de invatdamant din acelasi judet/municipiul Bucuresti - la
cererea inspectorului scolar general, cu aprobarea ministerului;

c) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei si cercetdrii ca urmare a
hotdrarii comitetului judetean/al municipiului Bucuresti pentru situatii de urgentd, respectiv
Comitetul National pentru Situatii de Urgenta (CJSU/CNSU), dupa caz.

(5) Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrala a programei
scolare prin modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al unitatii de invatdamant.

(6) In situatii exceptionale, ministrul educatiei si cercetarii poate emite instructiuni si cu alte
masuri specifice in vederea continudrii procesului educational.

(7) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a anteprescolarilor,
prescolarilor si a elevilor in unitdtile de invatamant preuniversitar se realizeaza cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

(8) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii starii de urgenta/alerta, Ministerul
Educatiei elaboreaza si aproba, prin ordin al ministrului, metodologia-cadru de organizare si
desfasurare a activitatilor prin intermediul tehnologiei si al internetului.
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(9) (1) In perioada vacantelor, la nivel prescolar se pot organiza activitati educative cu copiii,
cu avizul directiei de sanatate publica.
(2) In vederea participarii la activitatile educative mentionate la alin. (1), parintii si unitatea de
invatamant incheie pentru perioada respectiva contract educational conform anexei la prezentul
regulament.

Art. 9. (1) Activitatea Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova este organizatd prin cursuri de zi, invdatamant
prescolar, gimnazial si liceal.

(2) Liceul ,,SEVER BOCU"” Lipova scolarizeaza elevi (in limita planului de scolarizare aprobat de
1.S.J.Arad si M.E.N..).

CAPITOLUL III
Formatiunile de studiu

Art. 10. Criteriile de constituire a claselor:

1) in Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova, clasele sau anii de studiu sunt formate in conformitate cu
prevederile prevazute in Legea invatamantului: Legea 1/2011.

2) Grupele, anii de studiu, clasele sub si peste efectivul legal, se constituie, la propunerea
directorului, prin hotarare a consiliului de administratie, conform prevederilor legale pot functiona
doar cu aprobarea Inspectoratului Scolar.

3) Grupele de prescolari vor functiona dupa un regulament propriu care va reprezenta Anexa 2 la
prezentul regulament.

Art. 11. (1) In cadrul Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova, cursurile se desfisoard dupd urmétorul
program:

(4) In situatii speciale, pe o perioada determinatd, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi
modificatd, la propunerea motivata a directorului, in baza hotararii consiliului de administratie al
unitatii de invatdmant, cu informarea Inspectoratului Scolar Judetean Arad.

Art. 12. Repartitia sdlilor de curs se modifica in fiecare an si se ataseaza la prezentul R.O.F.
conform anexei nr. 3 la prezentul regulament.
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Art. 13. Orarul liceului se elaboreaza de cdtre Comisia de orar si se aproba in Consiliul de
administratie, inainte de inceperea cursurilor. Orarele claselor din ciclul gimnazial si liceal sunt
verificate si aprobate de directorul liceului pana la data de

Art. 14. Activitdtile extragcolare, sedintele Consiliului profesoral, ale comisiilor metodice si cu
parintii se desfasoara, de reguld, dupa orele de curs. In zilele de incheiere a semestrelor sau cu
ocazia unor festivitati, Consiliul de administratie poate aproba reducerea duratei orelor de curs (dar
nu mai putin de 30 de minute) si a pauzelor, pentru a se asigura timpul necesar festivitatilor

(2) Programul de audiente va fi afisat la intrarea in Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova la inceputul anului
scolar, conform Anexei nr. 4 la prezentul regulament.

(3) Programul de desfasurare a activitatilor compartimentelor va fi afisat la intrarea in Liceul
,,SEVER BOCU"” Lipova la inceputul anului scolar, conform Anexei nr. 5 la prezentul regulament.

(4) Programul de desfasurare a activitatilor penru invatamantul prescolar va fi afisat in incita
cladirilor in care se desfasoara actul de invatamant, fiind parte integranta din Regulamentul de
organizare si functionare pentru gradinite, conform Anexei nr. 2 la prezentul regulament.

Art. 17. In situatii de urgents, cand se impune pérsirea liceului, evacuarea elevilor se face sub
supravegherea cadrelor didactice aflate la ora de curs in clasa respectiva, respectandu-se planul
de evacuare si instructiunile conform Anexei nr. 6 si Anexei nr. 7 la prezentul regulament.

1. Serviciul pe scoala in cadrul Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova
pentru cadrele didactice

Art. 18. Pe durata programului scolar, se organizeaza serviciul pe scoala, efectuat de catre cadrele
didactice.

(a) Serviciul de permanenta se va realiza de toate cadrele didactice in afara orelor de curs. Se vor
realiza pe durata unei zile serviciu de permanenta in functie de necesitdtile existente, pe baza unui
grafic aprobat de Consiliul de administratie conform Anexei nr. 8 la prezentul regulament. In
cadrul serviciului de permanenta cadrele didactice vor avea urmatoarele atributii:

(c) Cadrul didactic aflat in serviciu, dupa ce a inceput ora de curs, verifica daca toti elevii au intrat
la cursuri (stationarea pe coridoare si in toalete), prezenta cadrelor didactice la ord, informeaza
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directorul sau inlocuitorul acestuia daca este cineva absent si supravegheaza, clasa pana la sosirea
cadrului didactic absent sau numeste alt coleg pana la sfarsitul orei de curs.

(d) Cadrele didactice de serviciu noteaza in registru toate evenimentele din timpul programului,
raspund de evidenta parasirii Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova de catre elevi din anumite motive.

Art. 19. Serviciul pe scoald in cadrul Liceului ,,SEVER BOCU" Lipova pentru cadrele didactice se
organizeaza pe un numar de

(a) Paznicul de serviciu la postul “Curte-parter” raspunde de ramanerea elevilor in curte la sfarsitul
orelor de curs, intrarea ordonata a elevilor in Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova si accesul persoanelor
strdine in Liceul ,,SEVER BOCU"” Lipova.

(b) Graficul serviciului pe scoala in cadrul Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova, aprobat de director, va
fi adus la cunostinta cadrelor didactice pe baza de semnatura, afisandu-se in cancelarie si la fiecare
post, pentru a fi cunoscut de cadrele didactice si elevii conform Anexei nr. 9 la prezentul
regulament.

(c) Modificarea graficului de serviciu pe scoala in cadrul Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova se face
numai cu aprobarea directorului.

(e) Serviciul pe scoald in cadrul Liceului ,,SEVER BOCU"” Lipova la posturile ,Etaje” se incheie, dupa
ce elevii au fost evacuati cladirea liceului. Educatorii si profesorii care au predat la ultima ora de
curs, vor asigura evacuarea elevilor din incinta liceului.

(f) Educatorii/profesorii de serviciu asigura evacuarea elevilor in curte, in situatii solicitate de
director sau alti reprezentanti ai conducerii, cand conditiile meteo o permit, precum si intrarea
ordonata a elevilor in Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova.

(g) Educatorii/ profesorii de serviciu asigura ordinea, disciplina, linistea in scoala si curte si raspund
de integritatea bazei materiale a liceului pe perioada pauzelor.

(h) Educatorii/profesorii de serviciu au acces la telefonul de la secretariat pentru anuntarea
cazurilor deosebite la 112.

(i) Evenimentele deosebite inregistrate in Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova vor fi aduse imediat la
cunostinta directorului.

(j) La terminarea serviciului pe scoald in cadrul Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova, cadrele didactice
vor intocmi procese verbale, intr-un registru special, in care vor consemna evenimentele care au
avut loc pe perioada serviciului si masurile luate pentru rezolvarea acestora.

Pagina 12 din 164



MINISTERUL EDUCATIEI

LICEUL ,,SEVER BOCU” LIPOVA
Str. V. Bugariu, nr. 5, cod 315400 LIPOVA, jud. ARAD

E-mail: severbocu@yahoo.com  Telefon: 0257-563-434
(k) Educatorii si profesorii de serviciu desemnati de director asigura securitatea cataloagelor,
conform prin predarea lor la secretariat.

() Se asigura desfasurarea tuturor orelor in sdlile in care au fost repartizate, se anunta directorul
daca un cadru didactic nu este in clasa la programul stabilit.

(m) In fiecare pauz& profesorul de serviciu este prezent in mijlocul elevilor.

(o) Educatorii si profesorii de serviciu aduc la cunostinta Directiunii, Politiei, Salvarii (dupa caz)
evenimentele deosebite care afecteaza securitatea institutiei si a elevilor.

(p) Profesorii de educatie fizica vor realiza serviciu dupa un grafic propriu salii de sport conform
Anexei nr. 10 la prezentul regulament.

(r) Profesorul la sala de sport supravegheaza mentinerea ordinei pe holul salii si in vestiare,
intervine atunci cand apar conflicte intre elevi atat pe hol cat si in vestiare.

(s) Regulamentul de organizare a activitatii la sala de sport se constitue conform Anexei nr. 11
la prezentul regulament.

2. Serviciul pe clasa al elevilor

Art.20. Toti elevii clasei au obligatia sa realizeze serviciul pe clasa conform programului
stabilit de diriginte. Aceasta activitate se va desfasura astfel :

(a) Dirigintii vor stabili si vor afisa graficul serviciului elevilor pe clasa.

(b) Elevii de serviciu pe clasa au urmatoarele atributii: se prezintd la cursuri cu 15 minute inainte
de inceperea acestora si parasesc ultimii sala de clasa; asigura marker si stergerea tablei; asigura
pastrarea curdteniei in clase in timpul programului atentionand elevii care produc dezordine;
verifica prezenta la ore a colegilor de clasa si comunica profesorilor numele elevilor absenti; la
plecarea in alte cabinete sau laboratoare, bunurile de valoare nu se lasa in sala de clasa.

(c) Daca elevii de serviciu pe clasa nu-si indeplinesc atributiile, vor fi sanctionati in primul rand cu
avertisment, iar daca se repeta vor primi alte sanctiuni prevazute de regulament.

4. Siguranta elevilor si accesul in scoala

Art. 21. In intervalul 08:00-14:00 securitatea elevilor se asigura cu ajutorul personalului didactic
de serviciu si a personalului de paza angajat.

Art. 22, Accesul in Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova

(1) Accesul elevilor in Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova se face din strada V. Bugariu, prin intrarea
principala.

(2) Accesul persoanelor strdine se face prin intrarea principald, din strada V. Bugariu, intre
orele 08:00-16:00.

Pagina 13 din 164



MINISTERUL EDUCATIEI

LICEUL ,,SEVER BOCU” LIPOVA
Str. V. Bugariu, nr. 5, cod 315400 LIPOVA, jud. ARAD

E-mail: severbocu@yahoo.com  Telefon: 0257-563-434
(3) Accesul elevilor in Liceul ,,SEVER BOCU"” Lipova se face prin identificarea acestora de catre
portar.

(4) Accesul elevilor in Liceul ,,SEVER BOCU"” Lipova se face pana la ora 08:00.

(5) In intervalul 08:00-13:00 poarta principald din strada V. Bugariu va fi inchisi. In aceasts
perioada, miscarea elevilor care desfasoara activitati organizate in afara Liceul ,,SEVER BOCU”
Lipova se va face sub supravegherea cadrelor didactice.

(6) Parasirea Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova de catre elevi pe perioada programului scolar este
permisa numai cu aprobarea dirigintelui sau a unui cadru didactic de serviciu si acceptul prin telefon
al parintelui/tutorelui legal in baza unui bilet de voie.

(7) In Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova se permite accesul numai personalului angajat si elevilor
liceului.

(8) Toate persoanele care nu sunt inregistrate ca apartinand de Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova,
trebuie sa se legitimeze si sa anunte scopul vizitei si persoana cu care doresc sa ia legatura.

(9) Parintii elevilor Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova au acces in incinte la orele de consultatii
(respectand graficul afisat la avizier si la intrarea in scoald, conform anexei 12 la prezentul
regulament, la sedintele cu parintii sau la alte activitati organizate, numai daca se regdsesc pe
listele date de cadrele didactice organizatoare, dupa ce au fost legitimati.

(10) Conducerea Liceul ,,SEVER BOCU" Lipova poate interzice accesul in incinte celor care nu si-
au anuntat prezenta.

(11) Persoanele straine vor stationa in spatiul de asteptare din fata secretariatului pana la primirea
avizului de intrare de la director/profesor de serviciu sau pana la sosirea persoanei pe care doresc
s-0 contacteze.

(12) Parintii care au copii inscrisi la diferite programe isi anunta prezenta la poarta si asteapta
sosirea copilului.

(13) Parintii daca doresc sa ia legatura cu copiii lor sau cu cadre didactice o pot face in holul de la
intrare doar pe timpul pauzelor.

(14) Parintii /tutorii legali sau persoanele desemnate de acestia pot lua legatura pe timpul pauzelor
doar cu copiii lor, nu cu alti elevi ai Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova. In cazuri speciale, exista aceasta
posibilitate doar cu acordul scris al parintilor elevului solicitat.

(15) Daca siguranta Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova este periclitata, ceea ce urmeaza sa fie apreciat
de conducerea Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova, atunci conducerea poate interzice accesul in interiorul
incintelor pentru persoanele respective.
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(16) Daca exista suspiciuni, profesorul de serviciu/paznicul pot solicita controlul bagajelor
persoanelor care vor sa intre in Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova.

(17) Daca in curtea sau in incinta Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova sunt observate bagaje sau colete
abandonate, cadrele didactice vor semnala situatia directorului liceului sau direct politiei, dupa caz.

(18) Folosirea oricaror mijloace de inregistrare audiovideo, intervievarea elevilor sau a
personalului didactic in spatiul Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova se va face numai cu aprobarea
directorului. Persoanele din afara Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova care doresc informatii in legatura
cu activitatea din scoala se vor adresa conducerii Liceului ,,SEVER BOCU"” Lipova.

(19) Personalul angajat al Liceul ,,SEVER BOCU"” Lipova pastreaza confidentialitatea tuturor datelor
cu privire la elevii Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova, parintii acestora, directori si alte categorii de
angajati si nu au voie sa dea interviuri presei despre activitatile Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova fara
acordul directorului.

TITLUL III
Managementul Liceului “Sever Bocu” Lipova

CAPITOLULI
Dispozitii generale

Art. 23. (1) Liceul ,,SEVER BOCU"” Lipova, ca unitate de invatamant preuniversitar cu personalitate
juridica, este condusa de Consiliul de administratie, de director.
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(2) Pentru indeplinirea atributiilor ce i revin, conducerea Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova
conducerea unitatii de invatamant se consultd, dupa caz, cu toate organismele interesate: consiliul
profesoral, personalul didactic auxiliar, personalul nedidactic, reprezentantii organizatiilor sindicale
afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant
preuniversitar, care au membri in unitate, consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia parintilor,
consiliul scolar al elevilor, sucursalele asociatiilor reprezentative ale elevilor, acolo unde este cazul,
autoritatile administratiei publice locale, precum si cu reprezentantii operatorilor economici implicati
in sustinerea invatamantului profesional si tehnic, inclusiv dual si/sau in desfasurarea instruirii
practice a elevilor.

Art. 24. Organigrama liceului, care se aproba in fiecare an de catre Consiliul de administratie, la
propunerea Consiliului profesoral, este parte a prezentului Regulament de organizare si functionare
conform anexei nr. 13 la prezentul regulament.

Art. 25. Consultanta si asistenta juridica se asigura, la cererea directorului, de catre inspectoratele
scolare, prin consilierul juridic.

CAPITOLUL II
Consiliul de administratie

(2) In Consiliul de Administratie al Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova mai fac parte un cadru didactic
in functia de Scretaral Consiliului de Administratie si Liderul sindical, observator, fara drept de vot

(2) Directorul Liceului ,SEVER BOCU” Lipova este presedintele consiliului de administratie.

(3) La sedintele consiliului de administratie participa, de drept, cu statut de observatori,
reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant
preuniversitar din unitatea de invatamant.

(4) La sedintele consiliului de administratie in care se dezbat aspecte privind elevii, presedintele
consiliului de administratie are obligatia de a convoca reprezentantul consiliului scolar al elevilor,
care are statut de observator.
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(5) Reprezentantul elevilor din liceu si din invatamantul postliceal participa la toate sedintele
consiliului de administratie, avand statut permanent, cu drept de vot, conform procedurii de alegere
a elevului reprezentant in consiliul de administratie al unitatilor de invatdmant preuniversitar,
aprobata prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii
Art. 27. (1) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneaza conform Metodologiei-cadru
de organizare si functionare a consiliului de administratie din unitdtile de invatamant, aprobata prin
ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

(2) Consiliul de administratie se intruneste lunar sau ori de cate ori este necesar,la solicitarea
directorului sau a doua treimi dintre membri.

(3) Cadrele didactice care au copii in unitatea de invatamant nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti ai parintilor in consiliul de administratie al unitatii de invatamant, cu exceptia situatiei
in care consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti nu pot desemna alti reprezentanti

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamitdti, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului de administratie se pot desfasura on-line, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta

CAPITOLUL III
Directorul

Art. 28. (1) Directorul exercitd conducerea executiva a Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova, in
conformitate cu atributiile conferite de legislatia in vigoare, cu hotararile consiliului de administratie
al Liceului ,,SEVER BOCU" Lipova si cu prevederile prezentului requlament. Drepturile si obligatiile
directorului sunt mentionate in R.O.F.U.I.P-art.20 si Legea 1/2011, art. 97 de regulamentul intern
si de contractele colective de munca aplicabile si exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor
stabilite directorul emite decizii si hote de serviciu.

(2) Functia de director se ocupa, conform legii, prin concurs public, sustinut de catre cadre
didactice titulare, membre ale corpului national de experti in management educational. Concursul
pentru ocuparea functiei de director se organizeaza conform metodologiei aprobate prin ordin al
ministrului educatiei si cercetarii.

(3) Pentru asigurarea finantarii de baza, a finantarii complementare si a finantarii suplimentare,
dupa promovarea concursului, directorul incheie contract de management administrativ-financiar
cu primarul unitatii administrativ-teritoriale in a carei raza teritoriala se afla unitatea de invatamant,
respectiv cu presedintele consiliului judetean, pentru unitatile de invatamant special. Modelul-cadru
al contractului de management administrativ-financiar este anexa la metodologia prevazuta la alin.
(2). Contractul de management administrativ-financiar poate fi modificat exclusiv prin act aditional,
cu acordul partilor semnatare.

(4) Directorul incheie contract de management educational cu inspectorul scolar general.
Modelul-cadru al contractului de management educational este anexa la metodologia prevazuta la
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alin. (2). Contractul de management educational poate fi modificat exclusiv prin act aditional, cu
acordul partilor semnatare.

(5) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de
presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

(6) Directorul unitatii de invatamant de stat poate fi eliberat din functie la propunerea motivata
a consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii consiliului
de administratie al unitdtii de invatdmant sau la propunerea consiliului profesoral, cu votul a 2/3
dintre membri. In aceasta ultima situatie este obligatorie realizarea unui audit de catre
inspectoratul gcolar. Rezultatele auditului se analizeaza in consiliul de administratie al
inspectoratului scolar. In functie de hotararea consiliului de administratie al inspectoratului scolar,
inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din functie a directorului unitatii de invatamant.
Hotdrarea revocarii directorului unitatii de invatamant preuniversitar cu personalitate juridica care
scolarizeaza exclusiv in invatamant profesional si tehnic cu o pondere majoritara a invatamantului
dual se ia prin vot secret de catre 2/3 din membrii consiliului de administratie.

(7) In cazul vacantarii functiilor de director si director adjunct din unitatile de invatamant,
conducerea interimard este asiguratd, pana la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de
sfarsitul anului scolar, de un cadru didactic titular, numit prin detasare in interesul invatamantului,
prin decizia inspectorului scolar general, in baza avizului consiliului de administratie al
inspectoratului scolar si cu acordul scris al persoanelor solicitate.

(8) In exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor stabilite in conformitate cu prevederile art.
21, directorul emite decizii si note de serviciu.

CAPITOLUL 1V
Tipul si continutul documentelor manageriale

Art. 29. (1) Pentru optimizarea managementului Liceului ,SEVER BOCU, Lipova conducerea
acesteia elaboreaza documente manageriale astfel:

a) documente de diagnoza;

b) documente de prognoza;

c) documente de evidenta.

(2) Tipul si continutul documentelor manageriale sunt prezentate in art. 29-37 din ROFUIP.
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TITLUL IV
Personalul Liceului "Sever Bocu” Lipova

CAPITOLULI
Dispozitii generale

Art. 30 (1) In unitatea de invatdmant, personalul este format din didactic de conducere, didactic
de predare si de instruire practica, didactic auxiliar si personal nedidactic.
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(2) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic se face conform
normelor specifice fiecdrei categorii de personal

(3) Angajatii Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova sunt datori sa-si indeplineasca atributiile, sa aiba
initiative pozitive In ceea ce priveste activitatea liceului si sa participe efectiv la punerea in practica
a unor asemenea initiative.

(4) Neindeplinirea acestor indatoriri va fi analizatda de directiune / Consiliul de administratie /
Consiliul profesoral si rezolvata conform prevederilor legale.

(5) Utilizarea eficienta a resurselor umane revine ca sarcind directiunii, Consiliului de administratie,
consiliului profesoral, dar si fiecarui angajat al unitatii.

(6) Drepturile personalului sunt reglementate de legislatia in vigoare, astfel:

- Personalul trebuie sa indeplineasca conditiile de studii cerute pentru postul ocupat si sa fie apt
din punct de vedere medical

- Personalul trebuie sa aiba o tinutda morald demna, in concordanta cu valorile pe care trebuie sa
le transmita copiilor/elevilor, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

- Personalului ii este interzis sa desfasoare actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a
copilului/elevului, viata intima, privata si familiala a acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.

- Personalului i este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sa agreseze verbal, fizic sau
emotional copiii/elevii si/sau colegii.

- Personalul are obligatia de a veghea la siguranta copiilor/elevilor, pe parcursul desfasurarii
programului scolar si a activitatilor scolare si extracurriculare/extrascolare.

- Personalul are obligatia sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistenta sociala/educationala
specializata, directia generala de asistenta sociald si protectia copilului in legatura cu orice incalcari
ale drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv in legatura cu aspecte care le afecteazd demnitatea,
integritatea fizica si psihica.

(7) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele de
functii si prin proiectul de incadrare.

(8) Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna, organismele
consultative, catedrele, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau
alte structuri functionale prevazute de legislatia in vigoare.

Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecdrui an scolar, se aproba de cdtre
consiliul de administratie si se inregistreaza la secretarul liceului.

(9) Coordonarea activitatii structurilor se realizeaza de catre un coordonator numit, de regula,
dintre cadrele didactice titulare, prin hotdrare a consiliului de administratie, la propunerea
directorului.
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(10) Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de specialitate care
se afld In subordinea directorului in conformitate cu organigrama.

CAPITOLUL II
Personalul didactic

Art. 31 (1) Personalului didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.

(2) Intreg personalul are dreptul si-si exprime opinia asupra activitétii instructiv-educative, s&
respecte deciziile luate.

(3) Personalul didactic are dreptul sa conteste anumite decizii. Analiza si solutionarea acestor
contestatii se face conform prevederilor legislatiei in domeniu.

ORDIN nr. 5.411 din 23 august 2012 pentru
modificarea art. 5 din Normele metodologice privind efectuarea concediului de odihna al

personalului didactic din invaNdmant, aprobate prin Ordinul ministrului educaNiei, cercetrii

tineretului i sportului nr. 5.559/2011

(6) Personalul didactic, poate solicita invoirea de la program pentru probleme personale care nu
suportd amanare prin cerere scrisa adresatd directorului liceului, pentru maxim o zi in fiecare
semestru, cu asigurarea suplinirii de catre un cadru didactic de aceeasi specialitate, din scoala sau
din alta unitate scolara.

(7) La cerere, se asigura conditii, conform legii, pentru participarea la cursurile de formare
profesionald in specialitate sau domeniul metodico-educativ.

(8) Personalul didactic are obligatia de a participa la activitdti de formare continud, in conditiile
legii iar la cerere, la cursuri de formare finantate de la bugetul local sau de la bugetul de stat.

(9) Cadrele didactice participante la cursuri se obliga sa frecventeze cu regularitate cursurile si sa
sustind probele de evaluare in vederea finalizarii cursului de formare.

(10) Liceul sustine finantarea cursurilor in limita sumelor alocate si disponibile.
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(11) Intregul personal didactic are dreptul sa-si desfasoare activitatea in conditii igienico-sanitare
adecvate si in deplina securitate personald si colectiva.

(12) Personalul didactic poate beneficia de gradatie de merit si de distinctii, conform metodologiei
in vigoare.

Art. 32, Obligatiile personalului didactic
(1) Personalul didactic are urmatoarele obligatii:

(a) sa fie prezent zilnic la cursuri conform orarului si la solicitarea conducerii liceului in cuprinsul
celor 40 ore / saptamana.

(b) indeplinirea atributiilor prevazute in fisa individuala a postului la termenele stabilite;
(c) indeplinirea sarcinilor stabilite de conducerea liceului si de responsabilii comisiilor;
(d) participarea la activitatile comisiilor din care fac parte;

(e) elaborarea documentelor de proiectare didactica si prezentarea lor directorului si
responsabilului comisiei metodice la termenul stabilit;

(f) perfectionarea continud in specialitate si psihopedagogie (prin studiu individual si participarea
la actiunile de formare continua organizate de comisiile metodice, scoald, 1.S.J.Arad, sustinerea
gradelor didactice);

(9) pregatirea permanenta si responsabila a tuturor activitatilor didactice. Debutantii si cadrele
desemnate de Consiliul de administratie vor intocmi proiecte de lectie;

(h) intocmirea corecta si transmiterea in termen a statisticilor si informarilor solicitate de sefii
comisiilor si de director;

i) sa nu lipseasca nemotivat de la ore,

j) sa consemneze in catalog absentele la inceputul orei si notele acordate. Profesorii care utilizeaza
catalogul personal au obligatia de a consemna absentele si notele in catalogul oficial, la sfarsitul
fiecarei zile de curs.

(k) vizarea carnetelor de elev, in prima sdptamana de la inceputul anului scolar;

(1) stabilirea mdsurilor de recuperare pentru elevii cu ritm mai lent de invatare si desfasurarea de
activitati suplimentare cu elevii capabili de performanta;

(m) evaluarea elevilor pe baza prevederilor metodologiei si codului etic al evaluarii;

(n) prelucrarea normelor de SSM si PSI, precum si asigurarea securitdtii elevilor in timpul
activitatilor didactice;

Pagina 22 din 164



MINISTERUL EDUCATIEI

LICEUL ,,SEVER BOCU” LIPOVA
Str. V. Bugariu, nr. 5, cod 315400 LIPOVA, jud. ARAD

E-mail: severbocu@yahoo.com  Telefon: 0257-563-434
(o) daca la adresa unui cadru didactic se primesc reclamatii (contestatii) cu privire la calitatea
procesului de predare sau la corectitudinea evaluarii, acesta va fi pus in discutia comisiei metodice
care va inainta Consiliului de administratie propuneri corespunzdtoare. Daca acestea tin de
competenta Consiliului profesoral sau I1.S.J.Arad., vor fi prezentate acestor organe.

(p) cadrele didactice care desfdsoara ore la cabinete/laboratoare au obligatia de a intra in clasa
impreuna cu elevii, de a asigura pastrarea si intretinerea inventarului clasei respective, de a asigura
parasirea clasei in mod civilizat.

(r) sa asigure pastrarea si intretinerea inventarului clasei si a bunurilor elevilor, prin organizarea
colectivului de elevi in situatiile in care ora se desfasoara in laboratoare sau sala de sport (incuierea
clasei).

(s) sa faca cunoscute normele si regulile care sa asigure integritatea corporald, securitatea fiecarui
elev in clasa in care isi desfdsoard activitatea si sa urmdreasca respectarea si aplicarea lor.

(s) cadrele didactice care desfasoara ultima ora din programul clasei vor asigura plecarea, in mod
civilizat, a tuturor elevilor din clasa (profesorul va iesi din clasa in urma elevilor).

Art. 33. Profesorii diriginti au atributiile mentionate la art. 64-69 din ROFUIP.

Art. 34. (1) Cererile sau reclamatiile individuale ale personalului didactic se solutioneaza in urma
analizarii acestora in Consiliul de administratie.

(2) Pentru abaterile disciplinare, se aplica sanctiuni conform art. 312,313, 314, 315, 316, 317 din
Statutul personalului Didactic-Legea 1/2011.

Art. 35. Drepturile personalului didactic auxiliar

(1) Personalul didactic auxiliar poate beneficia de gradatie de merit, conform metodologiei in
vigoare.

(2) Orele suplimentare se compenseaza cu zile libere.

(3) Liceul ,,SEVER BOCU" Lipova se obliga sa ia toate masurile necesare pentru protejarea vietii si
sanatatii angajatilor. Liceul ,,SEVER BOCU"” Lipova asigura securitatea si sandtatea salariatilor in
toate aspectele legate de munca. Obligatiile salariatilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca
nu pot aduce atingere responsabilitatii liceului.

(4) Liceului ,,SEVER BOCU"” Lipova ia masurile necesare pentru prevenirea riscurilor de imbolnaviri
profesionale, de informare si pregatire, precum si punerea in aplicare a organizarii protectiei muncii
si mijloacelor necesare acesteia.

(5) Conducerea Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova asigura respectarea principiului nediscriminarii si al
inldturarii oricaror forme de incdlcare a demnitatii.
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(6) Conform Codului Muncii, in cadrul relatiilor de munca functioneaza principiul egalitatii de
tratament fata de toti salariatii.

(7). Orice discriminare directd sau indirecta fata de un salariat, bazata pe criterii de sex, varsta,
apartenenta nationald, rasa, culoare, etnie, religie, optiune politica, origine sociala, handicap,
apartenenta sau activitate sindicala este interzisa.

(8). Orice salariat beneficiaza de conditii de munca adecvate activitatii desfasurate, de protectie
sociald, de securitate si sandtate in muncd, precum si de respectarea demnitatii sale, fara nici o
discriminare.

(9).Tuturor salariatilor le sunt recunoscute drepturile la plata egale, dreptul la negocieri colective,
dreptul la protectia datelor cu caracter personal, precum si dreptul la protectie impotriva
concedierilor nelegale.

(10). Orice salariat are dreptul la sdnatate, ingrijire medicald, securitate sociald si la servicii
medicale.

(11). Orice salariat are dreptul la formare si pregatire profesionala.

(12). Angajatii care reclama sau sesizeaza, cu buna credinta, incalcari ale legii, ale deontologiei
profesionale sau ale principiilor bunei administrari, eficientei, eficacitatii, economicitatii si
transparentei beneficiaza de protectie conform principiilor prevazute de Legea nr. 571/decembrie
2004 :

(13). In litigiile de munca sau in cele privitoare la raporturile de serviciu, instanta poate dispune
anularea sanctiunii disciplinare sau administrative aplicate unui avertizor, daca sanctiunea a fost
aplicatd ca urmare a unei avertizari in interes public, facuta cu buna credintg.

(14). Conform Codului Muncii, dreptul la concediul de odihna anual este garantat tuturor
salariatilor. Dreptul la concediu de odihna anual nu poate forma obiectul vreunei cesiuni, renuntari
sau limitari.

(15). Conform art. 145 din Codul Muncii, durata minima a concediului de odihna anual este de 20
zile lucratoare. Sarbatorile legale in care nu se lucreaza, precum si zilele libere pldtite nu sunt

incluse in durata concediului de odihna anual. Concediul de odihna se efectueaza in fiecare an, in
perioada vacantelor scolare.

(16). Compensarea in bani a concediului de odihnd neefectuat este permisa numai in cazul incetarii
contractului de muncd. Concediul anual de odihnad se poate fractiona, una din transe neputand fi
mai mica de 15 zile lucratoare.

(17). Concediul fara plata se acorda salariatilor, la cererea acestora, in functie de interesele unitatii
si in conformitate cu prevederile legale.

Art. 36. Obligatiile personalului didactic auxiliar
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(1) Respecta reglementdrile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor,
precum si normele de prevenire si de stingere a incendiilor;

(2)Utilizeaza si pastreaza in bune conditii echipamentele si instrumentarul din dotare si din scoals;

(3) Se comporta civilizat fata de personalul didactic, elevi, parinti si alte persoane cu care
colaboreaza;

(4) Respecta programul de lucru, regulamentul de organizare si functionare si regulamentul intern;

(5) Executa orice alte sarcini de serviciu in vederea asigurarii unei bune desfasurari a activitatii
liceului ;

(6) Consemneaza, zilnic, in condica de prezenta, activitdtile desfasurate, cu trecerea orei de
incepere a programului si de terminare a programului. Condica de prezenta este verificata, zilnic,
de secretarul liceului pentru personalul didactic auxiliar, administrator pentru personalul nedidactic,
prof de servici — profesori si responsabili de structura(cladire gradinite) care au obligatia de a
confirma prin semnatura, concordanta prezentei din scoalad cu cea din condica.

(7) Secretarul raspunde, impreuna cu profesorii de serviciu, desemnati prin decizia directorului, de
integritatea si securitatea cataloagelor si condicilor de prezentgd.

(9) Se interzice parasirea locului de munca fara aprobarea directorului.

(10) Relatiile profesionale trebuie sa se bazeze pe respect, onestitate, solidaritate, cooperare,
corectitudine, toleranta, evitarea denigrarii, sprijin reciproc, confidentialitate, competitie loiala;

(11) Oricarui angajat al Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova ii sunt interzise frauda si plagiatul;

CAPITOLUL II1I
Personalul nedidactic

Art. 37. (1) Drepturile si obligatiile personalului nedidactic sunt prevazute de legislatia in vigoare
si de contractele colective de munca aplicabile.

(2) Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice sunt coordonate
de director. Consiliul de administratie aproba comisiile de concurs si valideaza rezultatele
concursului.

(3) Angajarea personalului nedidactic se face de catre director, cu aprobarea consiliului de
administratie, prin incheierea contractului individual de munca.

Art. 38 (1) Activitatea personalului nedidactic este coordonata de administratorul de patrimoniu.
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(2) Programul personalului nedidactic se stabileste de catre administratorul de patrimoniu potrivit
nevoilor liceului si se aproba de catre director. A
(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In
functie de nevoile unitatii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea
acestor sectoare.
(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitati decat cele
necesare liceului.
(5) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, alta persoana din cadrul compartimentului
administrativ, desemnatd de catre director, trebuie sa se ingrijeasca, in limita competentelor, de
verificarea periodica a elementelor bazei materiale a unitatii de invatamant, in vederea asigurarii
securitatii copiilor/elevilor/personalului din liceu.

CAPITOLUL 1V
Evaluarea personalului din unitatile de invatamant

Art. 39 (1) Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si a contractelor colective
de munca aplicabile.

(2) Inspectoratul scolar realizeaza evaluarea periodica a resursei umane din unitatile de invatamant
preuniversitar, potrivit prevederilor legale in vigoare.

Art. 40 (1) Evaluarea personalului didactic se realizeaza, in baza fisei de evaluare adusa la
cunostinta la inceputul anului scolar.

(2) Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza la sfarsitul anului calendaristic.

(3) Conducerea unitatii de invatamant va comunica in scris personalului didactic/nedidactic
rezultatul evaluarii conform figei specifice.

CAPITOLUL V

Raspunderea disciplinara a personalului din unitatea de invatamant

Art. 41. Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund disciplinar
conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 42. Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003
- Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si cu regulamentul intern.
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Titlul V

Organisme functionale si responsabilitati ale
cadrelor didactice din cadrul Liceului “Sever
Bocu” Lipova

CAPITOLUL1I
Organisme functionale la nivelul unitatii de invatamant

SECTIUNEA 1
Consiliul profesoral

Art. 43. (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de

predare si de instruire practica dintr-o unitate de invatamant. Presedintele consiliului profesoral
este directorul.
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(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea
directorului sau la solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare si
instruire practica.

(3) Personalul didactic de conducere, de predare si instruire practica are dreptul sa participe
la toate sedintele consiliilor profesorale din unitatile de invatamant unde isi desfasoara activitatea
si are obligatia de a participa la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatdamant unde
declarg, in scris, la inceputul fiecarui an scolar, ca are norma de baza. Absenta nemotivata de la
sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatamant unde are norma de baza se considera
abatere disciplinara.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedinta a consiliului profesoral este de 2/3 din
numarul total al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare si instruire practica, cu norma
de baza in unitatea de invatamant.

(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul
total al membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, si sunt obligatorii pentru
personalul unitatii de invatamant, precum si pentru copii, elevi, parinti reprezentanti legali.
Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(6) Directorul unitdtii de invatamant numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral,
ales de consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale
ale sedintelor consiliului profesoral.

(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta,
personalul didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic din unitatea de invatamant, reprezentanti
desemnati ai parintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritatilor administratiei publice locale si ai
operatorilor economici si ai altor parteneri educationali. La sedintele consiliului profesoral pot
participa si reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invatamant preuniversitar care au membri in unitate.

(8) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, toti participantii au obligatia sa semneze
procesul-verbal de sedinta.

(9) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul
de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreaza. Pe ultima paging,
directorul unitdtii de invatamant semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului si
aplica stampila unitdtii de invdatamant.

(10) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine
anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii, sesizari
etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare sedintd. Registrul si dosarul se pastreaza intr-un
figet securizat, ale carui chei se gasesc la secretarul si la directorul unitdtii de invatamant.

(11) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinta.
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(11) Atributiile Consiliului profesoral, precum si modul de organizare si functionare, sunt cele
prevazute in art.55 din ROFUIP si in Legea 1/2011 .

(12) Documentele consiliului profesoral sunt cele prevazute in art.56 din ROFUIP.

SECTIUNEA a 2-a
Consiliul clasei

Art. 44. (1) In Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova Consiliul clasei functioneazi pentru clasele din
invatamantul gimnazial si liceal si este constituit din totalitatea personalului didactic care preda la
clasa respectivd, din cel putin un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei, si, pentru toate
clasele, si a reprezentantului elevilor clasei respective, desemnat prin vot secret de catre elevii
clasei.

(2) Presedintele consiliului clasei este profesorul diriginte.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o data pe semestru sau ori de cate ori este necesar, la
solicitarea invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar, respectiv a
profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor

(4) iIn situatii obiective, cum ar fi calamitdti, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului clasei se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de
comunicare in sistem de videoconferinta.

(5) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotarari
cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

(6) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sa8 semneze procesul-
verbal de sedintd. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei,
constituit la nivelul unitatii de invatamant, pe fiecare nivel de invatamant. Registrul de procese-
verbale se numeroteaza pe fiecare pagind si se inregistreaza. Registrul de procese-verbale al
consiliilor clasei este insotit de un dosar care contine anexele proceselor, numerotate si indosariate
pentru fiecare sedinta

(7) Atributiile Consiliului clasei sunt prevazute in art. 58 din ROFUIP.
SECTIUNEA a 3-a
Comiisiile

Art. 45. (1) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodica pentru coordonatorii pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare
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(2) Activitatea desfasurata de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare se regdseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie.
Activitatea educativa scolara si extrascolara este parte a planului de dezvoltare institutionala a
unitdtii de invatamant.

CAPITOLUL II
Responsabilitati ale personalului didactic in unitatea de invatamant

SECTIUNEA 1
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

Art. 46. (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este,
de reguld, un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul de
administratie, in baza unor criterii specifice aprobate de cdtre consiliul de administratie al unitatji
de invatamant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza
activitatea educativa din unitatea de invatamant, initiaza, organizeaza si desfasoara activitati
extrascolare la nivelul unitatii de invatamant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de invatamant
primar, cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti, acolo unde aceasta exista, cu
reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si
neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara
activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei si Cercetarii privind educatia
formala si nonformala.

(4) Directorul unitdtii de invatamant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare, in functie de specificul unitatii.
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(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare poate fi remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare
(6) Atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare sunt
prevazute in art. 61 din ROFUIP iar portofoliul in art. 62 din ROFUIP

(7) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodica pentru coordonatorii pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare.

(8) Activitatea desfasurata de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare se regdseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie.
Activitatea educativa scolara si extrascolara este parte a planului de dezvoltare institutionald a
unitatii de invatamant

SECTIUNEA a 2-a
Profesorul diriginte

Art. 47. (1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul Liceului ,,SEVER BOCU"
Lipova, in baza hotdrarii consiliului de administratie, dupa consultarea consiliului profesoral.
Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei din invatamantul gimnazial si liceal.

(2) La numirea profesorilor diriginti se are in vedere, in masura posibilitatilor, principiul continuitatii,
astfel incat clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de invatamant.

(3) De regula, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel
putin o jumatate din norma didactica in unitatea de invatamant si care preda la clasa respectiva.
(4) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului didactic.

(5) Profesorul diriginte realizeaza anual planificarea activitatilor conform proiectului de dezvoltare
institutionala si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneaza. Planificarea
se avizeaza de catre directorul unitdtii de invatamant.

(6) Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionala sunt obligatorii si sunt
desfasurate de profesorul diriginte astfel:

a) in cadrul orelor din aria curriculara consiliere si orientare;

b) in afara orelor de curs, in situatia in care in planul-cadru nu este prevazuta ora de consiliere si
orientare. In aceasta situatie, dirigintele stabileste, consultand colectivul de elevi, un interval orar
in care se vor desfasura activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald, care
va fi adus la cunostinta elevilor, parintilor si celorlalte cadre didactice. Planificarea orei destinate
acestor activitati se realizeaza cu aprobarea directorului unitdtii de invatamant, iar ora respectiva
se consemneaza in condica de prezenta.
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(7) Profesorul diriginte desfasoara activitati de suport educational, consiliere si orientare
profesionala pentru elevii clasei. Activitatile se refera la:
a) teme stabilite in concordanta cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile elevilor, pe baza
programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculara ,Consiliere si orientare";
b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale,
precum si in baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei si Cercetarii cu alte ministere,
institutii si organizatii.
(8) Profesorul diriginte desfasoara activitati educative extrascolare, pe care le stabileste dupa
consultarea elevilor si a parintilor, in concordanta cu specificul varstei si nevoilor identificate pentru
colectivul de elevi.
(9) Pentru realizarea unei comunicdri constante cu parintii sau reprezentantii legali, profesorul
diriginte stabileste, in acord cu acestia, lunar, o intalnire pentru prezentarea situatiei scolare a
elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale acestora.
In situatii obiective cum ar fi: calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
aceste intalniri se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de
videoconferinta. Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentant;ii
legali de la fiecare formatiune de studiu se comunicd elevilor si parintilor sau reprezentantilor legali
ai acestora si se afiseaza la avizier sau pe site-ul unitatii de invatamant. Intalnirea cu parintii sau
reprezentantii legali se recomanda a fi individuald, in conformitate cu o programare stabilita in
prealabil. La aceasta intalnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului legal sau a dirigintelui,
poate participa si elevul.
(10) Atributiile profesorului diriginte sunt prevazute in art. 64-70 din ROFUIP.

CAPITOLUL III
Comisiile din unitatile de invatamant
Art. 48. (1) La nivelul Liceului ,SEVER BOCU,, Lipova se constituie si functioneaza comisii:
1. cu caracter permanent;
2. cu caracter temporar;
3. cu caracter ocazional.
(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:
a) comisia pentru curriculum;
b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;
c) comisia de securitate si sandtate in munca si pentru situatii de urgenta;
d) comisia pentru controlul managerial intern;
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e) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii.

(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar,
comisiile cu caracter temporar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar,
iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel
de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul Liceului ,,SEVER BOCU”
Lipova.

(4) Comisiile cu caracter temporar si ocazional vor fi stabilite prin regulamentul de organizare si
functionare al Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova, Anexa 14 .

(5) Comisiile de la nivelul Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova ?sj desfasoara activitatea pe baza deciziei
de constituire emise de directorul unitatii de invatamant. In cadrul comisiilor prevazute la art. 71
alin. (2) lit. b) si e) sunt cuprinsi si reprezentanti ai elevilor si ai parintilor sau ai reprezentantilor
legali, nominalizati de consiliul scolar al elevilor, respectiv consiliul reprezentativ al parintilor si
asociatia de parinti, acolo unde exista.

(6) Activitatea comisiilor din cadrul Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova si documentele elaborate de
membrii comisiei sunt reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si
functionare.

(7) Liceul ,Sever Bocu” Lipova isi elaboreaza proceduri privind functionarea comisiilor in functie de
nevoile proprii.
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TITLUL VI:

Structura, organizarea si responsabilitatile
personalului didactic auxiliar si nedidactic din
cadrul Liceului “Sever Bocu” Lipova

Comparimenl secretariat
—

(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

Art. 50. Responsabilitdtile compartimentului secretariat sunt prevazute la art. 81-83 din ROFUIP.

Art. 51. Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii, tutorii sau sustinatorii
legali sau alte persoane interesate din afara unitdtii, aprobat de director, in baza hotdrarii consiliului
de administratie. Elevii si toti angajatii liceului vor respecta programul de lucru cu publicul afisat.

Art. 52. (1) Carnetele de elevi, carnetele pentru alocatie si legitimatiile de elev se vor elibera si
viza doar prin intermediul dirigintilor.
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(2) Eliberare a unor documente( adeverinte, foi matricole, etc ), solicitate de angajatii unitatii ,
parintii elevilor sau alte institutii se elibereaza in conform procedurilor interne.

Art. 53. Atributiile pricipale realizate de informaticean analizarea softurilor educationale,
intretinerea si administrarea retelei de internet a liceului, elaborarea documentelor de proiectare,
actualizarea documentelor de proiectare didactica la solicitarea directorului, asigurarea asistentei
tehnice tuturor profesorilor scolii, organizarea si intretinerea echipamentelor de calcul si a soft-
urilor necesare activitatilor de predare-invatare.

CAPITOLUL 11
Serviciul financiar

Art. 54. (1) Serviciul financiar reprezinta structura organizatorica din cadrul Liceului ,,SEVER
BOCU” Lipova in care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabilg,
intocmirea si transmiterea situatiilor financiare, precum si orice alte activitati cu privire la finantarea
si contabilitatea institutiilor, prevazute de legislatia in vigoare, de contractele colective de munca
aplicabile, de regulamentul de organizare si functionare al unitatii si de regulamentul intern.

(2) Serviciul financiar cuprinde, administratorul financiar, precum si ceilalti angajati asimilati
functiei prevazute de legislatia in vigoare, denumit generic "contabil".

(3) Compartimentul financiar este subordonat directorului Liceului ,,SEVER BOCU"” Lipova.

(4) Administratorul financiar isi exercita atributiile conform fisei postului, in intervalul orar stabilit
de comun accord cu conducerea Liceului ,,SEVER BOCU"” Lipova.

Art. 55. Atributiile si responsabilitatile serviciului financiar sunt prevazute la art. 84 si 85 din
ROFUIP.

Art. 56. Reglementdrile legale privind managementul financiar sunt prevazute la art. 86-88 din
ROFUIP.

CAPITOLUL III
Compartimentul administrativ

Art. 57. (1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si
cuprinde personalul nedidactic al Liceului ,,SEVER BOCU" Lipova.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova.
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(3) Administratorul de patrimoniu raspunde de administrarea cladirii, curtii si a bazei materiale a
unitatii.
(4) In subordinea administratorului se afld tot personalul nedidactic.

(5) Programul personalului nedidactic se stabileste de catre administratorul de patrimoniu potrivit
nevoilor Liceului ,,SEVER BOCU" Lipova si se aproba de catre directorul/directorul adjunct al Liceului
~SEVER BOCU,, Lipova.

(6) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. in
functie de nevoile Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova, directorul poate solicita administratorului de
patrimoniu schimbarea acestor sectoare.

(7) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitati decat cele
necesare Liceului ,,SEVER BOCU"” Lipova.

(8) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altd persoana din cadrul compartimentului
administrativ, desemnata de catre director, trebuie sa se ingrijeasca, in limita competentelor, de
verificarea periodica a elementelor bazei materiale a Liceului ,SEVER BOCU,, Lipova, in vederea
asigurarii securitatii copiilor/elevilor/personalului din unitate.

Art. 58. (1) Atributiile si principalele responsabilitati ale compartimentului administrativ sunt
prevazute la art.89.90 din ROFUIP.

Art. 59 (1) Personalul nedidactic isi desfasoara activitatea in baza prevederilor Legii nr. 53/2003
— Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si ale contractelor colective
de munca aplicabile.

1. Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice sunt coordonate
de director. Consiliul de administratie aproba comisiile de concurs si valideaza rezultatele
concursului.

2. Angajarea personalului nedidactic in unitatile de invatdamant cu personalitate juridica se face
de cdtre director, cu aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului
individual de munca.

3. Atributiile si responsabilitatile personalului didactic sunt prevazute in Regulamentul Intern

4. Muncitorii calificati executa orice lucrari de reparatii la solicitarea conducerii liceului si a
administratorului.

5. Plecarile din unitate se realizeaza numai cu avizul conducerii liceului

Art. 60 . Reglementadrile legale privind managementul administrativ sunt prevazute la art. 91-94
din ROFUIP.
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CAPITOLUL 1V
Biblioteca scolara sau centrul de documentare si informare

Art. 61. (1) Compartimentul Biblioteca este format din bibliotecar, fiind un compartiment care
contribuie efectiv la formarea elevilor, aldturi de procesul de predare —invatare.

(2) Acestea se organizeazd si functioneaza in baza Legii bibliotecilor Legea nr. 334/2002,
republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 132 din 11 februarie 2005/ republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, si a regulamentului aprobat prin ordin al ministrului educatiei
si cercetarii.

(3) Centrele de documentare si informare se pot infiinta si pot functiona in orice unitate de
invatamant din invatamantul de stat, particular si confesional prin decizia directorului Casei Corpului
Didactic, pe baza criteriilor stabilite de Ministerul Educatiei si Cercetarii, la propunerea consiliului
de administratie al unitatii de invatamant cu avizul inspectoratului scolar.

(4) Intr-un centru de documentare si informare pot activa, in conditiile legii, atat profesorul
documentarist, cat si bibliotecarul scolar.

(5) In situatii exceptionale, bibliotecarul sau profesorul documentarist poate primi si alte atributii
din partea conducerii unitatii de invdtamant.

(6) In unitdtile de nvatamant se asigurd accesul gratuit al elevilor si al personalului la Biblioteca
Scolara Virtuala si la Platforma scolara de e-learning.

(7) Platforma scolara de e-learning este utilizata de catre unitatea de invatamant, pentru a acorda
asistenta elevilor in timpul sau in afara programului scolar, in perioada in care sunt suspendate
cursurile scolare, precum si elevilor care nu pot frecventa temporar cursurile, din motive medicale

Art. 62. (1) Biblioteca functioneaza potrivit solicitarilor elevilor si cadrelor didactice.
(2) Biblioteca este subordonata directorului liceului.
Art. 63. (1) Biblioteca primeste si imprumuta carti in orice moment din cele 8 ore de activitate.

(3) La biblioteca va exista in fiecare corp un dosar cu toate adresele ISJ, M.E.N. sau alte documente
de interes pentru personalul didactic

(4) Biblioteca poate trece la cabinete pe un subinventar un numar de volume.

(5) Cartile vor fi imprumutate pe baza de semnatura pentru 2 sdptamani, cu posibilitatea prelungirii
cu o saptamana.
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(6) In cazul cartilor deteriorate, distruse sau pierdute, elevul va preda o noua editie a aceleiasi
carti sau va plati suma dubla corespunzatoare valorii actualizate a cartii.

Art. 64. Circuitul manualelor
(1) In scoald responsabilitatea privind circuitul manualelor revine bibliotecarului.

(2) Manualele pentru clasele I-VIII au urmatorul regim:

a) La 2 septembrie bibliotecarul prezinta disponibilul de manuale pe clase si discipline sefilor de
catedre.

b) in perioada 2-6 septembrie fiecare sef de catedrd impreund cu toti membrii catedrei fac
impartirea manualelor pe clase in functie de disponibilitati si de optiunile membrilor catedrei.

c) Cel mai tarziu 6 septembrie seful de catedra de la fiecare disciplind preda bibliotecarului liceului
centralizatorul (lista) cu optiunile.

d) In perioada 2-9 septembrie bibliotecarul face o programare cu dirigintele clasei care urmeaza
sa primeasca manualele. Predarea-primirea manualelor se face pe baza de proces-verbal incheiat
intre diriginte si bibliotecar.

e) Dirigintele distribuie manualele copiilor pe baza de proces-verbal incheiat in dublu exemplar.

— Un exemplar ramane la diriginte, iar celalalt este depus la bibliotecar. Daca din diferite motive,
in timpul anului scolar dirigintele se schimba, noul diriginte / educator preia procesul verbal de la
fostul diriginte/educator.

— Elevii care in anul precedent nu au predat manualele, nu vor primi manuale pentru anul in curs,
pana ce nu restituie manualele din anul precedent.

f) Pe parcursul anului elevul are obligatia de a pastra manualele in perfecta stare.

g) La sfarsitul semestrului II toti elevii care au promovat (sau au ramas repetenti) au obligatia de
a preda manualele dirigintilor.

h) Elevii corigenti si elevii cu situatia neincheiatd pot pastra manualele pana in toamna cand vor
sustine examenul de corigenta.

i) La sfarsitul semestrului II dirigintii, educatorii predau procesul verbal in dublu exemplar,
manualele si un tabel cu corigentii si situatiile neincheiate.

j) La sfarsitul examenului de corigentd, reexaminare, elevii sunt obligati s3 predea manualele
bibliotecarului.

k) Administratorul are obligatia de a ridica dupa corigenta manualele.
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[) In cazul in care un elev nu mai poate preda manualul(le) trebuie sa cumpere manualul de la
librdrie si sa inlocuiascd manualele pierdute.

m) in cazul in care elevul din anumite motive nu inapoiaza la sfarsitul anului toate manualele, in
anul scolar urmator nu i se vor mai da alte manuale .

Art. 65. Reglementarile legale privind Biblioteca sunt prevazute la art. 95 din ROFUIP.

TITLUL VII:
Elevii

CAPITOLUL I
Dobandirea si exercitarea calitatii de elevi

Art. 66. (1) Conform prevederilor legale, beneficiarii primari ai invatamantului sunt anteprescolarii,
prescolarii si elevii.

(2) Dobandirea calitdtii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea in unitatea de
invatamant. Art.96 ROFUIP

(3) Inscrierea se aproba de catre consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in vigoare si
a regulamentul de organizare si functionare al Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova, ca urmare a solicitarii
scrise a parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali.

4) Inscrierea in invatamantul de nivel prescolar si primar se face conform metodologiei aprobate
prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii.

In situatia in care, pe durata clasei pregétitoare ori a clasei I, elevul acumuleazs absente ca urmare
a unor probleme medicale sau se observa manifestari de oboseala sau de neadaptare scolara,
parintii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de invatdamant o solicitare de retragere a
elevului in vederea reinscrierii in anul scolar urmator, in clasa corespunzatoare nivelului din care s-
a retras; la cererea motivata a parintelui, reinscrierea se poate face si in anul scolar in care s-a
solicitat retragerea, in clasa anterioara nivelului din care s-a retras elevul. In aceastd situatie se
vor consilia parintii sau reprezentantii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational
al elevului si ii vor informa ca solicitarea nu poate fi solutionata decat in situatia in care evaluarea
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nivelului dezvoltarii atesta necesitatea reinscrierii in clasa anterioara sau in clasa corespunzatoare
nivelului din care s-a retras.
(5) Inscrierea in clasa a IX-a din invatamantul liceal se face in conformitate cu metodologia
aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii.

(6) Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmdtor, dacd nu existd prevederi specifice de
admitere in clasa respectivd, aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii

Art. 67. (1) Calitatea de elev se exercita prin frecventarea cursurilor si prin participarea la
activitatile existente in programul Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar de catre
unitatea de invatdamant la care este inscris elevul.

(3) Frecventarea tuturor cursurilor prevazute in orar este obligatorie pentru fiecare elev.
(4) Incetarea exercitarii calitatii de beneficiar primar al educatiei se realizeaz3 la:

(a) la absolvirea studiilor;

(b) in conditiile de abandon scolar.

Art. 68. (1) Prezenta beneficiarilor primari ai educatiei la fiecare ora de curs se verifica de catre
cadrul didactic, care consemneaza in catalog, in mod obligatoriu, fiecare absenta.

(2) Motivarea absentelor se face de catre profesorul diriginte in ziua prezentarii actelor
justificative.

(3) In cazul elevilor minori, parintii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta personal
invatatorului / profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte actele justificative
pentru absentele copilului sau.

(4) Absente permise (cazuri de boala, primele simptome acasd) : Daca elevii prezinta simptome de
boala acasd, parintii au obligatia sa meargd la medicul de familie sau specialist. Absentele se vor
motiva in baza adeverintei medicale eliberatd sau vizatda de medicul de familie. Intoarcerea in
colectivitate se va realiza dupa vindecarea totald tinand cont de decizia medicului

(5) Absente permise (cazuri de boala, primele simptome la scoald)

Dacad elevul prezintd simptome de boala (dureri, febra ,inflamatii ale pielii, tuse etc.) la inceputul
cursurilor sau pe parcursul derularii acestora, va fi trimis la medic. Medicul/asistentul medical va
decide daca elevul se va intoarcere la cursuri sau va merge acasa dupa ce a fost stabilitd legdtura
cu parintii acestuia.

Elevul bolnav va fi preluat de cadrul didactic din permanentd care in functie de gravitatea
simptomelor va anunta SALVAREA, si va lua legatura cu parintii. Le este interzis cadrelor didactice
sa ofere medicamente elevilor fara acordul parintilor.

Pagina 40 din 164



MINISTERUL EDUCATIEI

LICEUL ,,SEVER BOCU” LIPOVA
Str. V. Bugariu, nr. 5, cod 315400 LIPOVA, jud. ARAD

E-mail: severbocu@yahoo.com  Telefon: 0257-563-434
Parintii au abligatia de a consulta medicul de familie sau medicul specialist in vederea stabilirii
diagnosticului si aplicarea tratamentului adecvat.

Revenirea elevului la scoald dupa boala se va face numai cu acordul medicului de familie.
(6) Absente permise (alte circumstante, cum ar fi casatorie, deces al unui membru direct al familiei)
Motivarea absentelor se efectueaza numai de catre diriginte pe baza urmatoarelor acte:

— cererea parintilor, aprobata de director, pentru situatii familiale deosebite, fara a depasi 3 zile pe
semestru.

—n caz de deces al unui membru direct al familiei cererea va fi insotita de copie dupa certificatul
de deces.

(7) Intérzierile (la inceputul orelor de curs) Realizarea prezentei se face la inceputul fiecirei ore de
curs de catre fiecare cadru didactic, care consemneaza in catalog absentele. In cazuri bine
motivate, elevii care intarzie pot cere permisiunea cadrului didactic sa participe la ora.

— Se interzice cadrelor didactice sa motiveze absentele elevilor care intarzie /a ore sau lipsesc din
alte motive. Absentele se pot motiva numai de educator/diriginte pe baza documentelor mentionate
la art 102 ROFUIP

Elevii care perturba orele de curs vor fi pusi in discutia Consiliului clasei pentru a fi sanctionati.

Parasirea spatiilor de invatamant (sald, laborator, scoald) in timpul orelor de curs se face numai in
cazuri de forta majora, cu aprobarea cadrului didactic, respectiv a profesorului diriginte si cu
acordul parintelui.

(8) Intérzierile (in timpul orelor de curs). fnceperea orelor de curs este semnalizata prin semnal
audio (clopotel ). Elevii care intra la ora dupa ce profesorul a facut prezenta si a notat absentele
in catalog, vor avea langa absenta litera,i” si nu se va numdra. Daca elevul refuza sa participe la
ora este anuntat profesorul de serviciu / permanenta si paza unitatii care vor lua legatura telefonica
cu parintii elevului . Cadrele didactice nu pot motiva absentele consemnate in catalog.

(9)Absentele premise pentru elevii care participa la diferite activitati extracurriculare organizate de
partenerii educationali, care nu pot fi reprogramate in afara orelor de curs. Daca elevii sunt
convocati la activitatile extracurriculare organizate cu acordul M.E.C., 1.S.J.Arad, cadrul didactic
coordonator va cere permisiunea parintilor privind participarea elevilor. Motivarea absentelor se va
face pe baza procesului verbal incheiat de cadrul didactic coordonator, avizat de director si va
cuprinde numele elevilor si clasa.

(10) Elevii sunt obligati sa urmeze cursurile conform orarului care a fost stabilit pentru ei, cu
exceptia cazului in care au fost prevazute alte reglementdri de catre scoala.
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(11) Elevii care trebuie sa pardseasca liceul din motive urgente trebuie sa anunte acest lucru
dirigintelui/conducerii liceului, care vor lua legatura telefonic sau personal cu parintii. In cazul unor
dezastre in interiorul liceului (incendii, evacuari), conducerea liceului trebuie sa stie in mod clar
cine a fost si cine nu a fost prezent in cladire.

(12) Pentru respectarea protocolului de Absente, liceul va inregistra toate absentele in fiecare zi.
Dupa aceasta inregistrare liceul va lua legatura direct cu parintii/tutorii, iar dupa trei zile de absente
care nu au fost anuntate, liceul va raporta acest lucru la politistul care raspunde de scoala.

(13) Elevul trebuie sa fie pregatit pe toata durata zilei de scoala pentru sustinerea de teste, masuri
de imbunatatire ale activitatii sale etc. Activitatile secundare si alte activitati non-scolare nu pot fi
considerate ca motive pentru exceptie de la aceste reguli.

(14) Nu sunt permise elevilor vacante in alte perioade decat cele stabilite ca perioade de vacanta.
Pentru exceptii: vezi Legea invatdmantului .

(16) Actele pe baza cdrora se face motivarea absentelor sunt: adeverinta eliberata de, de medicul
de familie sau medicul de specialitate, adeverinta sau certificat medical eliberat de unitatea sanitara
in cazul in care elevul a fost internat, cererea scrisa a parintelui, tutorului sau sustinatorului legal
al elevului, adresata profesorului diriginte al clasei. In limita a 20 de ore de curs pe semestru,
absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui, tutorelui sau sustinatorului
legal al elevului sau ale elevului major, adresate profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil
de motivare de catre directorul Liceului ,SEVER BOCU” Lipova. Toate adeverintele medicale trebuie
sa aiba viza cabinetului care are in evidenta fisele medicale ale elevilor.

(17) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de maximum
7 zile de la reluarea activitatii elevului si vor fi pastrate de catre profesorul diriginte, pe tot parcursul
anului scolar.

(18) La sfarsitul fiecarei luni dirigintele predd documentele insotite de un raport sintetic
responsabililor responsabilului de monitorizarea absenteismului si abandonului scolar. Responsabilii
vor verifica documentele pe baza carora dirigintii au motivat absentele, vor centraliza datele si vor
identifica situatiile de abandon scolar si elevii care au inregistrat un numar mai mare de absente.
Vor prezenta raportul in sedinta Consiliului profesoral unde se vor stabili masurile ce se impun
pentru remedierea situatiei si scaderea numarului de absente nemotivate.

(19) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (17) atrage, de regula, declararea absentelor ca
nemotivate.

Pagina 42 din 164



MINISTERUL EDUCATIEI

LICEUL ,,SEVER BOCU” LIPOVA
Str. V. Bugariu, nr. 5, cod 315400 LIPOVA, jud. ARAD

E-mail: severbocu@yahoo.com  Telefon: 0257-563-434
(20) Elevii din invatamantul preuniversitar retrasi se pot reinmatricula, la cerere, la inceputul anului
scolar la acelasi nivel/ciclu de invdtamant si aceeasi forma de invdatamant, redobandind astfel
calitatea de elev.
(21) Elevii aflati in situatii speciale - cum ar fi nasterea unui copil, detentie, care au persoane in
ingrijire si altele asemenea - sunt sprijiniti sa finalizeze invatamantul obligatoriu.

Art. 67. Nerespectarea de catre elevi a indatoririlor si obligatiilor prevdzute Ordinul nr.
3797/08.03.2023, Statutul elevului, astfel incat sa fie in concordanta cu actualele prevederi ale Legii

educatiei nationale nr. 1/2011, cat si cu noua structurd a anului scolar.” Elevii din invatamantul
preuniversitar retrasi se pot reinmatricula, la cerere, de regula la inceputul anului scolar, la acelasi
nivel/ciclu de invatamant si aceeasi forma de invdatdmant, cu sustinerea, dupa caz, a examenelor
de diferentd, redobandind astfel calitatea de elev.

CAPITOLUL II
Activitatea educativa extrascolara

Art. 69. (1) Activitatea educativa extrascolara se desfasoara in afara orelor de curs, in incinta
Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova sau in afara acesteia, in palate si cluburi ale copiilor, in cluburi
sportive scolare, in baze sportive si de agrement, in spatii educationale, culturale, sportive,
turistice, de divertisment.

(2) Activitatea educativa extrascolara este conceputa ca mijloc de dezvoltare personala, ca
modalitate de formare si intdrire a culturii organizationale a unitatii de invatamant si ca mijloc de
imbunatdtire a motivatiei, frecventei si performantei scolare, precum si de remediere a unor
probleme comportamentale ale elevilor.

(3) Activitatile educative extrascolare sunt stabilite in consiliul profesoral al Liceului ,,SEVER BOCU”
Lipova, impreuna cu consiliul elevilor, in conformitate cu optiunile elevilor si ale parintilor, tutorilor
sau sustinatorilor legali, precum si cu resursele de care dispune Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova

(4) Activitatile educative extrascolare desfasurate pot fi: culturale, civice, artistice, tehnice,
aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie rutiera, antreprenoriale, pentru protectie civila,
de educatie pentru sanatate si de voluntariat.

(5) Activitatile educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe educative, concursuri,
festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli, tabere si
caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere
deschise
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(6) Activitatea educativd este proiectatd anual si semestrial, atat la nivelul fiecarei grupe de
prescolari/ clase de elevi, de catre educator / profesorul diriginte, cat si la nivelul Liceului ,SEVER
BOCU, Lipova, de catre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare.

(7) Calendarul activitdtilor educative extrascolare este aprobat de consiliul de administratie al
Liceului ,SEVER BOCU,, Lipova.

(8) La nivelul fiecarei clase se va desfasura lunar cel putin o activitate educativa, care va fi
consemnata in condica de prezenta a cadrelor didactice in ultima zi de vineri a fiecarei luni. Dovezile
desfasurarii activitatilor proiectate de diriginti pentru clasele pe care le coordoneaza, se vor afla in
portofoliul activitatii educative.

(9) Organizarea activitatilor extrascolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor
activitati de timp liber care necesitda deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate
cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice.

(9) La sfarsitul fiecarui semestru/anual, coordonatorul pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare va intocmi raportul privind activitatea educativa extrascolara derulata la
nivelul Liceului ,SEVER BOCU,, Lipova. Acest raport va fi prezentat si dezbatut in consiliul profesoral
si aprobat in consiliul de administratie.

(10) Raportul anual privind activitatea educativa extrascolara derulata la nivelul Liceului ,,SEVER
BOCU” Lipova este inclus in raportul anual privind calitatea educatiei in cadrul Liceului ,,SEVER
BOCU” Lipova.

(11) Evaluarea activitatii educative extrascolare la nivelul Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova este
realizata, anual, de catre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare si se centreaza pe: gradul de dezvoltare si diversificare a setului de competente-cheie;
gradul de responsabilizare si integrare sociald; cultura organizationala; gradul de formare a
mentalitatii specifice invatarii pe tot parcursul vietii.

(12) Evaluarea activitatii educative extrascolare derulate la nivelul Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova
este parte a evaluarii institutionale a Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova.

CAPITOLUL III
Evaluarea copiilor/elevilor

SECTIUNEA 1
Evaluarea rezultatelor invatarii. Incheierea situatiei scolare

Art.70 (1) Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afla la un anumit moment
invatarea, orientarea si optimizarea acesteia.
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(2) Conform legii, evaludrile se realizeaza la nivel de disciplind, domeniu de studiu sau modul de
pregatire.
(3) Evaluarea se centreaza pe competente, ofera feedback real elevilor, parintilor si cadrelor
didactice si sta la baza planurilor individuale de invatare.
(4) Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de
coercitie, acesta reflectand strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.

(5) Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza permanent, pe parcursul anului scolar.
(6) La sfarsitul clasei pregatitoare, evaluarea dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului si a
comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fata de invatare ale copilului, realizata pe
parcursul intregului an scolar, se finalizeaza prin completarea unui raport, de catre cadrul didactic
responsabil, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.
ART. 67
(1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea
sunt:

a) evaluari orale;

b) teste, lucrari scrise;

c) experimente si activitati practice;

d) referate;

€) proiecte;

f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate
de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii/inspectoratele scolare.

(2) In inv&tdmantul secundar, elevii vor avea la fiecare disciplind/modul, cu exceptia celor
preponderent practice, cel putin o evaluare prin lucrare scrisa pe semestru.

ART. 68 Testele de evaluare, subiectele de examen de orice tip si lucrarile modulare se elaboreaza
pe baza cerintelor didactico-metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului
national.

ART. 69(1) Rezultatele evaluarii se exprima, dupa caz, prin:
a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelurile anteprescolar,
b) note de la 1 la 10 in invatdamantul secundar si in invatamantul postliceal.

(2) Rezultatele evaludrii se consemneaza in catalog, cu cerneald albastrd, sub forma:
»Calificativul/data" sau ,Nota/data", cu exceptia celor de la nivelurile anteprescolar si prescolar,
care sunt trecute in caietul de observatii, si ale celor de la clasa pregatitoare, care se trec in raportul
anual de evaluare.
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(3) Pentru frauda constatata la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova, conform prezentului
regulament, se acorda nota 1 sau, dupa caz, calificativul insuficient.

ART. 70 (1) Pentru nivelurile anteprescolar si prescolar, rezultatele evaluarii se comunica si
se discuta cu parintii sau reprezentantii legali.
(2) Calificativele/Notele acordate se comunica in mod obligatoriu elevilor si se trec in catalog si in
carnetul de elev de catre cadrul didactic care le acorda.
(3) Numarul de calificative/note acordate semestrial fiecarui elev, la fiecare disciplina de studiu,
exclusiv nota de la lucrarea scrisa semestriald (tezd), trebuie sa fie cel putin egal cu numarul
saptamanal de ore de curs prevazut in planul de invatamant. Fac exceptie disciplinele cu o ora de
curs pe sdptamana, la care numarul minim de calificative/note este de doud.
(4) In cazul curriculumului organizat modular, numarul de note acordate semestrial trebuie sa fie
corelat cu numarul de ore alocate fiecarui modul in planul de invatamant, precum si cu structura
modulului, de reguld, o notad la un numar de 25 de ore. Numarul minim de note acordate elevului
la un modul este de doua.
(5) Elevii aflati in situatie de corigenta vor avea cu cel putin un calificativ/o nota in plus fata de
numarul de calificative/note prevazut la alin. (4), ultimul calificativ/ultima nota fiind acordat/a, de
reguld, in ultimele doua saptamani ale semestrului.
(6) Disciplinele la care se sustin lucrari scrise semestriale (teze), precum si perioadele pentru
desfasurare a acestora se stabilesc de catre directia de specialitate din Ministerul Educatiei si
Cercetarii.
(7) Notele la lucrarile scrise modulare se analizeaza cu elevii intr-o ord special destinata acestui
scop si se trec in catalog. Lucrdrile scrise modulare se pastreaza in unitatea de invatamant pana la
sfarsitul anului scolar.

ART. 71 (1) La incheierea anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolara a
elevilor.
(2).

(3) La sfarsitul fiecaruimodul, invatatorul/profesorul /profesorul diriginte consulta consiliul
clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei scolare a fiecarui elev.

ART. 72 (1) La fiecare disciplina de studiu media anuala este calculata din numadrul de note
prevazut de prezentul regulament.

(2)

(3) Media la evaluarea periodica este media aritmetica a notelor inscrise in catalog, medie calculata
cu doua zecimale exacte, cu rotunijire.

(4) - . - - - - - - - -

(5) Media anuala la fiecare disciplina este data de media aritmetica a celor doua medii semestriale,
calculatd cu doua zecimale exacte, fara rotunijire. In cazul in care elevul a fost scutit medical, pe
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un semestru, la disciplina educatie fizica si sport, calificativul/media de pe semestrul in care elevul
nu a fost scutit devine calificativul/media anuala.

(7) In cazul in care curriculumul este organizat modular, fiecare modul se dezvoltd ca o unitate
autonomad de instruire. Media unui modul se calculeaza din notele obtinute pe parcursul desfagurdrii
modulului, conform prevederilor de la alin. (2). Incheierea mediei unui modul care se termina pe
parcursul anului se face in momentul finalizarii acestuia, nefiind conditionatd de sfarsitul
semestrului. Aceasta este considerata si media anuala a modulului.

(8) Media anuala generala se calculeaza ca medie aritmetica, fara rotunjire, a mediilor anuale de
la toate disciplinele/modulele si de la purtare. Media generald, in cazul curriculumului organizat pe
module, se calculeaza similar mediei generale a unei discipline.

ART. 73 (1) In invatdmantul secundar inferior si secundar superior, mediile semestriale si
anuale pe disciplind/modul se consemneaza in catalog de catre cadrul didactic care a predat
disciplina/modulul. Mediile la purtare se consemneaza in catalog de profesorii diriginti ai claselor.

ART. 74 (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si
sport. Acestor elevi nu li se acorda calificative/note si nu li se incheie media la aceasta disciplina in
semestrul sau in anul in care sunt scutiti medical.

(2) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizica si sport consemneaza in catalog, la
rubrica respectiva, ,scutit medical in semestrul® sau ,scutit medical in anul scolar", specificand
totodata documentul medical, numarul si data eliberarii acestuia. Documentul medical va fi atasat
la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.

(3) Elevii scutiti medical, semestrial sau anual, nu sunt obligati sa vina in echipament sportiv la
orele de educatie fizica si sport, dar trebuie sa aiba incaltaminte adecvatd pentru sdlile de sport.
Absentele la aceste ore se consemneaza in catalog.

(4) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si sport,
cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandarile
medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor elemente tehnice,
tinerea scorului etc.

ART. 75 Participarea la ora de religie se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
ART. 76 (1) Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplind
de studiu/modul cel putin media anuala 5,00/ calificativul ,Suficient", iar la purtare, media anuala
6,00/ calificativul ,,Suficient".

ART. 77 Sunt declarati amanati, semestrial sau anual, elevii cdrora nu li se poate definitiva situatia
scolara la una sau la mai multe discipline de studiu/module din urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un
semestru la disciplinele/modulele respective;

Pagina 47 din 164



MINISTERUL EDUCATIEI

LICEUL ,,SEVER BOCU” LIPOVA
Str. V. Bugariu, nr. 5, cod 315400 LIPOVA, jud. ARAD

E-mail: severbocu@yahoo.com  Telefon: 0257-563-434
b) au fost scutiti de frecventd de catre directorul unitdtii de invatamant in urma unor solicitari
oficiale, pentru perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si
sportive, interne si internationale, cantonamente si pregatire specializata;
c) au beneficiat de bursa de studiu in strdinatate, recunoscuta de Ministerul Educatiei si Cercetarii;
d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tari;
e) nu au un numar suficient de calificative/note, necesar pentru incheierea mediei/mediilor, sau nu
au calificativele/mediile semestriale ori anuale la disciplinele/modulele respective, consemnate in
catalog de cétre cadrul didactic, din alte motive decat cele de mai sus, neimputabile personalului
didactic de predare.

ART. 78 (1) Elevii declarati amanati pe semestrul I isi incheie situatia scolara in primele patru
sdptamani de la revenirea la gcoala.

(2) Incheierea situatiei scolare a elevilor prevazuti la alin. (1) se face pe baza calificativelor/notelor
consemnate in rubrica semestrului I, datate la momentul evaluarii.

(3) Incheierea situatiei scolare a elevilor amanati pe semestrul al II-lea, a celor declarati amanatji
pe semestrul I care nu si-au incheiat situatia scolara conform prevederilor alin. (1) si (2) sau a
celor amanati anual se face inaintea sesiunii de corigente, intr-o perioada stabilita de consiliul de
administratie. Elevii amanati care nu promoveaza la una sau doua discipline/module de studiu in
sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor amanati se pot prezenta la sesiunea
de examene de corigente. Elevii declarati amanati anual din clasa pregatitoare, respectiv din clasa
I, care nu se prezintd in sesiunile de examinare sunt reinscrisi in clasa pentru care nu s-a incheiat
situatia scolara.

ART. 79 (1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul , Insuficient"/medii anuale sub
5,00 la cel mult doua discipline de studiu, precum si elevii amanati care nu promoveaza examenul
de ?Ancheiere a situatiei scolare la cel mult doua discipline de studiu.
(2) In cazul in care curriculumul este organizat modular, sunt declarati corigenti:

a) elevii care obtin medii sub 5,00 la modulele ce se finalizeaza pe parcursul anului scolar,
indiferent de numarul modulelor nepromovate;
b) elevii care obtin medii sub 5,00 la cel mult doua module care se finalizeaza la sfarsitul anului
scolar, precum si elevii amanati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei scolare la
cel mult doua module.

(3) Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singurad sesiune de examene de corigentad, intr-o
perioada stabilita de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

(4) Pentru elevii corigenti mentionati la alin. (2) lit. a) se organizeaza si o sesiune speciala de
examene de corigentd, in ultima saptdmana a anului scolar. Media fiecarui modul, obtinuta in cadrul
sesiunii speciale de corigenta, este si media anuala a modulului.

ART. 80 (1) Sunt declarati repetenti:
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a) elevii care au obtinut calificativul ,Insuficient”/medii anuale sub 5,00 la mai mult de doua
discipline de invatamant/module care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar. Prevederile se aplica
si elevilor care nu au promovat, la mai mult de doua module, la examenele de corigenta in sesiunea
speciald, organizata in conformitate cu art. 119 alin. (4); b) elevii care au obtinut la purtare
calificativul anual ,Insuficient"/media anuala mai mica de 6,00;
c) elevii corigenti care nu se prezinta la sesiunea de examen de corigenta sau la sesiunea speciala
prevazuta la art. 119 alin. (4) sau care nu promoveaza examenul la toate disciplinele/modulele la
care se afla in situatie de corigenta;
d) elevii amanati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o
disciplind/un modul;
e) elevii exmatriculati, cu drept de reinscriere; acestora li se inscrie in documentele scolare
~Repetent prin exmatriculare, cu drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatamant sau in alta
unitate de invatamant", respectiv ,fara drept de inscriere in nicio unitate de invatamant pentru o
perioada de trei ani".

ART. 81 (1) Elevii declarati repetenti se pot inscrie in anul scolar urmator in clasa pe care o repets,
la aceeasi unitate de invatamant, inclusiv cu depasirea numarului maxim de elevi la clasa prevazut
de lege, sau se pot transfera la o altd unitate de invatamant.

(2) Pentru elevii din nvatamantul secundar superior si din invatamantul postliceal declarati
repetenti la sfarsitul primului an de studii, reinscrierea se poate face si peste cifra de scolarizare
aprobata.

(3) In ciclul superior al liceului si in invatamantul postliceal cu frecventg, elevii se pot afla in situatia
de repetentie de cel mult doua ori. Anul de studiu se poate repeta o singura data.

(4) Continuarea studiilor de catre elevii din ciclul superior al liceului sau din invatamantul postliceal
care repetd a doua oard un an scolar sau care se afla in stare de repetentie pentru a treia oard se
poate realiza in invatamantul cu frecventa redusa.

ART. 82 (1) Dupa incheierea sesiunii de corigenta, elevii care nu au promovat la o singurd
disciplind de invatamant/un singur modul au dreptul sa solicite reexaminarea. Aceasta se aproba
de catre director, in cazuri justificate, o singura data pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitatii de invatamant, in termen de 24 de
ore de la afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfdsoara in termen de doua zile de la data depunerii cererii, dar nu mai
tarziu de data inceperii cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului si este formata din alte cadre
didactice decat cele care au facut examinarea anterioara.

ART. 83 (1) Pentru elevii declarati corigenti sau amanati anual, examinarea se face din toata
materia studiata in anul scolar, conform programei scolare.
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(2) Pentru elevii amanati pentru un semestru, examinarea in vederea incheierii situatiei se face
numai din materia acelui semestru.
(3) Pentru elevii care sustin examene de diferenta, examinarea se face din toata materia studiata
in anul scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.
(4) Disciplinele/Modulele la care se dau examene de diferenta sunt cele prevazute in trunchiul
comun si in curriculumul diferentiat al specializarii/calificarii profesionale a clasei la care se face
transferul si care nu au fost studiate de candidat. Se sustine examen separat pentru fiecare
clasd/an de studiu. Notele obtinute la examenele de diferenta din curriculumul diferentiat se
consemneaza in registrul matricol, fara a fi luate in calcul pentru media anuald a elevului pentru
fiecare an de studiu incheiat.
(5) In situatia transferarii elevului dupa semestrul I, secretarul scolii inscrie in catalogul clasei la
care se transfera candidatul numai mediile din primul semestru de la disciplinele pe care elevul le
studiaza la specializarea/calificarea la care s-a transferat. Notele obtinute la examenele de diferente
sustinute la disciplinele/modulele prevazute in trunchiul comun si in curriculumul diferentiat al
specializarii/calificarii profesionale a clasei la care se transfera si care nu au fost studiate de
candidat anterior transferului reprezinta mediile pe semestrul I la disciplinele/modulele respective.
(6) Nu se sustin examene de diferentd pentru disciplinele din curriculumul la decizia scolii.
(7) In cazul elevilor transferati, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei in care se transfera.
(8) In situatia mentionata la alin. (7), in foaia matricola vor fi trecute atat disciplinele optionale pe
care le-a parcurs elevul la unitatea de invatamant de la care se transfera, la care are situatia scolara
incheiata pe primul semestru, cat si cele ale clasei din unitatea de invdtamant la care se transfera.
In acest caz, media semestriala la fiecare din aceste discipline optionale devine medie anuald.
(9) In cazul transferului elevilor corigenti la cel mult doud discipline/module, cu schimbarea
profilului/specializarii/calificarii profesionale, si care nu vor mai studia la unitatea de invatamant
primitoare disciplinele/modulele respective, se vor sustine doar examenele de diferenta.
Prevederea se aplica si in cazul elevilor declarati amanati.

(10) Obligatia de a frecventa cursurile la forma cu frecventda inceteaza la varsta de 18 ani.
Persoanele care nu au finalizat invatamantul obligatoriu pana la aceasta varsta si care au depasit
cu mai mult de trei ani varsta clasei isi pot continua studiile, la cerere, si la forma de invatamant
cu frecventa, cursuri serale sau la forma cu frecventa redusa.

(11) Persoanele care au depasit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi inscrise si
care nu au absolvit invatamantul primar pana la varsta de 14 ani, precum si persoanele care au
depasit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi inscrise si care nu au finalizat
invatamantul secundar inferior pot continua studiile, la solicitarea acestora, si in programul ,,A doua
sansa", conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

ART. 84 (1) Elevii care, indiferent de cetdtenie sau statut, au urmat cursurile intr-o unitate de
invatamant din altd tara sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeaza si desfasoara
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pe teritoriul Romaniei activitati corespunzatoare unor sisteme educationale din alte tari pot dobandi
calitatea de elev in Romania numai dupa recunoasterea sau echivalarea de catre inspectoratele
scolare judetene, Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, respectiv de cdtre minister a
studiilor urmate in straindtate si, dupa caz, dupa sustinerea examenelor de diferenta stabilite in
cadrul procedurii de echivalare.

(2) Elevii mentionati la alin. (1) vor fi inscrisi ca audienti pana la finalizarea procedurii de echivalare,
indiferent de momentul in care parintii sau reprezentantii legali ai acestora solicita scolarizarea.
(3) Activitatea elevilor audienti va fi inregistrata in cataloage provizorii, toate mentiunile privind
evaludrile si frecventa urmand a fi trecute in cataloagele claselor dupa incheierea recunoasterii si
a echivalarii studiilor parcurse in strdindtate si dupa promovarea eventualelor examene de
diferenta.

(4) Indiferent de cetatenie sau statut, alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul ca audient
se face, prin decizie, de catre directorul unitatii de invatamant, in baza hotararii consiliului de
administratie luate in baza analizarii raportului intocmit de o comisie formata din cadre didactice
care predau la nivelul de studiu pentru care se solicita inscrierea, stabilita la nivelul unitatii de
invatamant, din care fac parte si directorul/directorul adjunct si un psiholog/consilier scolar.

(5) Evaluarea situatiei elevului si decizia mentionata la alin. (4) vor tine cont de varsta si nivelul
dezvoltarii psihocomportamentale a elevului, de recomandarea parintilor, de nivelul obtinut in urma
unei evaludri orale sumare, de perspectivele de evolutie scolara.

(6) In cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu sunt de acord cu recomandarea comisiei
privind nivelul clasei in care va fi inscris elevul audient, elevul va fi inscris la clasa pentru care
opteaza parintii, pe raspunderea acestora asumata prin semnatura.

(7) In cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu au depus dosarul in termen de 30 de zile
de la inscrierea elevului ca audient, acesta va fi inscris in clasa urmatoare ultimei clase absolvite in
Romania sau in clasa stabilita de comisia prevazutd la alin. (4).

(8) In termen de maximum 15 zile de la primirea avizului favorabil din partea inspectoratelor scolare
judetene, Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, respectiv al ministerului privind
recunoasterea si echivalarea studiilor, elevul audient este inscris in catalogul clasei si i se transfera
din catalogul provizoriu toate mentiunile cu privire la activitatea desfasurata - note, absente etc.
(9) In situatia in care studiile facute in straindtate sau la organizatii furnizoare de educatie care
organizeazd si desfdsoara pe teritoriul Romaniei activitati corespunzdtoare unor sisteme
educationale din alte tari nu au fost echivalate sau au fost echivalate partial de catre inspectoratele
scolare judetene, Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, respectiv de catre minister, iar intre
ultima clasa echivalata si clasa in care este inscris elevul ca audient exista una sau mai multe clase
ce nu au fost parcurse/promovate/echivalate, comisia prevazuta la alin. (4) solicita inspectoratului
scolar, in scris, in termen de maximum 30 de zile, examinarea elevului in vederea incheierii situatiei
scolare pentru anii neechivalati sau care nu au fost parcursi ori promovati.

(10) In contextul prevazut la alin. (10) inspectoratul scolar constituie o comisie de evaluare formata
din cadre didactice si cel putin un inspector scolar/profesor metodist, care evalueaza elevul, in
termen de cel mult 20 de zile, pe baza programelor scolare in vigoare, la toate disciplinele/modulele
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din planul-cadru de invatamant, pentru clasele neechivalate sau care nu au fost parcurse ori
promovate. Dupa promovarea tuturor examenelor, elevul este inscris in clasa urmatoare ultimei
clase promovate fie prin recunoastere si echivalare, fie prin promovarea examenelor prevazute la
alin. (10). Modul de desfasurare si rezultatele evaludrii vor fi trecute intr-un proces-verbal care se
pastreaza in unitatea de invatamant in care elevul urmeaza sa frecventeze cursurile. Aceasta
procedura se aplicd si in cazul persoanelor, indiferent de cetdtenie sau statut, care solicita
continuarea studiilor si inscrierea in sistemul romanesc, fara a prezenta documente care sa ateste
studiile efectuate in straindtate sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeaza si
desfasoara pe teritoriul Romaniei activitati corespunzatoare unor sisteme educationale din alte tari,
care nu sunt inscrise in Registrul special al Agentiei Romane pentru Asigurarea Calitatii in
Invatamantul Preuniversitar.
(11) Elevul este examinat in vederea completarii foii matricole cu notele aferente fiecarei discipline
din fiecare an de studiu neechivalat, in ordine inversa, incepand cu ultimul an de studiu. Daca
elevul nu promoveaza examenele prevazute la alin. (10) la 3 sau mai multe discipline/module,
acesta este evaluat, dupa caz, pentru o clasa inferioara. Daca elevul nu promoveaza examenul de
diferenta la cel mult doua discipline, acesta este examinat pentru clasele inferioare, apoi sunt
afisate rezultatele evaludrii. Daca parintele sau reprezentantul legal, respectiv elevul major solicita
reexaminarea ?An termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor primei examindri, se aproba
reexaminarea. In cazul in care nu promoveaza nici in urma reexaminarii, elevul este inscris in prima
clasa inferioara pentru care a promovat examenele la toate disciplinele.
(12) Pentru persoanele care nu cunosc limba romana, inscrierea si participarea la cursul de initiere
in limba romana se fac conform reglementarilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei si
cercetarii. Pentru persoanele care solicitd sau beneficiaza de o forma de protectie internationala,
inscrierea in invatamantul romanesc, la oricare din formele de invatamant, se poate face, in cazul
elevilor majori, la solicitarea acestora sau, in cazul elevilor minori, la solicitarea parintilor sau
reprezentantilor legali. Inscrierea in invatamantul preuniversitar se poate face, in conditiile
participarii la cursul de initiere in limba romana si, dupa caz, fie dupa primirea avizului privind
recunoasterea si echivalarea studiilor de catre institutiile abilitate, fie dupa parcurgerea procedurilor
prevazute la alin. (10)-(12). Persoanele care solicita sau beneficiaza de o forma de protectie
internationala pot opta pentru continuarea studiilor inclusiv in cadrul programului ,,A doua sansa"“,
conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii, simultan cu
participarea la cursul de initiere in limba romana.
(13) Copiilor lucrdtorilor migranti li se aplicd prevederile legale in vigoare privind accesul la
invatamantul obligatoriu din Romania.
(14) Elevilor straini care doresc sa urmeze studiile in invatdmantul romanesc li se aplica prevederile
elaborate de minister privind scolarizarea elevilor strdini in nvatdamantul preuniversitar din
Romania.
(15) Prin exceptie de la prevederile alin (1)-(12), in temeiul Legii nr. 356/2007 pentru aderarea
Romaniei la Conventia privind definirea statutului scolilor europene, adoptata la Luxemburg la 21
iunie 1994, elevilor romani inscrisi in sistemul scolilor europene, reintegrati in sistemul educational
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national, li se recunosc si li se echivaleaza in procedura simplificata, pe baza cererii avizate de catre
Ministerul Educatiei si Cercetdrii, prin directia cu atributii in domeniul scolilor europene,
notele/calificativele obtinute, cu incadrarea in clasa corespunzatoare,

ART. 85 In cazul in care o persoans, indiferent de cetdtenie sau statut, solicitd inscrierea in
sistemul de invatamant romanesc dupa inceperea cursurilor noului an scolar, se aplica procedura
referitoare la recunoastere si echivalare si, dupa caz, cea prevazuta la articolele precedente, daca
nu i se poate echivala anul scolar parcurs in strainatate.

ART. 86 (1) Consiliul profesoral valideaza situatia scolara a elevilor, pe clase, in sedinta de
incheiere a cursurilor semestriale/anuale, iar secretarul consiliului consemneaza in procesul-verbal
numarul elevilor promovati, numarul si numele elevilor corigenti, repetenti, amanati, exmatriculati,
precum si numele elevilor cu note la purtare mai mici de 7,00, respectiv 8,00 pentru profilul
pedagogic si unitatile de invatamant teologic si militar/calificative mai putin de ,Bine".
(2) Situatia scolara a elevilor corigenti, amanati sau repetenti se comunica in scris parintilor sau
reprezentantilor legali sau, dupa caz, elevilor majori de catre invatator/institutor/profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de la incheierea cursurilor fiecarui
semestru/an scolar.
(3) Pentru elevii amanati sau corigenti, invatatorul/ institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte comunica in scris parintilor, tutorelui sau reprezentantului legal
programul de desfasurare a examenelor de corigenta si perioada de incheiere a situatiei scolare.
(4) Nu pot fi facute publice, fara acordul parintelui/ reprezentantului legal sau al
elevului/absolventului major, documentele elevului, cu exceptia situatiei prevazute de Legea nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.
SECTIUNEA a 2-a
Examenele organizate la nivelul unitatilor de invatamant

Art. 87. (1) Examenele organizate de unitdtile de invatamant sunt:

a) examen de corigenta;

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanat;i;

c) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in unitatea de invatamant este
conditionata de promovarea unor astfel de examene;

d) examindri/testari organizate in vederea inscrierii elevilor in clasa respectiv a V-a.
(2) Organizarea, examenelor de admitere in invatamantul liceal, precum si a examenelor si
evaluadrilor nationale se face conform metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei
nationale si cercetarii.
(3) Se interzice organizarea unor examindri in vederea inscrierii elevilor in prima clasd a
invdtdmantului primar. In situatia in care parintele, tutorele sau reprezentantul legal decide
inscrierea copilului in clasa pregatitoare inainte de varsta stabilita prin lege, dupa caz, conform
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normelor in vigoare, cadrul didactic de la grupa de invatamant prescolar pe care a frecventat-o
copilul sau centrul judetean de resurse si asistenta educationald/Centrul Municipiului Bucuresti de
Resurse si Asistentd Educationald, pentru copiii care se intorc din strdindtate, realizeaza evaluarea
nivelului de dezvoltare al acestora.
(4) Fac exceptie de la prevederile alin. (3) unitatile de invatamant cu predare in limbile minoritatilor
nationale, care pot organiza testdri ale nivelului cunoasterii limbii de predare, in cazul in care
numarul candidatilor la inscrierea in clasa pregatitoare depaseste numarul de locuri, in baza
metodologiei de inscriere in invatamantul primar aprobate prin ordin al ministrului educatiei si
cercetarii;
Art. 88. Desfasurarea examenelor de diferenta are loc, de reguld, in perioada vacantelor scolare.
Art. 89. La examenele de diferenta pentru elevii care solicita transferul de la o unitate de
invdtamant la alta nu se acorda reexaminare.
Art. 90. (1) Probele pentru desfasurarea examenelor, organizarea si desfasurarea examenelosunt
prevazute la art. 131-136 din ROFUIP.
Art. 91. (1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina/modulul de examen, daca obtine
cel putin calificativul "Suficient"/media 5,00.

CAPITOLUL 1V
Transferul elevilor

Art. 92. (1) In cadrul Liceului "Sevr Bocu, Lipova, transferul elevilor se realizeaza conform art.
137-149 din ROFUIP.

(2) Transferul beneficiarilor primari ai educatiei se face cu aprobarea consiliului de administratie al
unitatii de invatamant la care se solicita transferul si cu avizul consiliului de administratie al unitatii
de invatamant de la care se transfera.

a) in prima etapa, cererea este depusa de catre reprezentantul legal al elevului, la unitatea scolara
unde doreste sa se transfere si primeste aprobare.

b) in a doua etap3, solicitd pe baza cererii aprobata de unitatea scolara primitoare, avizul institutiei
de la care pleaca.

(3) Dupa aprobarea transferului, unitatea de invdtamant primitoare este obligata sa solicite situatia
scolard a elevului in termen de 5 zile lucrdtoare. Unitatea de invdtamant de la care se transfera
elevul este obligatd sd trimita la unitatea de invatdmant primitoare situatia scolara a celui
transferat, in termen de 10 zile lucrdtoare de la primirea solicitdrii. Pana la primirea situatiei scolare
de cdtre unitatea de invdtamant la care s-a transferat, elevul transferat participa la cursuri in
calitate de audient.

(6) Transferurile se pot aproba si in cazul unor conditii speciale cum ar fi:
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a) transferul de la invatamantul privat autorizat, la invatamantul de stat, in vacantele scolare, in
cazul in care parintii nu isi mai pot achita taxele scolare.

b) transferurile in timpul semestrului, se pot aproba ca urmare a problemelor aparute in familii, in
cazul divortului, prin schimbarea temporara a domiciliului, la schimbarea domiciliului parintilor intr-
o altd localitate, in cazul unei recomandari medicale, eliberatd pe baza unei expertize medicale
efectuate de directia de sanatate publica;

¢) transferurile se pot realiza si in timpul semestrelor pentru copiii aflati in plasament, cdrora li se
schimba asistentul maternal si domiciliul.
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TITLUL VIII:
Evaluarea unitatilor de invatamant

CAPITOLULI
Dispozitii generale

Art. 93. In cadrul Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova evaluarea institutionald se realizeaza in
conformitate cu prevederile legale, in doua forme fundamentale:

a) inspectia de evaluare institutionala a unitatilor de invatamant;

b) evaluarea interna si externa a calitatii educatiei.
Art. 94. (1) Inspectia de evaluare institutionald a Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova reprezintda o
activitate de evaluare generala a performantelor, prin raportare explicita la politicile educationale,
la scopurile si obiectivele dezirabile propuse, la standardele asumate in functionarea acestora.
(2) Inspectia de evaluare institutionala se realizeaza de catre inspectoratele scolare si minister,
prin inspectia scolarda generald a unitdtilor de invatamant, in conformitate cu prevederile
regulamentului de inspectie a unitdtilor de invatamant, elaborat de minister.
(3) In indeplinirea atributiilor prevazute de lege, prin inspectia scolara, inspectoratele scolare:
a) indruma, controleaza si monitorizeaza calitatea activitatilor de predare-invatare-evaluare;
b) indrumad, controleaza, monitorizeaza si evalueaza calitatea managementului Liceului ,,SEVER
BOCU” Lipova.
(4) Conducerea Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova si personalul didactic nu pot refuza inspectia
scolara, cu exceptia situatiilor in care, din cauze obiective, probate cu acte doveditoare, acestia nu
isi pot desfasura activitatile profesionale curente.

CAPITOLUL 11
Evaluarea interna a calitatii educatiei

Art. 95. (1) Calitatea educatiei reprezinta o prioritate permanenta pentru Liceului ,,SEVER BOCU”
Lipova si este centratd preponderent pe rezultatele invatarii.

(2) Evaluarea internd se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurarii calitatii in invatamantul
preuniversitar.

Art. 96 (1) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul fiecarei Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova
se infiinteazd Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC).
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(2) Pe baza legislatiei in vigoare, Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova elaboreazad si adopta propria
strategie si propriul regulament de functionare a Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii.
(3) Conducerea Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova este direct responsabila de calitatea educatiei
furnizate.
Art. 97. In procesele de autoevaluare si monitorizare internd, se vor aplica instrumentele Cadrului
national de asigurare a calitatii in invatamantul profesional si tehnic.
Art. 98 (1) Componenta, atributiile si responsabilitatile comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.
(2) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii poate fi remunerata, cu
respectarea legislatiei in vigoare.
(3) Orice control sau evaluare externa a calitatii din partea Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii
in Invatamantul Preuniversitar sau a ministerului se bazeaza pe analiza raportului de evaluare
interna a activitatii din Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova.

CAPITOLUL III
Evaluarea externa a calitatii educatiei

Art. 99. (1) O forma specifica de evaluare institutionald, diferita de inspectia generalad a unitatilor
de invatamant, o reprezintd evaluarea institutionala in vederea autorizarii, acreditarii si evaluarii
periodice a organizatiilor furnizoare de educatie, realizata de Agentia Romand de Asigurare a
Calitatii in Invatamantul Preuniversitar.

(2) Evaluarea externd a calitatii educatiei in Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova se realizeaza,
conformitate cu prevederile legale, de catre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii
Invatamantul Preuniversitar.

(3) Liceul ,,SEVER BOCU"” Lipova se supune procesului de evaluare si acreditare, in conditiile legii.
(4) Evaluarea, autorizarea si acreditarea se fac la nivelul structurilor institutionale, conform
prevederilor legale.

(5) In cazul evaludrii externe realizate de cdtre Agentia Romand de Asigurare a Calitdtii in
Invatamantul Preuniversitar, in bugetul Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova vor fi asigurate, in mod
distinct, din finantarea de bazd, sumele necesare acoperirii costurilor, conform tarifelor percepute
de cdtre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Preuniversitar pentru aceasta
activitate.
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TITLUL IX
Partenerii educational

CAPITOLUL 1I
Drepturile parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

Art. 100. (1) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai anteprescolarului/prescolarului/elevului sunt
parteneri educationali principali ai Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova.

(2) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai copilului/elevului au acces la toate informatiile legate de
sistemul de invatamant care privesc educatia copiilor lor.

(3) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai copilului/elevului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul
de invatamant, pentru a se educa si a-si imbunatatii aptitudinile ca parteneri in relatia familie-
scoala.

Art. 101. (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul sa fie
informat periodic referitor la situatia scolara si la comportamentul propriului copil.

(2) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul sa dobandeasca
informatii referitoare numai la situatia propriului copil.

Art. 102. (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are acces in incinta
Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova in concordanta cu procedura de acces, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul Liceului
,,SEVER BOCU” Lipova;

b) desfdsoara activitati in comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere/alt document la secretariat;

d) participa la intalnirile programate cu educatorul /educatoarea / invatatorul / profesorul pentru
invatamant prescolar/profesorul diriginte;

e) participa la actiuni organizate de asociatia de parinti.

(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor, tutorilor sau
sustindtorilor legali in Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova.

Art. 103. Pdrintii, tutorii sau sustindtorii legali au dreptul sd se constituie in asociatii cu
personalitate juridicd, conform legislatiei in vigoare.

Art. 104. (1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/tutorele/sustinatorul legal al
copilului/elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul
Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova implicat, educatorul/educatoarea/invatatorul/ /profesorul pentru
invdtamantul  pregcolar/primar/profesorul  diriginte.  Parintele/tutorele/sustinatorul legal  al
copilului/elevului are dreptul de a solicita ca la discutii sa participe si reprezentantul parintilor. In
situatia.  In care discutile amiabile nu conduc la rezolvarea  conflictului,
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parintele/tutorele/sustinadtorul legal are dreptul de a se adresa conducerii Liceului ,,SEVER BOCU”
Lipova, printr-o cerere scrisd, in vederea rezolvdrii problemei.

(2) In cazul in care parintele/tutorele/sustindtorul legal considerd ca starea conflictuald nu a fost
rezolvata la nivelul Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova, acesta are dreptul de a se adresa, in scris,
inspectoratului scolar pentru a media si rezolva starea conflictuala.

A CAPITOLUL II
Indatoririle parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

Art. 105. (1) Potrivit prevederilor legale parintele, tutorele sau sustinatorul legal are obligatia de
a asigura frecventa scolard a elevului in invatamantul obligatoriu si de a lua masuri pentru
scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor.

(2) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal care nu asigura scolarizarea elevului, in perioada
invatamantului obligatoriu, poate fi sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsa
intre 100 lei si 1.000 lei ori este obligat sa presteze munca in folosul comunitatii.

(3) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (2) se
realizeaza de cdtre persoanele imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de
administratie al Liceului ,,SEVER BOCU"” Lipova.

(4) La inscrierea copilului/elevului in Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova, parintele, tutorele sau
sustindtorul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii
unui climat sanatos la nivel de grupa/formatiune de studiu/pentru evitarea degradarii starii de
sanatate a celorlalti elevi/prescolari din colectivitate/ Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova.

(5) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal are obligatia ca, cel putin o data pe lung, sa ia legatura
cu educatorul/profesorul pentru invatamantul prescolar/profesorul diriginte pentru a cunoaste
evolutia copilului/elevului. Prezenta parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal va fi consemnata
in caietul educatorul/profesorul pentru invdatamantul prescolar/profesorul diriginte pentru
invatdmant, cu nume, data si semnatura.

(6) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul unitdtii de invdtamant, cauzate de elev.

(7) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului din invdatémantul prescolar are obligatia sa
il insoteasca pand la intrarea in unitatea de invatamant, iar la terminarea orelor de curs sa il preia.
In cazul in care pdrintele, tutorele sau sustinatorul legal nu poate sa desfasoare o astfel de
activitate, imputerniceste o alta persoana.

(8) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului din invdtamantul, gimnazial si ciclul inferior
al liceului are obligatia de a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia intr-
0 unitate de invatamant din strainatate.

(9) Dispozitiile alin. (7) nu se aplica in situatiile in care transportul copiilor la si de la unitatea de
invatdamant se realizeaza cu microbuzele scolare. Asigurarea securitdtii si sigurantei in incinta
unitatii de invatamant la venirea si parasirea acesteia, in special pentru elevii din clasa pregatitoare,
se stabileste prin regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant.
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(10) Parintele sau reprezentantul legal al anteprescolarului/ prescolarului sau al elevului din
invatamantul obligatoriu are obligatia de a-| sustine pe acesta in activitatea de invatare desfasurata,
inclusiv in activitatea de invatare realizata prin intermediul tehnologiei si al internetului, si de a
colabora cu personalul unitdtii de invdatamant pentru desfasurarea in conditii optime a acestei
activitéti
Art. 106. Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbala etc. a copiilor/elevilor si
a personalului unitatii de invdtamant.
Art. 107. (1) Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului de organizare
si functionare a unitatii de invatamant este obligatorie pentru parintii, tutorii sau sustinatorii legali
ai copiilor/elevilor.

CAPITOLUL III
Adunarea generala a parintilor

Art. 108. (1) La nivelul Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova, Adunarea generala a parintilor este
constituita din toti parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai copiilor/elevilor de la grupd/formatiune
de studiu.

(2) Adunarea generala a parintilor hotaraste referitor la activitatile de sustinere a cadrelor didactice
si a echipei manageriale a unitatii de invatamant, in demersul de asigurare a conditiilor necesare
edugérii copiilor/elevilor.

(3) In adunarea generala a parintilor se discuta problemele generale ale colectivului de copii/elevi
si nu situatia concreta a unui copil/elev. Situatia unui copil/elev se discuta individual, numai in
prezenta parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al copilului/elevului respectiv.

Art. 109. (1) Adunarea generald a parintilor se convoaca educatorul/invatatorul/ profesorul pentru
invatamantul prescolar sau profesorul diriginte, de catre presedintele comitetului de parinti al clasei
sau de catre 1/3 din numarul total al membrilor sdi ori al elevilor clasei.

(2) Adunarea generald a parintilor se convoaca semestrial sau ori de cate ori este nevoie, este
valabil intrunita in prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor, tutorilor sau sustinatorilor
legali ai copiilor/elevilor din grupa/clasa respectiva si adopta hotarari cu votul a jumatate plus unu
din cei prezent;.

CAPITOLUL 1V
Comitetul de parinti

Art. 110. (1) La nivelul Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova, se infiinteaza si functioneaza comitetul de
parinti pe grupa/clasa.

Art.111 (1) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in
adunarea generald a parintilor, convocatd de educatorul-puericultor/educatoare/invatator/
institutor/profesorul pentru invatamantul prescolar sau primar/profesorul diriginte care prezideaza
sedinta.
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(2) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15 zile
calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar. )
(3) Comitetul de parinti pe grupa/clasa se compune din 3 persoane: un presedinte si 2 membiri. In
prima sedinta dupa alegere, membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care le
comunica educatorului /profesorului pentru invatamantul anteprescolar/prescolar /profesorului
diriginte.
(4) Comitetul de parinti pe grupd/clasa reprezinta interesele parintilor sau ale reprezentantilor legali
ai copiilor/elevilor clasei in adunarea generald a parintilor sau reprezentantilor legali, in consiliul
profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.
Presedintele comitetului de parinti pe grupd/clasa reprezinta interesele parintilor sau ale
reprezentantilor legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti si, prin
acestea, in relatie cu conducerea unitatii de invatamant si alte foruri, organisme si organizatii.
(5) In baza hotarérii adunarii generale, comitetul de parinti poate decide sa sustina, inclusiv
financiar prin asociatia de parinti cu personalitate juridica, cu respectarea prevederilor legale in
domeniul financiar, intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unitatii de
invatamant si a grupei/clasei. Hotararea comitetului de parinti nu este obligatorie.
(6) Sponsorizarea unei grupe/clase de catre un operator economic/persoane fizice se face
cunoscuta comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru
copii/elevi/parinti sau reprezentanti legali.
(7) Este interzisa si constituie abatere disciplinara implicarea copiilor/elevilor sau a personalului din
unitatea de invatamant in strangerea si/sau gestionarea fondurilor.
Art. 112 Comitetul de parinti pe grupd/clasa are atributii conform art. 168 ROFUIP

CAPITOLUL V
Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti

Art. 113. (1) La nivelul Liceului ,,SEVER BOCU" Lipova functioneaza Asociatia de parintilor Sever
Bocu , reprezentata de presedinte Mot Raul care este compus din presedintii comitetelor de parinti.
(2) Consiliul reprezentativ al parintilor este o structura fara personalitate juridica a carei activitate
este reglementata printr-un regulament adoptat prin hotararea adunarii generale a presedintilor
comitetelor de parinti pe grupa/clasa din unitatea de invatamant, care nu are patrimoniu, nu are
buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de
orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in activitatile unitdtii de invatamant
prin actiuni cu caracter logistic - voluntariat.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor este o structura fara personalitate juridica a carei activitate
este reglementata printr-un regulament adoptat prin hotdrarea adunarii generale a presedintilor
comitetelor de parinti pe grupad/clasa din unitatea de invatamant, care nu are patrimoniu, nu are
buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de
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orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in activitatile unitdtii de invatamant
prin actiuni cu caracter logistic - voluntariat.
(4) La nivelul Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova se poate constitui asociatia de parinti, in conformitate
cu legislatia in vigoare privind asociatile si fundatiile, care reprezinta drepturile si interesele
parintilor din unitatea de invatdamant, membri ai acesteia.

Art. 114, (1) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti
ale caror atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si se
consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al pdrintilor se intruneste in sedinte ori de cate ori este necesar.
Convocarea sedintelor Consiliului reprezentativ al parintilor se face de catre presedintele acestuia
sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia parintilor din cadrul Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova
desemneaza reprezentantii parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali in organismele de conducere
si comisiile Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor decide prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor
celor prezenti.

(5) Presedintele reprezinta Consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice si
juridice.

(6) Presedintele prezintd, anual, raportul de activitate al Consiliului reprezentativ al pdrintilor.

(7) In situatii obiective, cum ar fi calamitdti, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului reprezentativ al parintilor se pot desfasura online, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 115. (1) Consiliul reprezentativ al parintilor poate face demersuri privind atragerea de resurse
financiare, care vor fi gestionate de cdtre scoald, constand in contributii, donatii, sponsorizari etc.
din partea unor persoane fizice sau juridice din tara si din strainatate care vor fi utilizate pentru:
a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unitdtii de invdatamant, a bazei materiale si sportive;
b) acordarea de premii si de burse elevilor;

C) sprijinirea financiara a unor activitati extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiala
precara;

e) alte activitdti care privesc bunul mers al unitatii de invatdmant sau care sunt aprobate prin
hotdrare de catre adunarea generald a parintilor pe care fi reprezinta.

(2) Organizatia de parinti colaboreaza cu structurile asociative ale parintilor la nivel local, judetean,
regional si national.
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(5) Atributiile Consiliului reprezentativ al parintilor/Asociatiei de parinti sunt prevazute la art. 173
din ROFUIP.

CAPITOLUL VI
Contractul educational

Art. 116. (1) Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova incheie cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali, Tn
momentul inscrierii prescolarilor/elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational in care
sunt Inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor.

(2) Modelul contractului educational este prezentat in Anexa nr. 2 din ROFUIP si Anexa 16 din
prezentul regulament. Acesta este particularizat la nivelul Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova prin
hotdrarea consiliului de administratie, dupa consultarea consiliului reprezentativ al parintilor

(3) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul Liceul ,,SEVER
BOCU” Lipova.

(3) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare ale partilor
semnatare - respectiv Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova, beneficiarul primar al educatiei, parintele,
tutorele sau sustinatorul legal, scopul pentru care se incheie contractul educational, drepturile
partilor, obligatiile partilor, durata valabilitatii contractului, alte clauze.

(4) Contractul educational se incheie in doua exemplare originale, unul pentru parinte, tutore sau
sustindtor legal, altul pentru Liceul ,,SEVER BOCU"” Lipova si isi produce efectele de la data
semnarii.

(5) Consiliul de administratie monitorizeaza modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational.

(6) Comitetul de parinti al clasei urmdreste modul de indeplinire a obligatiilor prevdzute in
contractul educational de catre fiecare parinte, tutore sau sustinator legal si adopta masurile care
se impun in cazul incalcarii prevederilor cuprinse in acest document.

(7) Eventualele modificari se pot realiza printr-un act aditional acceptat de ambele parti si care se
ataseaza contractului educational.

CAPITOLUL VII
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Scoala si comunitatea. Parteneriate/Protocoale intre unitatile de
invatamant si alti parteneri educationali

Art. 117. (1) Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii locale
colaboreaza cu consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor Liceului
"Sever Bocu” Lipova.

(2) Liceul "Sever Bocu” Lipova poate realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie
si cultura, organisme economice si organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri
de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

(3) Liceul "Sever Bocu” Lipova, de sine statator sau in parteneriat cu autoritdtile administratiei
publice locale si cu alte institutii si organisme publice si private: case de cultura, furnizori de formare
continud, parteneri sociali, organizatii nonguvernamentale si altele asemenea, pot organiza la nivel
local centre comunitare de invatare permanenta, pe baza unor oferte de servicii educationale
adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuri-tinta interesate.

(4) Liceul "Sever Bocu” Lipova, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu prevederile prezentului
regulament, pot initia, in parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si cu organizatiile
de parinti, in baza hotararii consiliului de administratie, activitati educative, recreative, de timp
liber, pentru consolidarea competentelor dobandite sau pentru accelerarea invatarii, precum si
activitati de invatare remediala cu elevii, prin programul ,Scoala dupa scoald".

(5) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activitati/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de unitatea
de invatamant. Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda
electorala, de prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului. Autoritatile
administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare pentru implementarea si
respectarea normelor de sdndtate si securitate in muncd si pentru asigurarea securitatii
copiilor/elevilor si a personalului in perimetrul Liceului "Sever Bocu” Lipova.

(6) Liceul "Sever Bocu” Lipova incheie parteneriate si protocoale de colaborare cu operatorii
economici, in vederea deruldrii orelor de instruire practica. Protocolul contine prevederi clare cu
privire la responsabilitatile partilor, referitoare la asigurarea securitatii elevilor si a personalului
scolii, respectarea normelor de sanatate si securitate in munca, asigurarea transportului la si de la
operatorul economic, durata activitdtilor, drepturile si indatoririle elevilor, utilizarea fondurilor
realizate, cu respectarea prevederilor legale in vigoare. De asemenea unitdtile de invatamant
profesional si tehnic incheie parteneriate si protocoale de colaborare cu operatorii economici, in
vederea derularii orelor de instruire practicd. Unitdtile de invatamant preuniversitar cu personalitate
juridica ce scolarizeaza in invatamant profesional si tehnic dual incheie contracte de parteneriat cu
unul sau mai multi operatori economici sau cu o asociatie/un consortiu de operatori economici i
cu unitatea administrativ-teritoriala pe raza cdreia se afla Liceul “Sever Bocu” Lipova. Pentru
pregatirea profesionald, fiecare elev major, respectiv parintele sau reprezentantul legal al elevului
minor din aceste unitdti de invatdmant prevazute incheie un contract de pregatire practica
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individual cu operatorul economic si Liceului “Sever Bocu” Lipova. Contractele prevazute se
reglementeaza prin metodologii specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.
(7) Liceul "Sever Bocu” Lipova incheie protocoale de parteneriat cu organizatii nonguvernamentale,
unitati medicale, politie, jandarmerie, institutii de cultura, asociatii confesionale, alte organisme, in
vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionala/planul
de actiune al unitatiji de invatamant.
(8) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare. In cazul deruldrii unor activitdti in afara perimetrului unitatii de
invatamant, in protocol se va specifica concret carei parti 1i revine responsabilitatea asigurarii
securitatii copiilor/elevilor. Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul
unitatii, pe site-ul scolii, prin comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.
(9) Liceul "Sever Bocu” Lipova poate incheia protocoale de parteneriat si pot derula activitdti
comune cu unitati de invatdmant din strdindtate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea
personalitatii copiilor si a tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare din statele din care provin
institutiile respective.
(10) Reprezentantii parintilor se vor implica direct in buna derulare a activitatilor din cadrul
parteneriatelor ce se deruleaza in cadrul Liceului “Sever Bocu” Lipova.

TITLUL X
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Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 118. Atributiile stabilite prin Regulamentul de Organizare a Unitétilor de Inv&tamant, in
sarcina participantilor la actul de invatamant, care nu se regasesc in alte titluri, capitole, sectiuni,
ori anexe ale Regulamentul de Organizare si Functionare al Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova, sunt
prevdzute in anexele la prezentul regulament.

(2) Atributiile personalului vor fi detaliate in fisele de post, aprobate in CA si prin deciza directorului,
in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 119. (1) Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat
derularii examenelor/ evaluarilor nationale.

(2) In scoald fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

(3) Prin intermediul site-ului internet al Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova, parintii vor fi informati cu
privire la activitatile care sunt organizate de liceu, ori care sunt in responsabilitatea liceului

(4) In Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova se asigurd dreptul fundamental la invatsturd si este interzisa
orice forma de discriminare a prescolarilor/copiilor, elevilor si a personalului din Liceul ,,SEVER
BOCU” Lipova

(5) Liceul ,,SEVER BOCU" Lipova se asigura ca parintii si elevii sunt informati in privinta drepturilor,
obligatiilor si sanctiunilor ce decurg din ROF si ROFUIP.

(6) Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova va pastra un registru al incidentelor in care se specifica incalcarile
regulilor de catre elevi si masurile legale care au fost luate de liceu.

(7) Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova incurajeaza victimele faptelor penale sa faca o declaratie in acest
sens. Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova va raporta intotdeauna daca se aflad in situatia de a fi partea
vatamata.

(8) Acolo unde este posibil, pe baza unor considerente intemeiate, Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova

va colabora intotdeauna la aducerea la indeplinire a unor sanctiuni judiciare care se pot aplica
eventual in cazul unui elev al Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova.

(9) Liceul ,,SEVER BOCU” Lipova va colabora cu politia pentru realizarea masurilor pe care politia
le considera necesare in aplicarea prevederilor legale si pentru mentinerea ordinii publice.

(10) Daca exista suspiciuni referitoare la amenintarea grava a sigurantei in liceu, ca si in cazul
manifestdrii unor comportamente infractionale de catre elevi in liceu si in imprejurimile acesteia,
atunci Liceul ,,SEVER BOCU"” Lipova poate sa anunte ofiterul de politie din sectorul respectiv si,
daca este necesar, sa aplice in mod judicios masurile ce trebuie intreprinse.
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(11) Liceul ,,SEVER BOCU" Lipova va depune toate eforturile pentru a preveni excluderea elevilor
din liceu. Inspectorul scolar va fi implicat, intr-un astfel de caz inca din etapele initiale.

Art. 120 . Prezentul regulament intré in vigoare de la data aprobarii lui de catre Consiliul de
administratie si se inregistreaza la secretariatul Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova.

Art. 121. (1) Respectarea regulamentului de organizare si functionare al Liceului ,,SEVER BOCU”
Lipova este obligatorie.

(2) Nerespectarea Regulamentului de organizare si functionare constituie abatere si se
sanctioneaza conform prevederilor legale.

Art. 123, Dupa aprobare, regulamentul de organizare si functionare al Liceului ,SEVER BOCU,,
Lipova se afiseaza la avizier.

Art. 124, Regulamentul de organizare si functionare a liceului va fi multiplicat, distribuit
educatorilor si profesorilor, iar un exemplar se va afla la biblioteca liceului, pentru consultare.

Art. 125. Regulamentul de organizare si functionare al Liceului ,,SEVER BOCU"” Lipova va fi
prelucrat in orele de dirigentie si va fi adus la cunostinta parintilor de catre educatori si diriginti.
Prezentul regulament poate fi revizuit anual, in termen de cel mult 45 de zile de la inceputul fiecarui
an scolar. Regulamentul de organizare si functionare al Liceului ,,SEVER BOCU” Lipova nu se
substituie legilor si regulamentelor in vigoare din domeniul educatiei si nici nu poate contraveni
acestora.

Colectivul de elaborare: Numit prin HCA Nr /

ART 2 ROFUIP
COLECTIVUL DE ELABORARE:
1. CADRU DIDACTIC_COORDONATOR
2. reprezentanti ai organizatiilor sindicale,
3. reprezentanti parintii elevilor desemnati de catre consiliul reprezentativ al parintilor/asociatia
parintilor, respectiv de consiliul scolar al elevilor.
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Anexa nr. 1 la Regulamentul de Organizare si Functionare

Dezbatut si avizat de Consiliul profesoral : ATRIBUTII
__04.09.2023 DIRECTOR

Aprobat in Consiliul de Administratie: 04.09. 2023

Nr. inregistrare : 2199 /11.09. 2023

1. Drepturile si obligatiile directorului
conform art.20-23 ROFUIP

ART. 20

(1) Directorul exercita conducerea executivd a unitatii de invatamant, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

(2) Functia de director in unitatile de invatamant de stat se ocupa, conform legii, prin
concurs public, sustinut de catre cadre didactice titulare, membre ale corpului national de experti
in management educational. Concursul pentru ocuparea functiei de director se organizeaza
conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

(3) Pentru asigurarea finantarii de bazd, a finantarii complementare si a finantarii
suplimentare, dupa promovarea concursului, directorul incheie contract de management
administrativ-financiar cu primarul unitatii administrativ-teritoriale in a carei raza teritoriala se
afla unitatea de invatamant, respectiv cu presedintele consiliului judetean, pentru unitatile de
invdtamant special. Modelul-cadru al contractului de management administrativ-financiar este
anexa la metodologia prevazuta la alin. (2). Contractul de management administrativ-financiar
poate fi modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul partilor semnatare.

(4) Directorul incheie contract de management educational cu inspectorul scolar general.
Modelul-cadru al contractului de management educational este anexa la metodologia prevazuta
la alin. (2). Contractul de management educational poate fi modificat exclusiv prin act aditional,
cu acordul partilor semnatare.

(5) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de
presedinte sau vicepregedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

(6) In unitatile de invdatamant cu predare si in limbile minoritatilor nationale, unul dintre
directori este un cadru didactic din randul minoritdtii respective. Respectarea criteriilor de
competenta profesionala este obligatorie.

(7) In unitatile de invatdmant cu predare in limbile minoritatilor nationale, in care exista si
clase cu predare in limba romana, unul dintre directori este un cadru didactic care nu apartine
minoritdtilor si care preda in limba romana.
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(8) Directorul unitatii de invatamant de stat poate fi eliberat din functie la propunerea
motivata a consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre
membrii consiliului de administratie al unitdtii de invatdmant sau la propunerea consiliului
profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri. In aceasta ultima situatie este obligatorie realizarea
unui audit de catre inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeaza in consiliul de
administratie al inspectoratului scolar. In functie de hotararea consiliului de administratie al
inspectoratului scolar, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din functie a
directorului unitatii de invatamant. Hotdrarea revocarii directorului unitatii de nvatamant
preuniversitar cu personalitate juridica care scolarizeaza exclusiv in invatamant profesional si
tehnic cu o pondere majoritara a invatamantului dual se ia prin vot secret de cdtre 2/3 din
membirii consiliului de administratie.

(9) Directorul unitatii de invatamant particular si confesional poate fi eliberat din functie, la
propunerea consiliului de administratie, cu votul a 2/3 din membrii sai, prin decizia persoanei
juridice fondatoare.

(10) In cazul vacantarii functiilor de director si director adjunct din unitatile de invatamant,
conducerea interimara este asiguratd, pana la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de
sfarsitul anului scolar, de un cadru didactic titular, numit prin detasare in interesul
invatamantului, prin decizia inspectorului scolar general, in baza avizului consiliului de
administratie al inspectoratului scolar si cu acordul scris al persoanelor solicitate.

ART. 21

(1) In exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmatoarele atributji:

a) este reprezentantul legal al unitdtii de invatamant si realizeaza conducerea executiva a
acesteia;

b) organizeaza intreaga activitate educational3;

c) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii de invatamant;

d) asigura corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatamant cu cele stabilite la nivel
national si local;

e) coordoneaza procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functionarii
unitatii de invatamant;

f) asigura aplicarea si respectarea normelor de sanatate si de securitate in munca;

g) incheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a elevilor;

h) prezintd anual raportul asupra calitdtii educatiei din unitatea de invatdamant; raportul este
prezentat in fata consiliului de administratie, a consiliului profesoral, in fata comitetului
reprezentativ al parintilor si a conducerii asociatiei de parinti, acolo unde exista; raportul este
adus la cunostinta autoritatilor administratiei publice locale si a inspectoratului scolar judetean/al
municipiului Bucuresti si postat pe site-ul unitatii de invatamant, in masura in care existd, in
termen de maximum 30 de zile de la data inceperii anului scolar.

(2) In exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmatoarele atributii:
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a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de
executie bugetara;

b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitdtii de invatamant;

c) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor
legale;

d) raspunde de gestionarea bazei materiale a unitatii de invatamant.

(3) In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmatoarele atributii:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;

b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

c) raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate;

d) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe
post si angajarea personalului;

e) aplica prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din
invatamantul preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister.

(4) Alte atributii ale directorului sunt:

a) propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de
consiliul de administratie;

b) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de invatamant si o
propune spre aprobare consiliului de administratie; prin exceptie, in unitatile de invatamant
preuniversitar care scolarizeaza elevi exclusiv in invdatamant profesional si tehnic cu o pondere
majoritara a invatamantului dual, directorul aproba curriculumul in dezvoltare locala cu
obligativitatea consultarii, in prealabil, a reprezentantilor operatorilor economici implicati in
instruirea practica si pregatirea de specialitate a elevilor in calificarea respectiva;

c) coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de
indicatori pentru educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar, si raspunde de
introducerea datelor in Sistemul informatic integrat al invdtamantului din Romania (SIIIR);

d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul intern si regulamentul
de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

e) stabileste componenta nominald a formatiunilor de studiu, in baza hotararii consiliului de
administratie;

f) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de
personal didactic auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;

g) numeste, dupd consultarea consiliului profesoral, in baza hotdrarii consiliului de
administratie, profesorii diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare;

h) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic,
membru al consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in conditiile in care acesta
este indisponibil pentru o perioada de timp, din motive obiective;
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i) numeste, in baza hotararii consiliului de administratie, coordonatorii structurilor arondate,
din randul cadrelor didactice - de regul3, titulare - care isi desfasoara activitatea in structurile
respective;

j) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din
cadrul unitatii de invatamant;

k) coordoneaza comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de invatamant si il propune
spre aprobare consiliului de administratie;

[) propune consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul activitatilor educative al
unitdtii de invatamant;

m) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor
de functionare ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale
elevilor din unitatea de invatamant;

n) elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si
evaluare a tuturor activitatilor, care se desfasoara in unitatea de invatamant si le supune spre
aprobare consiliului de administratie;

0) asigura, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invatamant,
a programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

p) controleaza, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului
instructiv-educativ, prin asistente la ore si prin participari la diverse activitdti educative
extracurriculare si extrasgcolare;

g) monitorizeaza activitatea de formare continua a personalului din unitate;

r) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijina integrarea acestora in
colectivul unitatii de invatamant;

s) consemneaza zilnic in condica de prezentd absentele si intarzierile personalului didactic
si ale salariatilor de la programul de lucru;

t) isi asuma, aldturi de consiliul de administratie, rezultatele unitdtii de invdatamant;

u) numeste si controleaza personalul care raspunde de stampila unitatii de invatamant;

v) raspunde de arhivarea documentelor unitatii de invatamant;

w) raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea
actelor de studii, precum si de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea,
modificarea, rectificarea si gestionarea documentelor de evidenta scolara;

X) aproba procedura de acces in unitatea de invatamant al persoanelor din afara acesteia,
inclusiv al reprezentantilor mass-mediei, in conditiile stabilite prin regulamentul de organizare si
functionare al unitatii de invatamant. Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si control
asupra unitatilor de invatamant, precum si persoanele care participa la procesul de monitorizare
si evaluare a calitatii sistemului de invatamant au acces neingradit in unitatea de invatamant;

y) asigura implementarea hotararilor consiliului de administratie;

z) propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor
formatiuni de studiu -grupe/clase sau la nivelul unitatii de invatamant, in situatii obiective, cum
ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale;

Pagina 71 din 164



MINISTERUL EDUCATIEI

LICEUL ,,SEVER BOCU” LIPOVA
Str. V. Bugariu, nr. 5, cod 315400 LIPOVA, jud. ARAD

E-mail: severbocu@yahoo.com  Telefon: 0257-563-434

aa) coordoneaza activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul
unitatii de invatamant si stabileste, in acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice,
modalitatea de valorificare a acestora.

(5) Directorul indeplineste alte atributii stabilite de catre consiliul de administratie, potrivit
legii, si orice alte atributii rezultand din prevederile legale in vigoare si contractele colective de
munca aplicabile.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consulta cu reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar care au membri
in unitatea de invatamant si/sau, dupa caz, cu reprezentantii salariatilor din unitatea de
invatamant, in conformitate cu prevederile legale.

(7) Directorul are obligatia de a delega atributiile catre directorul adjunct sau cdtre un alt
cadru didacticc, membru al consiliului de administratie, in situatia imposibilitatii exercitarii
acestora. Ne?nAdepIinirea acestei obligatii constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza
conform legii. In situatii exceptionale (accident, boala si altele asemenea) in care directorul nu
poate delega atributiile, directorul adjunct sau un alt cadru didactic, membru al consiliului de
administratie, desemnat anterior pentru astfel de situatii de catre acesta, preia atributiile
directorului.

ART. 22
In exercitarea atributjilor si a responsabilitatilor stabilite in conformitate cu prevederile art.
21, directorul emite decizii si note de serviciu.

ART. 23

(1) Drepturile si obligatiile directorului unitdtii de nvatamant sunt cele prevazute de
legislatia in vigoare, de prezentul regulament, regulamentul de organizare si functionare a
unitatii de invatamant, de regulamentul intern si de contractele colective de munca aplicabile.

(2) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de catre inspectorul scolar
general.

2. Tipul si continutul documentelor manageriale
conform art. 28-38 din ROFUIP.

Tipul si continutul documentelor manageriale
ART. 28
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Pentru optimizarea managementului unitatii de invatdamant, conducerea acesteia
elaboreaza documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnoza;

b) documente de prognoza;

c) documente de evidenta.

ART. 29

(1) Documentele de diagnoza ale unitdtii de invdatamant sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de invatamant;
b) raportul anual de evaluare interna a calitatii.

(2) Conducerea unitatii de invatamant poate elabora si alte documente de diagnoza privind
domenii specifice de interes, care sa contribuie la dezvoltarea institutionala si la atingerea
obiectivelor educationale.

ART. 30

(1) Rapoartele anuale de activitate se intocmesc de catre director si directorul
adjunct/directorii adjuncti, dupa caz.

(2) Rapoartele anuale de activitate se valideaza de catre consiliul de administratie, la
propunerea directorului la inceputului anului scolar urmator.

ART. 31
Rapoartele anuale de activitate sunt facute publice pe site-ul unitatii de invatamant sau, in
lipsa acestuia, prin orice alta forma.

ART. 32

Raportul anual de evaluare interna (RAEI) se intocmeste de catre comisia pentru evaluarea
si asigurarea calitatii, se valideaza de catre consiliul de administratie, la propunerea
coordonatorului comisiei, si se prezinta, spre analiza, consiliului profesoral.

ART. 33

(1) Documentele de prognoza ale unitatii de invdatamant realizate pe baza documentelor de
diagnoza ale perioadei anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institutionala, respectiv planul de actiune al scolii pentru
invatamantul profesional si tehnic (PAS);

b) planul managerial (pe an scolar);

¢) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(2) Directorul poate elabora si alte documente de prognozd, in scopul optimizarii
managementului unitdtii de invdtamant.
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(3) Documentele de prognoza se transmit, in format electronic, comitetului reprezentativ
al parintilor si asociatiei de parinti, acolo unde exista, fiind documente care contin informatii de
interes public.

ART. 34

(1) Planul de dezvoltare institutionala constituie documentul de prognoza pe termen lung
si se elaboreaza de cdtre o echipa coordonata de catre director, pentru o perioada de 3-5 ani.
Acesta contine:

a) prezentarea unitatii: istoric si starea actuala a resurselor umane, materiale si financiare,
relatia cu comunitatea locala si organigrama;

b) analiza de nevoi, alcatuita din analiza mediului intern (de tip SWOT) si analiza mediului
extern (de tip PESTE);

C) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitatii;

d) planificarea tuturor activitatilor unitatii de invatamant, respectiv activitati manageriale,
obiective, termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitati, indicatori de
performanta si evaluare.

(2) Planul de actiune al scolii (PAS) pentru unitdtile de invatamant profesional si tehnic
coreleaza oferta educationala si de formare profesionalda cu nevoile de dezvoltare socio-
economica la nivel local, judetean si regional, stabilite prin Planul regional de actiune pentru
invatamant (PRAI) si Planul local de actiune pentru invatamant (PLAI).

(3) Planul de actiune al scolii (PAS) se realizeaza in baza ghidului de elaborare emis de
catre Centrul National de Dezvoltare a Invatamantului Profesional si Tehnic.

(4) Planul de dezvoltare institutionald, respectiv planul de actiune al scolii (PAS), se dezbate
si se avizeaza de cdtre consiliul profesoral si se aproba de cdtre consiliul de administratie.
Planificarea strategica, respectiv planul de actiune al scolii (PAS), pentru unitatile de invatamant
preuniversitar cu personalitate juridica care scolarizeaza in invatamant profesional si tehnic este
elaborat, pentru o perioada de 3-5 ani, de catre o echipa coordonata de catre director, in
colaborare cu partenerii scolii, si se aproba de catre consiliul de administratie.

ART. 35

(1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se elaboreaza
de catre director pentru o perioada de un an scolar.

(2) Planul managerial contine adaptarea directilor de actiune ale ministerului si
inspectoratului scolar la specificul unitatii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de
dezvoltare institutionala la perioada anului scolar respectiv.

(3) Planul managerial se dezbate si se avizeaza de catre consiliul profesoral si se aproba
de catre consiliul de administratie.
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(4) Directorul adjunct intocmeste propriul plan managerial conform fisei postului, in
concordanta cu planul managerial al directorului si cu planul de dezvoltare institutionala.

ART. 3

Directorul ia masurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea
si/sau dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizate
pe activitati. Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde
obiectivele, actiunile, responsabilitatile, termenele, precum si alte componente.

ART. 38

Documentele manageriale de evidenta sunt:

a) statul de functii;

b) organigrama unitatii de invatamant;

c) schema orara a unitatii de nvatamant/programul zilnic al unitatii de invatamant
anteprescolar/prescolar;

d) planul de scolarizare.

3. Profesorii diriginti au atributiile
conform art. 72-77 din ROFUIP.

ART. 72

Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:

1. organizeaza si coordoneaza:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

c) intalniri cu parintii sau reprezentantii legali la inceputul si sfarsitul semestrului si ori de
cate ori este cazul;

d) actiuni de orientare scolara si profesionala pentru elevii clasei;

e) activitati educative si de consiliere;

f) activitati extracurriculare si extrascolare in unitatea de invatamant si in afara acesteia,
inclusiv activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;

2. monitorizeaza:

a) situatia la invatatura a elevilor;

b) frecventa la ore a elevilor;

C) participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;

d) comportamentul elevilor in timpul activitdtilor scolare, extrascolare si extracurriculare;
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e) participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitati de
voluntariat;

3. colaboreaza cu:

a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii
specifice activitatilor scolare si pentru toate aspectele care vizeaza procesul instructiv-educativ,
care i implica pe elevi;

b) cabinetele de asistenta psihopedagogica, in activitati de consiliere si orientare a elevilor
clasei;

c) directorul unitatii de invatamant, pentru organizarea unor activitati ale colectivului de
elevi, pentru initierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme
administrative referitoare la intretinerea si dotarea salii de clasa, inclusiv in scopul pastrarii
bazei materiale, pentru solutionarea unor probleme sau situatii deosebite, aparute in legatura
cu colectivul de elevi;

d) asociatia si comitetul de parinti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele
care vizeaza activitatea elevilor si evenimentele importante la care acestia participa si cu alti
parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extrascolara;

e) alti parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extrascolara;

f) compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii
ale elevilor clasei;

g) persoana desemnata pentru gestionarea SIIIR, in vederea completarii si actualizarii
datelor referitoare la elevi;

4. informeaza:

a) elevii si parintii sau reprezentantii legali, despre prevederile regulamentului de organizare
si functionare a unitatilor de invatamant;

b) elevii si parintii sau reprezentantii legali, cu privire la reglementarile referitoare la
evaluadri si examene si cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul
scolar al elevilor;

c) parintii sau reprezentantii legali, despre situatia scolara, despre comportamentul elevilor,
despre frecventa acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intalnirilor cu parintii sau
reprezentantii legali, precum si in scris, ori de cate ori este nevoie;

d) parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreaza absente nemotivate;
informarea se face in scris; numarul acestora se stabileste prin regulamentul de organizare si
functionare a fiecdrei unitati de invatamant;

e) parintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la situatiile de corigentd, sanctionarile
disciplinare, neincheierea situatiei scolare sau repetentie;
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5. indeplineste alte atributii stabilite de cdtre conducerea unitdtii de invatamant, in
conformitate cu legislatia in vigoare sau fisa postului.

ART. 76

Profesorul diriginte mai are si urmatoarele atributii:

a) completeaza catalogul clasei cu datele de identificare scolara ale elevilor (nume, initiala
tatalui, prenume, numar matricol);

b) motiveaza absentele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si
ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

) propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecarui
elev, in conformitate cu reglementarile prezentului regulament;

d) aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse
de catre consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind scaderea notei
la purtare;

e) pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu
prezentul regulament si statutul elevului;

f) incheie situatia scolara a fiecarui elev la sfarsit de semestru si de an scolar si o
consemneaza in catalog si in carnetul de elev;

g) realizeaza ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

h) propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

i) completeazd documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeaza completarea
portofoliului educational al elevilor;

j) intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei.

ART. 75
Dispozitile art. 67-69 se aplica in mod corespunzdtor si personalului didactic din
invatamantul prescolar si primar.

4. Responsabilititile compartimentului secretariat
conform art. 81-83din ROFUIP

ART. 81

Compartimentul secretariat are urmatoarele atributii:

a) transmiterea informatiilor la nivelul unitdtii de invdtamant;
b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;
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c) intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente
solicitate de catre autoritati, precum si a corespondentei unitatii;

d) inscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor personale, pdstrarea, organizarea si
actualizarea permanenta a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor, in baza hotararilor consiliului de administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurdrii examenelor si evaludrilor
nationale, ale concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de
legislatia in vigoare sau de fisa postului;

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor
referitoare la situatia scolara a elevilor si a statelor de functii;

g) procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor
scolare, In conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii
si al documentelor de evidenta scolara in invatamantul preuniversitar, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei si cercetarii;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea
termenelor de pastrare, stabilite prin ,Indicatorul termenelor de pastrare", aprobat prin ordin
al ministrului educatiei si cercetarii;

i) pastrarea si aplicarea stampilei unitatii pe documentele avizate si semnate de persoanele
competente, in situatia existentei deciziei directorului in acest sens;

j) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit
legislatiei in vigoare sau fisei postului;

k) intocmirea statelor de personal;

) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de
invatamant;

m) calcularea drepturilor salariale sau de alta natura in colaborare cu serviciul contabilitate;

n) gestionarea corespondentei unitatii de invatamant;

0) intocmirea si actualizarea procedurilor activitdtilor desfasurate la nivelul
compartimentului, in conformitate cu legislatia in vigoare;

p) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare,
contractele colective de munca aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al unitatii,
regulamentul intern, hotararile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in
sarcina sa.

ART. 82

(1) Secretarul-sef/Secretarul unitatii de invatamant pune la dispozitia personalului condicile
de prezentg, fiind responsabil cu siguranta acestora.

(2) Secretarul-sef/Secretarul raspunde de securitatea cataloagelor si verificd, la sfarsitul
orelor de curs, impreuna cu profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor, incheind un
proces-verbal in acest sens.

Pagina 78 din 164



MINISTERUL EDUCATIEI

LICEUL ,,SEVER BOCU” LIPOVA
Str. V. Bugariu, nr. 5, cod 315400 LIPOVA, jud. ARAD

E-mail: severbocu@yahoo.com  Telefon: 0257-563-434

(3) in perioada cursurilor, cataloagele se p&streaza in cancelarie, intr-un fiset securizat, iar
in perioada vacantelor scolare, la secretariat, in aceleasi conditii de siguranta.

(4) In situatii speciale, atributiile prevazute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare
de sarcini, si de catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitatii de
invatamant, cu acordul prealabil al personalului solicitat.

(5) Se interzice conditionarea eliberarii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si a
oricaror acte de studii sau documente scolare de obtinerea de beneficii materiale.

5. Atributiile si responsabilitatile compartimentului financiar
conform art. 84-85din ROFUIP.

ART. 84-85

Serviciul financiar are urmatoarele atributii:

a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invatamant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de
invatamant, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile consiliului de
administratie;

¢) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetara, conform legislatiei
in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;

e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricarei operatiuni care afecteaza patrimoniul
unitatii de invatamant si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor;

g) intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu serviciul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile prevazute
de lege si ori de cate ori consiliul de administratie considera necesar;

i) intocmirea lucrdrilor de inchidere a exercitiului financiar;

j) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitdtii de invatamant fata de bugetul de stat,
bugetul asigurarilor sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotdrari ale consiliului de
administratie, prin care se angajeaza fondurile unitatii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizand operatiunile prevazute de
normele legale in materie;

0) orice alte atributii specifice serviciului, rezultand din legislatia in vigoare si hotararile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.
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6. Reglementarile legale privind managementul financiar
conform art. 86,87.88-80 din ROFUIP.

Management financiar
ART. 86
(1) Intreaga activitate financiara a unitatilor de invatamant se organizeaza si se desfasoara
cu respectarea legislatiei in vigoare.
(2) Activitatea financiara a unitdtii de invatamant se desfasoara pe baza bugetului propriu.
(3) Raspunde de organizarea activitdtii financiare si de incadrarea in bugetul aprobat.

ART. 87

Pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeaza programul
anual de achizitii publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea incadrarii
tuturor categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

ART. 88

(1) Este interzisa angajarea de cheltuieli, daca nu este asigurata sursa de finantare.

(2) Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotararii
consiliului de administratie.

7. Atributiile si principalele responsabilitati ale compartimentului administrativ
conform art.82 din ROFUIP.

ART. 89--90

Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitatii, si a lucrarilor de intretinere, igienizare,
curdtenie si gospodarire a unitatii de invatamant;

c) intretinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de
invatamant;

e) receptia bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituita la nivelul
compartimentului;

f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor
din gestiune si prezentarea actelor corespunzatoare serviciului financiar;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitdtii de invatamant
privind sanatatea si securitatea in muncg, situatiile de urgenta si P.S.1.;

i) intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;

Pagina 80 din 164



MINISTERUL EDUCATIEI

LICEUL ,,SEVER BOCU” LIPOVA
Str. V. Bugariu, nr. 5, cod 315400 LIPOVA, jud. ARAD

E-mail: severbocu@yahoo.com  Telefon: 0257-563-434

j) orice alte atributji specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, hotararile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

8. Reglementarile legale privind managementul administrativ
conform art. 91-94 din ROFUIP.

Management administrativ
ART. 91
Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor
financiare referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a unitatilor de
invatamant se realizeaza in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

ART. 92

(1) Inventarierea bunurilor unitdtii de invatamant se realizeaza de catre comisia de
inventariere, numita prin decizia directorului.

(2) Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unitatii
de nvatamant se supun aprobarii consiliului de administratie de catre director, la propunerea
administratorului de patrimoniu, in baza solicitarii compartimentelor functionale.

ART. 93

(1) Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatamant de stat sunt administrate de cdtre
consiliul de administratie.

(2) Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatamant particular sunt supuse regimului
juridic al proprietatii private.

ART. 94
Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau administrarea
unitatii de invatamant, pot fi inchiriate in baza hotdrarii consiliului de administratie.

9. Atributiile Consiliului profesoral, precum si modul de organizare si functionare
conform art.57-59 din ROFUIP

Consiliul profesoral

ART. 57

(1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de predare si de
instruire practica dintr-o unitate de invatamant. Presedintele consiliului profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului
sau la solicitarea @ minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare si instruire practica.

(3) Personalul didactic de conducere, de predare si instruire practica are dreptul sa participe la toate
sedintele consiliilor profesorale din unitdtile de invatamant unde isi desfasoara activitatea si are obligatia

Pagina 81 din 164



MINISTERUL EDUCATIEI

LICEUL ,,SEVER BOCU” LIPOVA
Str. V. Bugariu, nr. 5, cod 315400 LIPOVA, jud. ARAD

E-mail: severbocu@yahoo.com  Telefon: 0257-563-434

de a participa la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatamant unde declara, in scris, la
inceputul fiecarui an scolar, ca are norma de baza. Absenta nemotivata de la sedintele consiliului
profesoral din unitatea de invatamant unde are norma de baza se considera abatere disciplinara.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a consiliului profesoral este de 2/3 din numarul
total al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare si instruire practica, cu norma de baza in
unitatea de invatamant.

(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul total
al membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, si sunt obligatorii pentru personalul
unitatii de invatamant, precum si pentru copii, elevi, parinti reprezentanti legali. Modalitatea de vot se
stabileste la inceputul sedintei.

(6) Directorul unitatii de invatamant numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral, ales de
consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale
sedintelor consiliului profesoral.

(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta,
personalul didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic din unitatea de invatamant, reprezentanti
desemnati ai parintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritatilor administratiei publice locale si ai operatorilor
economici si ai altor parteneri educationali. La sedintele consiliului profesoral pot participa si
reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant
preuniversitar care au membri in unitate.

(8) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, toti participantii au obligatia sa semneze
procesul-verbal de sedinta.

(9) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul de
procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreaza. Pe ultima pagina, directorul unitatji
de invatamant semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului si aplicd stampila unitatii de
invatamant.

(10) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine
anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii, sesizari etc.),
numerotate si indosariate pentru fiecare sedintd. Registrul si dosarul se pastreaza intr-un fiset securizat,
ale carui chei se gdsesc la secretarul si la directorul unitdtii de invatdmant.

(11) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinta.

ART. 55

Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:

a) analizeaza, dezbate si valideaza raportul general privind starea si calitatea invatdamantului din
unitatea de invatamant, care se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;

c) dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institutionald al unitdtii de invatamant;

d) dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completdri sau modificari
ale acestora;
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e) aproba raportul privind situatia scolara semestriald si anuald prezentat de fiecare
invatator/institutor/profesor pentru invatamant primar/profesor-diriginte, precum si situatia scolara dupa
incheierea sesiunilor de amanari, diferente si corigente;

f) hotaraste asupra tipului de sanctiune disciplinara aplicata elevilor care sdvarsesc abateri, potrivit
prevederilor prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a unitdtii de
invdtamant si ale statutului elevului;

g) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea de
invatamant, conform reglementarilor in vigoare;

h) valideaza notele la purtare mai mici de 7, respectiv mai mici de 8 - in cazul unitatilor de invatamant
cu profil pedagogic, teologic si militar, precum si calificativele la purtare mai mici de ,bine", pentru elevii
din invatamantul primar;

i) avizeaza oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmator si o propune spre aprobare
consiliului de administratie; prin exceptie, in unitdtile de invatamant preuniversitar cu personalitate
juridicd care scolarizeaza elevi in invatamant profesional si tehnic cu o pondere majoritard a
invatdamantului dual, consiliul profesoral avizeaza curriculumul in dezvoltare locald (CDL) si il propune
spre aprobare directorului;

j) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

k) valideaza fisele de autoevaluare ale personalului didactic al unitatii de invdtamant, in baza cdrora
se stabileste calificativul anual;

[) propune consiliului de administratie programele de formare continua si dezvoltare profesionala ale
cadrelor didactice;

m) dezbate si avizeaza regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

n) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa, proiecte de
acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea la nivelul
sistemului national de invatamant, formuleaza propuneri de modificare sau de completare a acestora;

0) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea actului educational din unitatea de
invatamant si propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

p) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii, in conditiile legii;

q) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si orice
alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

r) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatdamant, conform legii.

ART. 58

Documentele consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b) convocatoare ale consiliului profesoral;

c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor-
verbale.

10. Atributiile Consiliului clasei
conform art. 60-64 ROFUIP.
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ART. 60

Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

a) analizeaza semestrial progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu probleme de invatare sau de comportament, cat si
pentru elevii cu rezultate deosebite;

c) stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa si
comportamentul acestora in activitatea scolara si extrascolard; propune consiliului profesoral validarea
notelor mai mici de 7,00, respectiv mai mici de 8,00 pentru unitatile de invatamant cu profil pedagogic,
teologic si militar, sau a calificativelor mai mici de ,,bine®, pentru Invataimantul primar;

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) participa la intdlniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte sau a cel pugin
1/3 dintre parintii elevilor clasei;

f) analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune invatatorului/institutorului/profesorului
pentru invatamantul primar/profesorului diriginte sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi, in
conformitate cu legislatia in vigoare.

ART. 61

(1) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotarari
cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

(2) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sa semneze procesul-
verbal de sedinta. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit
la nivelul unitatii de invatamant, pe fiecare nivel de invatamant. Registrul de procese-verbale se
numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreaza. Registrul de procese-verbale al consiliilor clasei este
insotit de un dosar care confine anexele proceselor, numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta.

11. Atibutiile coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare
si extrascolare conform art. 60-63 din ROFUIP.

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

ART. 60

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este, de reguld, un
cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul de administratie, in baza
unor criterii specifice aprobate de catre consiliul de administratie al unitdtii de invatamant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza
activitatea educativa din unitatea de invatamant, initiaza, organizeaza si desfasoara activitati extrascolare
la nivelul unitdtii de invatamant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de invatamant primar, cu consiliul
reprezentativ al parintilor si asociatia de parintj, acolo unde aceasta exista, cu reprezentanti ai consiliului
elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara
activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei si Cercetarii privind educatia formala si
nonformala.
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(4) Directorul unitatji de invatamant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare, in functie de specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare poate fi remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

ART. 61

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are urmatoarele
atributii:

a) coordoneazd, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativa nonformald din unitatea de
invdtamant;

b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitatilor educative ale clasei/grupei;

c) elaboreaza proiectul programului/calendarului activitatilor educative scolare si extrascolare ale
unitatii de invatamant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionald, cu directiile stabilite de
catre inspectoratul scolar si minister, in urma consultdrii consiliului reprezentativ al parintilor, asociatiei
de parinti, acolo unde exista, si a elevilor, si il supune spre aprobare consiliului de administratie;

d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte de programe educative;

e) identifica tipurile de activitati educative extrascolare care corespund nevoilor elevilor, precum si
posibilitatile de realizare a acestora, prin consultarea elevilor, a consiliului reprezentativ al parintilor si
asociatiei de parinti, acolo unde exista;

f) prezinta consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si rezultatele
acesteia;

g) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invatamant;

h) faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei de parinti, acolo unde exista,
si a partenerilor educationali in activitatile educative;

i) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii sau reprezentantii
legali pe teme educative;

j) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfasurate la
nivelul unitatii de invatamant;

k) faciliteaza vizite de studii pentru elevi, in tara si in strainatate, desfasurate in cadrul programelor
de parteneriat educational;

) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.

ART. 62

Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare contine:
a) oferta educationald a unitatii de invatamant in domeniul activitatii educative extrascolare;

b) planul anual al activitatii educative extrascolare;

c) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;

d) programe educative de preventie si interventie;

e) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

g) rapoarte de activitate anuale;
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h) documente care reglementeaza activitatea extrascolard, in format letric/electronic, transmise de
inspectoratul scolar Si minister, privind activitatea educativa extrascolara.

ART. 63

(1) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodica pentru coordonatorii pentru proiecte si programe
educative scolare si extragcolare.

(2) Activitatea desfasurata de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare se regaseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie. Activitatea

12. Atributiile comitetului de parinti
conform art. 167-170 din ROFUIP.

Comitetul de parinti

ART. 167

(1) In unitatile de invatamant, la nivelul fiecarei grupe/clase, se infiinteaza si functioneaza comitetul
de parinti.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea generala
a parintilor, convocata de educatorul-puericultor/educatoare/invatator/ institutor/profesorul pentru
invatamantul prescolar sau primar/profesorul diriginte care prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15 zile
calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de parinti pe grupa/clasi se compune din 3 persoane: un presedinte si 2 membri. In
prima sedintda dupa alegere, membrii comitetului decid responsabilitétile fiecaruia, pe care le comunica
educatorului-puericultor/profesorului pentru invatamantul anteprescolar/prescolar/primar/profesorului
diriginte.

(5) Comitetul de parinti pe grupa/clasa reprezintd interesele parintilor sau ale reprezentantilor legali
al copiilor/elevilor clasei In adunarea generala a parintilor sau reprezentantilor legali, in consiliul
profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.

ART. 168

Comitetul de parinti pe grupa/clasa are urmatoarele atributii:

a) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generald a parintilor elevilor clasei. Deciziile se
iau cu majoritatea simpla a voturilor parintilor sau reprezentantilor legali;

b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extragcolare la
nivelul grupei/clasei si al unitatii de invatamant;

c) sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de asigurare
a sigurantei si securitatii, de combatere a discrimindrii §i de reducere a absenteismului Tn mediul scolar;

d) sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltarii $i modernizarii bazei materiale a grupei/clasei
si unitatii de invatdmant, atragerea de fonduri banesti si donatii de la persoane fizice sau juridice, colectate
prin asociatia de parinti cu personalitate juridica cu respectarea prevederilor legale 1n domeniul financiar;
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e) sprijina conducerea unitatii de invatamant si educatorul-
puericultor/educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmant
anteprescolar/prescolar/primar/profesorul diriginte si se implica activ in intretinerea, dezvoltarea si
modernizarea bazei materiale a grupei/clasei si a unitatii de invatamant, conform hotararii adunarii
generale;

f) sustine organizarea si desfasurarea de activitati de consiliere si orientare socioprofesionale;

g) se implica in asigurarea securitatii copiilor/elevilor in cadrul activitatilor educative, extragcolare
si extracurriculare;

h) prezintd, semestrial, adundrii generale a parintilor justificarea utilizarii fondurilor alocate, daca
acestea exista.

ART. 169

Presedintele comitetului de parinti pe grupd/clasa reprezintd interesele parintilor sau ale
reprezentantilor legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al paringilor si asociatia de parinti si, prin
acestea, in relatie cu conducerea unitatii de invatamant si alte foruri, organisme si organizatii.

ART. 170

(1) In baza hotararii adunarii generale, comitetul de parinti poate decide si sustina, inclusiv financiar
prin asociatia de paringi cu personalitate juridica, cu respectarea prevederilor legale in domeniul financiar,
intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unitatii de invatamant si a grupei/clasei.
Hotararea comitetului de parinti nu este obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de cétre un operator economic/persoane fizice se face cunoscutd
comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru copii/elevi/parinti
sau reprezentanti legali.

(3) Este interzisa si constituie abatere disciplinara implicarea copiilor/elevilor sau a personalului din
unitatea de invatamant in strangerea si/sau gestionarea fondurilor.

13. Atributiile Consiliului reprezentativ al parintilor/Asociatiei de parinti
conform art. 171-174 din ROFUIP.

Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti

ART. 171

(1) La nivelul fiecarei unitati de invatdmant functioneaza consiliul reprezentativ al parintilor.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invatamant este compus din presedintii
comitetelor de parinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor este o structurd fara personalitate juridica a cérei activitate
este reglementata printr-un regulament adoptat prin hotararea adunarii generale a presedintilor comitetelor
de parinti pe grupd/clasa din unitatea de ITnvatimant, care nu are patrimoniu, nu are buget de venituri si
cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de orice fel de la persoane fizice
sau juridice. Se poate implica in activitatile unitatii de invatamant prin actiuni cu caracter logistic -
voluntariat.
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(4) La nivelul fiecarei unitati de invatamant se poate constitui asociatia de parinti, in conformitate cu
legislatia in vigoare privind asociatiile si fundatiile, care reprezinta drepturile si interesele parintilor din
unitatea de invatamant, membri ai acesteia.

ART. 172

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti ale caror
atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si se consemneaza in procesul-
verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de cate ori este necesar.
Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al parintilor se face de catre presedintele acestuia sau,
dupa caz, de unul dintre vicepresedingi.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor sau reprezentantilor
legali in organismele de conducere si comisiile unitatii de Tnvatdmant.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor este intrunit statutar in prezenta a doua treimi din numarul
total al membrilor, iar hotararile se adoptd prin vot deschis, cu majoritatea simpld a voturilor celor
prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaca pentru o data ulterioara, fiind
statutara in prezenta a jumatate plus 1 din totalul membrilor.

(5) Presedintele reprezinta consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice si
juridice.

(6) Presedintele prezinta, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al parintilor.

(7) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului reprezentativ al parintilor se pot desfasura online, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinta.

ART. 173

Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

a) propune unitafilor de invafamant discipline si domenii care sa se studieze prin curriculumul la
decizia scolii, inclusiv din oferta nationala;

b) sprijina parteneriatele educationale intre unitatile de invatamant si institutiile/organizatiile cu rol
educativ din comunitatea locala;

c) sustine unitdtile de Invatamant in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violentei in mediul scolar;

d) promoveaza imaginea unitatii de invatdmant in comunitatea locala;

e) se ocupa de conservarea, promovarea §i cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in
plan local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de invatdmant in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea unitatii de Tnvatamant in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu parintii
sau reprezentantii legali, pe teme educationale;

h) colaboreaza cu institutiile publice de asistenta socialda/educationala specializata, directia generala
de asistentd sociald si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu organizatiile
nonguvernamentale cu atributii Tn acest sens, In vederea solutiondrii situatiei elevilor care au nevoie de
ocrotire,
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ART. 174
(1)
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Anexa nr. 2 la Regulamentul de Organizare si Functionare

Dezbatut si avizat de Consiliul profesoral : REGULAMENT DE
__04.09.2023 ORGANIZARE SI
FUNCTIONARE GRADINITE
Aprobat in Consiliul de Administratie: 04.09. 2023
Nr. inregistrare : 2199 /11.09. 2023 Titlul I — Dispozitii
generale

Capitolul 1
Cadrul de reglementare. Principii de organizare

Art. 1. Prezentul Regulament a fost intocmit in baza Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, Codului muncii (Legea 53/2003), Regulamentul de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar

Art. 2(1) Regulamentul de organizare si functionare se aproba, prin hotarare, de catre Consiliul de
Administratie, anexa 2 la Regulamentul de organizare si functionare al Liceului "Sever Bocu” Lipova.

(2) Pentru aducerea la cunostinta personalului unitatii de invatamant si a parintilor, regulamentul
se afiseaza la avizier.
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(3) Educatoarele/ profesorii pentru invatamantul prescolar au obligatia de a prezenta parintilor
regulamentul de organizare si functionare.

(4) Personalul unitatii de invatamant, parintii, tutorii sau sustinatorii legali isi vor asuma, prin
semnatura, faptul ca au fost informati referitor la prevederile regulamentului de organizare si
functionare al unitatii de invatamant.

Art. 3. In incinta gradinitei sunt interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice,
organizarea si desfasurarea activitatilor de natura politica si prozelitism religios, precum si orice
forma de activitate care incalca normele de conduita morala si convietuire socila, care pun in pericol
sanatatea si integritatea fizica si psihica a beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului din
unitate.

Art. 4. Gradinita scolarizeaza cu prioritate copiii din circumscriptia scolara, dar si in functie de
criteriile specifice unitatii, in vederea realizarii planului de scolarizare, fara discriminare (sex, religie,
nationalitate).

Art. 5. (1) Grupele de prescolari vor functiona la adresele prevazute in anexa nr. 1 la prezentul
regulament.

(2) Activitatea in gradinite se desfasoara conform anexei nr. 1 la prezentul regulament.

(2) Inscrierea se face in urma unei solicitari scrise din partea parintelui, tutorelui sau sustinatorului
legal.

Art. 7. (1) Efectivele grupelor de prescolari se constituie conform prevederilor legale, 20 de
prescolari/grupa.

(2) Pentru fiecare copil cu dizabilitati grave/profunde/severe/asociate orientati de catre Centrul
Judetean de resurse si Asistenta Educationala, efectivele existente ale grupelor se diminueaza cu
trei copii.

Art. 8. Activitatile de invatare, formele de activitate, durata activitatilor, sunt in conformitate cu
programa stabilita de minister.

Art. 9. Curriculum la decizia gradinitei se stabileste in functie de interesul si solicitarile parintilor,
posibilitatile si resursele de care dispune unitatea.

Art. 10. Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.
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Art. 11. In perioada vacantelor scolare, gradinita poate organiza, separat sau in colaborare
activitati educative cu copiii, in baza hotararii Consiliului de administratie, cu respectarea drepturilor
prevazute de legislatia in vigoare si contractele colective aplicabile pentru tot personalul unitatii.

Art. 12. Cursurile pot fi suspendate pe o perioada determinata, in situatii obiective, cum ar fi:
epidemii, intemperii, calamitati naturale etc.

Art. 13. Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrala a programei
prescolare pana la sfarsitul semestrului, respectiv al anului scolar, stabilite de consiliul de
administratie al unitatii de invatamant si comunicate institutiei care a aprobat suspendarea
cursurilor.

Capitolul 2

Coordonatorul de structura

Art. 17. Atributiile cadrului didactic coordonator al structurii:

a.

Coordoneaza si monitorizeaza activitatea din structura unitatii de invatamant, in conformitate
cu atributiile conferite de lege, cu hotararile Consiliului de administratie al Liceului “Sever
Bocu” Lipova, unitate cu personalitate juridica, precum si cu alte reglementari legale.

Este subordonat Liceului "Sever Bocu” Lipova, unitate cu personalitate juridica de care
apartine, reprezentata de director.

Reprezinta Liceul “Sever Bocu” Lipova, unitate cu personalitate juridica in relatiile cu terte
persoane fizice si juridice, in limitele competentelor prevazute de lege.

Manifesta loialitate fata de Liceului “"Sever Bocu” Lipova, unitate cu personalitate juridica,
credibilitate si responsabilitate in deciziile sale, incredere in capacitatile angajatilor;
incurajeaza si sustine colegii, in vederea motivarii pentru formare continua si pentru crearea
in unitate a unui climat optim desfasurarii procesului de invatamant.

Are drept de indrumare si control asupra activitatii intregului personal salariat al structurii.

Aproba vizitarea structurii unitate de invatamant si asistenta la orele de curs sau la activitati
scolare / extrascolare, efectuate de cdtre persoane din afara unitdtii de invatamant, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare. Fac exceptie reprezentantii institutiilor cu drept de
control asupra unitdtilor de invatamant.

Este direct responsabil, alaturi de director, de calitatea educatiei furnizate de structura unitate
de invatamant;
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Lanseaza proiecte de parteneriat cu unitati de invatamant din Uniunea Europeana sau din alte
zone;

Propuneri privind componenta comisiei metodice, comisiei pentru curriculum, ai comisiilor si
colectivelor pe domenii si solicita avizul consiliului profesoral al Liceului "Sever Bocu” Lipova,
unitate cu personalitate juridica cu privire la programele de activitate ale acestora.

Face parte din Consiliul de Administratie al Liceului “Sever Bocu” Lipova, unitate cu
personalitate juridica.

Asigura aplicarea planului de invatamant, a programelor scolare si a metodologiei privind
evaluarea rezultatelor scolare;

Elaboreazad instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si
evaluare a tuturor activitdtilor care se desfasoara in structura unitate de invatamant.
Instrumentele respective se aproba in Consiliul de administratie al Liceului "Sever Bocu”
Lipova, unitate cu personalitate juridica, cu avizul consultativ al sindicatelor reprezentate la
nivelul unitatii scolare;

. Monitorizeaza activitatea de formare continua a personalului didactic, didactic-auxiliar si
nedidactic;

Coordoneaza activitatile de pregatire organizate de cadrele didactice cu rezultate deosebite,
pentru copiii care participa la concursuri, competitii sportive si festivaluri nationale si
internationale.

Informeaza directorul cu privire la rezultatele de exceptie / nerealizarile personalului didactic,
pe care il propune pentru conferirea distinctiilor si premiilor /

. Apreciaza, alaturi de director, personalul didactic de predare si de instruire practica, la
inspectiile pentru obtinerea gradelor didactice, precum si pentru acordarea a gradatiilor de
merit.

. Vizeaza evaluarea personalului didactic si nedidactic din structura unitate de invdtamant.

Raspunde, aldturi de director, de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea,
completarea, modificarea, rectificarea si gestionarea documentelor de evidenta prescolara;

Se preocupa de atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

Constituie Comitetul de parinti pe gradinite si transmite unitatii cu personalitate juridica
componenta acestuia,copii ale proceselor verbale de la sedintele cu parintii pe grupe/pe
unitate, propunand o persoana in Consiliul consultativ al parintilor, precum si lista activitatilor
optionale si extracurriculare propuse a se desfasura in unitate;
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Propune, spre aprobare, directorului, supunerea in Consiliul reprezentativ al parintilor a unei
liste de prioritati care vizeaza conservarea patrimoniului, completarea si modernizarea bazei
materiale, reparatii, din fondurile gestionate de Consiliul reprezentativ al parintilor;

Raspunde, aldturi de director, de asigurarea auxiliarelor curriculare pentru invatamantul
prescolar,

. Raspunde, alaturi de director, de respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de
igiena scolard, de protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor, in
structura unitate de invdatamant;

Propune directorului sanctiunile prevazute de Regulamentul de organizare si functionare a

unitatilor de invdatamant preuniversitar si de regulamentul intern, pentru abaterile disciplinare
savarsite in structura unitate de invatamant;

Anual, elaboreaza un raport general privind starea si calitatea invatamantului din structura
unitate scolara pe care o coordoneaza. Raportul general privind starea si calitatea
invatamantului din structura unitate scolara este prezentat in consiliul profesoral si in Consiliul
reprezentativ al parintilor, in vederea includerii acestuia in Raportul general al unitatii scolare
cu personalitate juridica;

Capitolul 3
Personalul Liceului “Sever Bocu” Lipova - nivel prescolar-
3.1 Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic

Art. 19. (1) in gradinita functioneaza personal didactic de predare, personal didactic auxiliar si
nedidactic cu calitati morale, apt din punct de vedere medical, capabil sa relationeze corespunzator
cu copiii, parintii si colegii.

(2) Personalul din gradinita are obligatia de a participa la programe de formare continug, in
conformitate cu specificul activitatii si cu reglementdrile in vigoare, pentru fiecare categorie.

(3) Personalul din gradinita trebuie sa aiba o tinutd morald demnd, in concordanta cu valorile
educationale pe care le transmite copiilor, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

(4) Personalul din invatamant are obligatia sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenta
sociald/educationald specializatd, Directia de protectie a copilului, in legaturd cu aspecte care
afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica a copilului.
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(5) Personalul din gradinitd trebuie sa dovedeasca respect si consideratie in relatiile cu copiii,
parintii/reprezentantii legali ai acestora.

(6) Personalului din gradinita ii este interzis sa desfasoare actiuni de natura sa afecteze imaginea
publica a copilului, viata intima, privata si familiala a acestuia.

(7) Personalului din gradinita 1i este interzisa aplicarea de pedepse corporale, precum si agresarea
verbala sau fizica a copiilor si/sau a colegilor.

(8) Se interzice personalului didactic sa conditioneze evaluarea copiilor sau calitatea prestatiei
didactice la grupa de obtinerea oricarui tip de avantaje, de la copii sau de la parintii/
apartinatorii/reprezentantii legali ai acestora.

(9) Personalul unitatii este obligat sa prezinte, conform legii, rezultatele analizelor medicale
solicitate, efectuate conform Legii nr. 1/2011, privind Statutul Personalului Didactic, Acordului
comun, incheiat de Ministerului Educatiei si Cercetarii Stiintifice cu Ministerul Sanatatii si Familiei si
cu Casa de Asigurari: avizul pentru examenul clinic, eliberat de catre medicul de familie, examenul
pulmonar, examenul psihologic.

Art.20. (1) Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic, care isi desfasoara norma de
activitate ingradinita, are obligatia de a respecta ordinea, disciplina, programul de munca,
Regulamentul de Ordine Interioara al Liceului "Sever Bocu” Lipova, sarcinile specifice si obligatorii
din fisa individuala a postului, precum si normele in vigoare prevazute de legislatia muncii.

Art. 21. Drepturile si obligatiile fiecarui salariat din gradinita se respecta in mod obligatoriu.

Art. 22, Indiferent de categoria socio-profesionala pe care o reprezintd, personalul angajat in
gradinita de copii are datoria si obligatia de a respecta normele privind asigurarea vietii, sanatatii
si integritatii prescolarului pe timpul cat acesta se afla in gradinita.

Art. 23, Religia, nationalitatea, starea sociala sau familialda, nu pot constitui motive de discriminare
a copiilor, obiect de jignire sau insultd;

Art. 24, Personalul unitdtii nu are dreptul sa pdraseasca unitatea in timpul programului de lucru,
decat in situatii deosebite si doar cu aprobarea directorului.

Art. 25. Personalul didactic auxiliar din cadrul Liceului "Sever Bocu” are atributii privind bunul mers
al gradinitei din punct de vedere administrativ.

3.2. Cadrele didactice

Art. 26. Cadrele didactice au drepturile si obligatiile prevazute in Legea educatiei nationale nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art. 27.
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a. Personalul didactic cu pregatire de specialitate, pedagogica si metodica, apt din punct de
vedere medical, are ca obiect de activitate si raspund de activitatea instructiv — educativa;

b. Cadrele didactice deruleaza activitdati educative si de instruire conform planurilor de
invatamant si programelor in vigoare;

c. Cadrele didactice au obligatia de a intocmi planificdri anuale si semestriale ale activitatilor ce
urmeaza a fi desfasurate;

d. Cadrele didactice intocmesc si pastreaza mapele de studiu individual, portofolii cu lucrari ale
copiilor, proiecte didactice, mape didactice;

e. Consemneaza prezenta in catalogul grupei;

f. Aplica probe si teste de evaluare initiala, continua si finala;

g. Respecta principiile didactice, particularitatile de varsta si individuale ale copiilor;

h. Se pregatesc zilnic pentru activitati, utilizand resursele materiale ale unitatii;

i. Se preocupa de imbogatirea bazei didactico — materiale in colaborare cu parintii;

j.  Raspund de pastrarea, intretinerea si innoirea mobilierului din sala de grupa;

k. Isi stabilesc ore de consultatii cu parintii — s3ptdmanal;

. Indruma practica pedagogica in afara normei didactice;

m. Respectd cerintele ministerului de resort ( MECS ) si I.S.J.A. atunci cand organizeaza vizite
sau excursii.

Art. 28.

a. Educatoarea de la grupa, desfasoara activitati de suport educational si consiliere pentru
parinti, tutori sau sustinatori legali, in afara orelor de curs.

b. Educatoarea stabileste o ora saptamanal in care este la dispozitia acestora, pentru discutarea
problemelor educationale sau comportamentale ale copiilor.

c. Planificarea orelor dedicate intalnirilor educatoarelor cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali,

se aproba de catre director, se comunica parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali si se
afiseaza la avizierul gradinitei.

Art. 29. Educatoarea are urmatoarele atributii:

a.
b.

Organizeaza si coordoneaza activitatea colectivului de copii;

Sedintele cu parintii de la inceputul si sfarsitul semestrului, si de cate ori este cazul;
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c. Organizeaza si coordoneaza activitati extracurriculare, in gradinita si in afara acesteia.

d. Informeaza copiii, parintii, tutorii sau sustinatorii legali despre prevedrile Regulamentul de
functionare si organizare a gradinitei.

e. Raspunde de pastrarea bunurilor cu care este dotata sala de clasa, alaturi de parinti.

f. Completeaza catalogul grupei cu datele personale ale copiilor;

g. Completeaza fisa psihopedagogica
Art. 29. Cadrele didactice raspund de viata, sandtatea si integritatea fizica a copiilor pe perioada
activitatii la clasa;
Art. 30. Educatoarea numitd de director prin decizie o poate inlocui pe aceasta pe perioada
concediilor de odihna sau de boalg;

Art. 31. In functie de nevoile specifice ale unit&tii, cadrele didactice se obligd s& indeplineascs si
alte sarcini la cererea conducerii unitatii in limitele legii.

Art. 32. Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a sarcinilor de serviciu stabilite prin
fisa postului se sanctioneaza conform legislatiei in vigoare.

3.3 Ingrijitoarea

Art.34.fngrijitoarea se subordoneaza directorului Liceului “Sever Bocu” Lipova, unitate cu
personalitate juridica, educatoarelor de la grupa la care lucreaza;

Art. 35.Ingrijitoarele au urmétoarele atributii si obligatii:
a. de a utiliza un limbaj civilizat in relatiile cu copiii si cu parintii acestora;
b. de a trata copiii cu blandete si afectiune;

c. efectueazd curdtenia zilnicd a incaperilor repartizate (aspird, sterg praful, spald,
dezinfecteazad);

d. raspund de obiectele aflate in inventarul propriu si asigura intretinerea acestora;

e. raspund de intretinerea si pastrarea mobilierului, a aparaturii din dotare;

f. respecta normele de protectie a muncii, de prevenire si stingere a incendiilor;
g. servesc gustarea copiilor in conditii igienice;
h. ajuta copiii la masa atunci cand este necesar;
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i. Tnsotesc copiii la toaletd ajutandu-i la formarea deprinderilor de utilizare a acesteia si de
spalare pe maini dupa utilizarea ei si inainte de fiecare masa;

j. aerisesc sdlile de grupa cu dubla functionalitate;

k. raspund de inchiderea robinetelor la plecare, precum si de inchiderea geamurilor si de
incuiatul usilor si a portii de acces in unitate;

l. intretin curtea si terenul de joaca al copiilor.

m. primesc copiii dimineata si ii supravegheaza, raspunzand de integritatea si securitatea lor pana
la sosirea educatoarei;

n. in functie de nevoile specifice ale unitatii , ingrijitoarele se obliga sa indeplineasca si alte
sarcini la cererea conducerii unitatii in limitele legii;

0. neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a sarcinilor de serviciu stabilite prin fisa
postului se sanctioneaza conform legislatiei in vigoare.

3.4 Timpul de munca in unitate
Art. 36. Respectarea programului de lucru este obligatorie pentru toti angajatii.

Art. 37. Directorul Liceului "Sever Bocu” Lipova, unitate cu personalitate juridica, asigura
indrumarea si controlul personalului, in functie de problemele curente, pe o durata de 8 ore.

Art. 38. Cadrul didactic coordonator si responsabilul cu distribuirea suplimentului de harana , lapte
si corn, asigura aprovizionarea cu necesarul zilnic de alimente, raspunzand de calitatea acestora,
coordoneaza si supravegheaza activitatea personalului nedidactic din unitate, avand un program
de lucru de 8 ore zilnic.

—

Art. 40. Ingrijitoarele lucreazd in conform orarului de lucru stabilit de responsabilul de local si
aprobat de conducerea unitatii prin fisa postului .

Art. 41. Modificarea programului de lucru va fi aprobata de director sau de Consiliul de
Administratie in folosul unitatii, fara a aduce atingere interesului general al copiilor sau al unitatii;

Art. 42, Pentru salariatii angajati cu norma intreaga durata normald a timpului de munca este de
8 ore/zi, respectiv 40 ore/sdaptamana, conf. Art. 108, 109 din Legea 53/2003 — Codul Muncii, cu
completarile ti modificarile ulterioare.
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3.5 Formarea profesionala

Art. 43. Formarea si dezvoltarea profesionald a angajatilor unitdtii trebuie sa constituie o
permanenta preocupare a fiecdrui angajat in parte, precum si a conducerii unitatii, avand drept
obiective principale:

» adaptarea salariatului la cerintele postului;

« actualizarea cunostintelor specifice postului si perfectionarea pregatirii profesionale pentru
ocupatia de baza;

« completarea studiilor pentru cadrele didactice in conformitate cu normele ce se impun in urma
aderarii la U.E..

Art. 44. Programul anual de formare profesionala se realizeaza de catre directorul Liceului “Sever
Bocu” Lipova, unitate cu personalitate juridica impreuna cu responsabila Comisiei Metodice;

Art. 45. Formarea profesionald si evaluarea cunostintelor se realizeaza conf. art. 188/2 din
Legea 53/2003, cu completarile si modificarile ulterioare.

Titlul II

Organisme functionale
Capitolul 1: Organisme functionale
1. Consiliul profesoral al Liceului “"Sever Bocu” Lipova, unitate cu personalitate juridica
Art. 46. Atributiile Consiliului profesoral sunt cele pravazute ROFUIP si in Legea 1/2011

Participarea la Consiliul Profesoral este obligatorie pentru toate cadrele didactice. Absenta
nemotivata se considera abatere disciplinara.

Art. 47(1)Sedintele Consiliului Profesoral al unitatii se constituie legal in prezenta a 2/3 din numarul
total al membrilor;

(2)Hotararile se iau prin vot cu cel putin jumatate plus unu din numarul total al acestora si sunt
obligatorii pentru intregul personal salariat al unitatii;
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Art. 50

a. Responsabila C.M. raspunde in fata directorului si a inspectorului de specialitate de activitatea
profesionala a membrilor acesteia;

b. Responsabila C.M. are obligatia de a participa la toate actiunile initiate de director si de a
efectua asistente la clasd, in special la educatoarele debutante, la cele nou venite sau la cele
in activitatea cdrora se constata disfunctii in activitatea la clasa sau in relatia cu copiii;
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Capitolul 2

Responsabilitati functionale ale personalului didactic
2.1 Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

Art.51. (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este, de
reguld, un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul de
administratie, in baza unor criterii specifice aprobate de cdtre consiliul de administratie al unitatii
de invatamant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza
activitatea educativa din unitatea de invatamant, initiaza, organizeaza si desfasoara activitati
extrascolare la nivelul unitatii de invatamant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de invatamant
primar, cu consiliul reprezentativ al parintilor/asociatia de parinti, cu reprezentanti ai consiliului
elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara
activitatea in baza prevederilor strategiilor ministerului educatiei privind educatia formald si
nonformala.

(4) Directorul unitdtii de invatamant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare, in functie de specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare poate fi
remunerat suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

Art. 52. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are
urmatoarele atributii:

a) coordoneazd, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativa nonformala din unitatea de
invatamant;

b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitdtilor educative ale
clasei/grupei;

c) elaboreaza proiectul programului/calendarul activitatilor educative scolare si extrascolare ale
unitatii de invdtamant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionald, cu directiile stabilite
de cdtre inspectoratul scolar si minister, in urma consultarii parintilor si a elevilor, si il supune spre
aprobare consiliului de administratie;

d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte si programe educative;
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e) identifica tipurile de activitati educative extrascolare care corespund nevoilor elevilor,
precum si posibilitdtile de realizare a acestora, prin consultarea elevilor si parintilor;

f) prezinta consiliului de administratie rapoarte semestriale privind activitatea educativa si
rezultatele acesteia;

g) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invatamant;

h) faciliteaza implicarea parintilor si a partenerilor educationali in activitdtile educative;

i) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii, tutorii sau
sustindtorii legali pe teme educative;

j) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfasurate
la nivelul unitatii de Tnvatdmant;

k) faciliteaza vizite de studii pentru elevi, in tara si in strdindtate, desfasurate in cadrul
programelor de parteneriat educational;

) orice alte atributii rezultédnd din legislatia in vigoare.

Titlul III.

Beneficiarii primari ai educatiei

Capitolul 1: Calitatea de beneficiar primar al educatiei
1. Dobandirea si exercitarea calitatii de beneficiar primar al educatiei

Art. 53. Calitatea de beneficiar primar al educatiei se exercita prin frecventarea cursurilor si
participarea la activitatile existente in programul gradinitei.

Art. 54. Evidenta prezentei prescolarilor se face in fiecare zi de catre educator/institutor/ profesor
pentru invatamantul prescolar, care consemneazd, in mod obligatoriu, fiecare absenta.

Art. 55 (1) Absentele datorate imbolnavirii prescolarilor, bolilor contagioase din familie sau
altorcazuri de forta majora, dovedite cu acte legale, sunt considerate motivate.

(2) Motivarea absentelor se efectueaza pe baza urmatoarelor acte:
a) adeverinta eliberata de medicul de familie si avizata de medicul scolar (daca exista).

b) adeverinta sau certificat medical eliberat de unitatea sanitara, in cazul in care prescolarul a fost
internat in spital, avizat(3) de medicul scolar (daca exista);

C) cererea scrisa a parintelui/tutorelui legal al prescolarului, adresata directorului unitatii de
invatamant si aprobata de acesta, in urma consultarii cu educatoarea grupei.

(3) Motivarea absentelor se face de catre educatoare, in ziua prezentarii actelor justificative.
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(4) In cazul prescolarilor, parintele/tutorele legal are obligatia de a prezenta, personal, educatoarei
actele justificative pentru absentele copilului lor.

(5) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor vor fi prezentate la reluarea activitatii
prescolarului si vor fi pastrate de catre asistenta medicala pe tot parcursul anului scolar.

(6) Toate adeverintele medicale trebuie sa aiba viza cabinetului, care are in evidenta fisele
medicale/carnetele de sanatate ale prescolarilor.

(7) Nerespectarea prevederilor alin. 4 atrage dupa sine neprimirea copilului in colectivitate.

(8) Absentele datorate imbolnavirii prescolarilor, bolilor contagioase din familie sau altor cazuri de
forta majora, dovedite cu acte legale, sunt considerate motivate.

Capitolul 2

Statutul beneficiarilor primari ai educatiei
2.1. Drepturile beneficiarilor primari ai educatiei

Art. 56 (1) Prescolarii din invatamantul de stat si particular se bucura de toate drepturile
constitutionale, de egalitate in toate drepturile conferite de calitatea de beneficiar primar al
educatiei.

(2)Nicio activitate organizatd in unitatea de invdatamant nu poate leza demnitatea sau
personalitatea prescolarilor.

Art. 57. (1) Prescolarii din invatamantul de stat beneficiaza de invatamant gratuit.

(2) Prescolarii pot beneficia de alte forme de sprijin material, acordate de banci, fundatii etc. in
conditiile legii.

Art. 58 Copiii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatamantul de masa, au aceleasi
drepturi ca si ceilalti copii.

2.2, Obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei

Art. 59. (1) Benéeficiarii primari ai educatiei trebuie sa aibd o comportare civilizata atat in unitatea
de invdtamant, cat si in afara ei.

(2) Prescolarii trebuie sa cunoasca si sa respecte, la nivelul lor de intelegere:

a) regulile de circulatie si cele cu privire la apararea sanatatii;

b) normele de tehnica securitatii muncii, de prevenire si de stingere a incendiilor;
c) normele de protectie civila;

d) normele de protectie a mediului.
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Art. 60. Este interzis copiilor:

a) sa deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant;

b) sa aduca jigniri si sa8 manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi si fata
de personalul unitatii de invatdamant.

2.3. Recompensarea beneficiarilor primari ai educatiei

Art. 61. Beneficiarii primari ai educatiei care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si
extrascolara si se disting prin comportare exemplara pot primi urmatoarele recompense:

a) evidentiere in fata colegilor grupei;
b) evidentiere, de cdtre director, in fata colegilor de gradinita.

c) comunicare verbala sau scrisa adresata parintilor, cu mentiunea faptelor deosebite pentru care
copilul este evidentiat;

d) premii, diplome, medalii;
e) premiul de onoare al unitatii de invatamant.
Capitolul 3
Activitatea educativa extrascolara

Art. 62. Prescolarii au dreptul sa participe la activitatile extrascolare desfasurate fie in incinta
unitatii de invatamant, fie in afara acesteia, in palate si cluburi ale copiilor, cluburi sportive scolare,
spatii educationale, culturale, de divertisment, cu respectarea regulamentelor de functionare ale
acestora.

Art. 63. (1) Activitatile educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe educative,
festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, serbari, tabere, caravane tematice,
simpozioane, ateliere deschise etc.

Capitolul 4

Evaluarea beneficiarilor primari ai educatiei
Evaluarea rezultatelor invatarii

Art. 64. Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza in mod ritmic, pe parcursul intregului an
scoalar, conform standardelor specifice pentru evaluarea progresului prescolarilor elaborate de
Ministerului Educatiei si Cercetarii Stiintifice in colaborare cu Comisia Nationala de Evaluare si
trebuie sa urmareasca progresul copilului in raport cu el insusi si mai putin raportarea la norme de
grup (relative).
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Art. 65. Evaluarea, in cele trei forme ( initiala, sumativa si formativa) are scop constatativ,
predictiv, diagnostic si de decizie educationala, in beneficiul copilului.

Art. 66. Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitdtile
psihopedagogice ale copiilor si de specificul fiecarui domeniu experiential. Acestea pot fi:

o Portofoliul;

o Chestionari orale;

« Analiza produselor activitatii copiilor;

o Observarea comportamentului copilului;

o Convorbirea cu scop evaluativ;

o Fisele.
Art. 67. (1) In invatdmantul prescolar, evaluérile se concretizeazd prin aprecieri descriptive.
(2) Rezultatele evaluarii se consemneaza in caietul de observatii.

(3)Rezultatele evaluarii se comunica si se discuta cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali.
Capitolul 5
Transferul beneficiarilor primari ai educatiei

Art. 68. Beneficierii primari ai educatiei au dreptul sa se transfere de la o grupa la alta, de la o
unitate de invatamant la alta, in conformitate cu prevederirle prezentului Regulament si ale
Regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant la care se face transferul.

Art. 69. Beneficiarii primari ai educatiei se pot transfera de la o grupa la alta in aceeasi unitate de
invatamant sau de la o unitate de invatamant la alta, in limita efectivelor maxime de anteprescolari.

Art. 70. (1) In situatii exceptionale, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor maxime
de anteprescolari, inspectoratul scolar poate aproba depdsirea efectivului maxim, in scopul
efectuarii transferului.

(2) Transferurile de la nivelurile anteprescolar si prescolar se pot face oricand in timpul anului
scolar, tinand cont de interesul superior al copilului.
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Titlul IV

PARTENERII EDUCATIONALI
Capitolul 1

Statutul parintilor

1. Drepturile parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

Art. 71. (1) Parintele,tutorele sau sustinatorul legal al prescolarului au dreptul sa decida, in
limitele legii, cu privire la unitatea de invatamant unde va studia copilul.

(2) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copiluli are dreptul sa fie informat periodic referitor
la situatia scolara si comportamentul propriului copil.

Art. 72. (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal au dreptul sa se constituie in asociatii cu
personalitate juridica, conform legislatiei in vigoare.

(2) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului are acces in incinta gradinitei daca:

a. A fost solicitat/programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul unitatii de
invatamant;

b. Participa la intalnirile programate cu educatoarea.

Art. 73 (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal are dreptul sa solicite rezolvarea unor conflicte
in care este implicat propriul copil, prin discutii amiabile, cu educatoarea, cu directorul unitatii.In
cazul in care, discutiile amiabile nu conduc la solutionarea conflictului, parintele, tutorele sau
sustinatorul legal adreseaza o cerere scrisa conducerii de invatamant.

(2) In cazul in care au fost parcurse etapele de la alin.1, fara rezolvarea starii conflictuale, are
dreptul sa solicite rezolvarea situatiei lainspectoratul scolar.

(3) In cazul in care au fost parcurse etapele de la alin.1 si 2, fara rezolvarea starii conflictuale, are
dreptul sa solicite rezolvarea situatiei la Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice.

2. Indatoririle parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

Art. 74. Parintele, tutorele sau sustinatorul legal, la inscrierea copilului in unitatea de invatamant
are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii unui climat
sanatos la nivel de grupa.
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Art. 75. Parintele, tutorel sau sustinatorul legal, are obligatia ca, cel putin o data pe luna sa ia
legatura cu educatoarea pentru a cunoaste evolutia copilului.Prezenta parintelui, tutorelui sau
sustinatorului legal va fi consemnata in caietul educatoarei, cu nume, semnatura si data.

Art. 76. Parintele, tutorel sau sustinatorul legal,are obligatia sa-l insotesca pana la intrarea in sala
de grupa, sa-l predea educatoarei, iar la terminarea orelor de curs sa-l preia. In cazul in care
parintele, tutorele sau sustinatorul legal nu poate sa desfoare o astfel de activitate, imputerniceste
0 alta persoana.

Art. 77. Reguli generale — Parintele, tutorel sau sustinatorul legal:

a.
b.

o

nu are voie sa perturbe desfasurarea procesul instructiv — educativ din gradinita.
ii este este interzisa folosirea grupurilor sanitare ale copiilor.

isi vor schimba copilul cu hainele de interior/exterior in spatiile special amenajate
Nnu au voie sa agreseze verbal, psihic sau fizic personalul gradinitei.

nu au voie sa intervina in rezolvarea unor conflicte aparunte intre copii in unitatea de
invatamant, ele fiind solutionate de catre cadrul didactic

Nnu au voie sa-si insuseasca necuvenit materiale expuse pe holul gradinitei( carti, reviste etc)

g. trebuie sa respecte programul zilnic al gradinitei.

accesul parintilor si al copiilor in gradinita se va face pe intrarile principale.

accesul in sala de grupa cu jucarii, obiecte mici, de plastic, fier sau alte materiale,guma de
mestecat, bomboane, bijuterii (bratari, inele, coliere) care pot constitui un pericol pentru viata
copiilor, este interzis. Parintele, tutorele sau sustinatorul legal are obligatia de a-si controla
copilul

Parintii au datoria de a-si supraveghea propriul copil in vestiar, pe holurile gradinitei si curtea
gradinitei, fiind direct raspunzatori pentru eventualele incidente in perioada in care se afla in
grija sa ( inainte de preluarea copilului de catre educator si dupa ce a fost luat la plecare de
la grupa )

Pdrintele poate sesiza in scris conducerea unitdtii pentru a propune solutii in rezolvarea
anumitor probleme ce tin de buna functionare a activitatilor din gradinite

Art. 78. Respectarea prevederilor prezentului Regulament este obligatorie pentru parintii, tutorii
si sustinatorii legali ai copiilor.
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Art. 79. (1) Adunarea generala a parintilor este constituita din toti parintii, tutorii sau sustinatorii
legali ai copiilor de la grupa.

(2) In adunarea generala a parintilor se discuta problemele generale ale colectivului de copii.

Art. 80. Adunarea generala a parintilor se convoaca de catre educatoarea grupe, de catre
presedintele comitetului de parinti, semestrial sau de cate ori este nevoie.

Art. 81

a.

Comitetul de parinti al grupei se alege in fiecare an la adunarea generala a parintilor copiilor,
convocata de educatoare, care prezideaza sedinta;

Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de parinti al grupei are loc in
primele 30 de zile de la inceperea cursurilor anului scolar;

Comitetul de parinti al grupei se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri;

Educatoarea convoaca adunarea generald a parintilor la inceputul si la sfarsitul fiecarui an
scolar; de asemenea, educatoarea sau presedintele comitetului de parinti al grupei pot
convoca adunarea generala ori de cate ori este necesar;

Comitetul de parinti al grupei reprezinta interesele parintilor copiilor din grupa in adunarea
generala a parintilor la nivelul unitatii, in consiliul reprezentativ al parintilor sau in Consiliul
Profesoral;

Art. 82. Comitetul de parinti al grupei are urmatoarele atributii:

sprijind educatoarea in organizarea si desfasurarea unor activitati extrascolare;

. are initiative si se implica in imbundtatirea conditilor de desfasurare a activitatilor din

gradinita;

atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare sau materiale, sustin
programe de modernizare a activitatii educative si a bazei materiale din grupa sau din
gradinita;

sprijind conducerea unitatii si educatoarea in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei
materiale a grupei si a unitatii;
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Art. 83.

a. Comitetul de parinti al grupei tine legatura cu gradinita prin educatoarea grupei;

b. Comitetul de parinti al grupei poate propune in adunarea generala, daca se considera necesar,
0 suma minimd prin care parintii copiilor sa contribuie la intretinerea, dezvoltarea si
modernizarea bazei materiale a clasei sau a unitatii de invatamant;

c. Contributia prevazuta la aliniatul b) nu este obligatorie, iar neachitarea acesteia nu poate
limita, in nici un caz, accesul copiilor la serviciile oferite de gradinita tuturor copiilor;

d. Contributia prevazuta la aliniatul b) se colecteaza si se administreaza numai de catre comitetul
de parinti, fara implicarea educatoarelor;

e. Educatoarei ii este interzis sa opereze cu aceste fonduri;

f. Fondurile banesti ale comitetului de parinti se cheltuiesc la initiativa acestuia sau ca urmare a
propunerii educatoarelor sau a directorului, insusite de catre comitet;

g. Sponsorizarea grupei sau a unitatii nu atrage dupa sine drepturi in plus pentru anumiti elevi;
Capitolul 3
Contractul educational

Art. 84. Toti parintii vor incheia un contract educational cu institutia in care este inscris copilul.
Titlul v

Modalitatile de plata pentru masa acordata prescolarilor

la Gradinita cu program prelungit:

Art. 87. Mesele platite si neconsumate se vor reporta luna viitoare
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Anexa nr. 1 la Regulamentul de Organizare si Functionare

Dezbatut si avizat de Consiliul profesoral : REPARTIZAREA SALILOR
__04.09.2023 IN ANUL SCOLAR 2023-
2024
Aprobat in Consiliul de Administratie: 04.09. 2023
Nr. inregistrare : 2199 /11.09. 2023
I. PARTER

Salal ClasaaV-aB
Sala 2 ClasaaV-a A
Sala 3 Birou Informatician
Sala 4 Birou Director
Sala 5 Sala Profesorilor
Sala 6 Secretariat
Sala 7 Laborator TIC
Sala 8 Laborator Multimedia
Sala 9 Birou Conta + Administratie
Sala 10 Sala Sport

II. ETAJULI
Sala 11 Clasaa Vlll-a A
Sala 12 ClasaaVl-aB
Sala 13 Clasaa Vlll-aB
Sala 14
Sala 15 Firma exercitiu
Sala 16 ClasaaVl-a
Sala 17 Clasaa Vll-a
Sala 18 Laborator Chimie
Sala 19 Laborator Fizica

I11.

ETAJUL 11
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Sala 20 ClasaalX-aA

Sala 21 ClasaaXll-a A

Sala 22 ClasaaXl-aB

Sala 23 Cabinet Psihopedagogie
Sala 24 Sala materiale curatenie
Sala 25 Clasaa Xl-aA

Sala 26 ClasaaX-aA

Sala 27 ClasaalX-aB

Sala 28 Cabinet CPPS

Sala 29

Sala 30 Cabinet Biologie

Anexa nr. 4 la Regulamentul de Organizare si Functionare

Zi lucratoare: PROGRAM DE LUCRU PROGRAM AUDIENTE
Orele: Orele:
Luni 08:00-16.15 00:00-00:00
Marti 08:00-16:15 00:00-00:00
Miercuri 08:00-16:15 08:00-15.00
Jjoi 08:00-16:15 14:00-15:00
vineri 08:00-14 00:00-00:00
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Anexa nr. 2 la Regulamentul de Organizare si Functionare

Dezbatut si avizat de Consiliul profesoral : PROGRAM DE LUCRU
__04.09.2023 COMPARTIMENT
SECRETARIAT
Aprobat in Consiliul de Administratie: 04.09. 2023
Nr. inregistrare : 2199 /11.09. 2023
Zi lucratoare: PROGRAM DE LUCRU PROGRAM DE LUCRU
Cu publicul
Orele: Orele:
Luni 08:00-16:15 11:00-16:00
Marti 08:00-16:15 11:00-16:00
Miercuri 08:00-16:15 11:00-16:00
Jjoi 08:00-16:15 11:00-16:00
vineri 08:00-15 11:00-14:00
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Anexa nr. 3 la Regulamentul de Organizare si Functionare

Zi lucratoare: PROGRAM DE LUCRU PROGRAM DE LUCRU

Cu publicul
Orele: Orele:

Luni 08:00-16:15 11:00-16:00
Marti 08:00-16:15 11:00-16:00
Miercuri 08:00-16:15 11:00-16:00
joi 08:00-16:15 11:00-16:00
vineri 08:00-15 11:00-14:00
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Anexa nr. 4 la Regulamentul de Organizare si Functionare

Dezbatut si avizat de Consiliul profesoral : PROGRAM DE LUCRU
__04.09.2023 COMPARTIMENT
ADMINISTRATIV

Aprobat in Consiliul de Administratie: 04.09. 2023

Nr. inregistrare : 2199 /11.09. 2023

Zi lucratoare: PROGRAM DE LUCRU PROGRAM DE LUCRU

Cu publicul
Orele: Orele:

Luni 08:00-16:15 11:00-16:00
Marti 08:00-16:15 11:00-16:00
Miercuri 08:00-16:15 11:00-16:00
Jjoi 08:00-16:15 11:00-16:00
vineri 08:00-15 11:00-14:00

Pagina 114 din 164



MINISTERUL EDUCATIEI

LICEUL ,,SEVER BOCU” LIPOVA
Str. V. Bugariu, nr. 5, cod 315400 LIPOVA, jud. ARAD

E-mail: severbocu@yahoo.com  Telefon: 0257-563-434

Anexa nr. 5 la Regulamentul de Organizare si Functionare

Dezbatut si avizat de Consiliul profesoral : PROGRAM DE LUCRU
__04.09.2023 COMPARTIMEI\{T
INFORMATICA

Aprobat in Consiliul de Administratie: 04.09. 2023

Nr. inregistrare : 2199 /11.09. 2023

Zi lucratoare: PROGRAM DE LUCRU PROGRAM DE LUCRU

Cu publicul
Orele: Orele:

Luni 08:00-16:15 11:00-16:00
Marti 08:00-16:15 11:00-16:00
Miercuri 08:00-16:15 11:00-16:00
Jjoi 08:00-16:15 11:00-16:00
vineri 08:00-15 11:00-14:00
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Anexa nr. 6 la Regulamentul de Organizare si Functionare

Dezbatut si avizat de Consiliul profesoral : PROGRAM DE LUCRU
__04.09.2023 COMPARTIME{VT
BIBLIOTECA

Aprobat in Consiliul de Administratie: 04.09. 2023

Nr. inregistrare : 2199 /11.09. 2023

Zi lucratoare: PROGRAM DE LUCRU PROGRAM DE LUCRU
Cu publicul
Orele: Orele:
Luni 08:00-16:00 08:00-16:00
Miercuri 08:00-16:00 08:00-16:00
vineri 08:00-12:00 00:00-00:00

Nota : Program cu publicul cititor .

« elevii se pot inscrie, pot preda sau imprumuta carti in timpul pauzelor si dupa ore pana la
ora 16, cadrele didactice sau alte categorii de persoane au acces in biblioteca in fiecare zi in
intervalul 09.00-00 :16

Pagina 116 din 164



MINISTERUL EDUCATIEI

LICEUL ,,SEVER BOCU” LIPOVA
Str. V. Bugariu, nr. 5, cod 315400 LIPOVA, jud. ARAD

E-mail: severbocu@yahoo.com

Telefon: 0257-563-434

Anexa nr. 7 la Regulamentul de Organizare si Functionare
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Anexa nr. 7 la Regulamentul de Organizare si Functionare

Dezbatut si avizat de Consiliul profesoral : __04.09.2023 REGULI IN CAZ DE
INCENDIU

Aprobat in Consiliul de Administratie: 04.09. 2023

Nr. inregistrare : 2199 /11.09. 2023

Comportament in caz de incendiu. Evacuarea in siguranta
Alarma de incendiu: clopotel
-trei sunete lungi.
-se repeta de trei ori.
- Pastrati-va calmul!
Locul de adunare: in fata scolii
Iesirea elevilor din Clasele/Birourile:

- Etajul I
- Etajul II
Nu va luati ghiozdanul sau alte obiecte
I

La locul de adunare: Verificarea prezentei

Se are grija de elevii cu handicap
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Anexa nr.8 la Regulamentul de Organizare si Functionare

Dezbatut si avizat de Consiliul profesoral :

__04.09.2023 REGULAMENT ELEVI

Aprobat in Consiliul de Administratie: 04.09. 2023

Nr. inregistrare : 2199 /11.09. 2023

PENTRU SALA DE SPORT

N o

o

10.

11.

12.
13.

Sunt obligati sa se prezinte la ora de educatie fizica in echipament sportiv curat.

Trebuie sa informeze profesorul daca starea fizica nu le permite sa inceapad, sau sa continue
ora de educatie fizica. Aceasta poate fi facuta in orice moment al orei.

Nu au voie se intre in sala de sport decat in prezenta profesorului de educatie fizica.

Nu au voie sa poarte in timpul orei bijuterii, agrafe ascutite sau orice alt obiect, care le-ar
putea pune in pericol sanatatea proprie sau a colegilor.

Nu au voie sa folosesca materialele didactice sau aparatura din sala de sport fara acordul
profesorului de educatie fizica.

Nu au voie sa distruga materialele si aparatura sportiva din sala si de pe terenul de sport.
Nu au voie sa manance sau sa bea lichide in timpul orei.

Nu au voie sa parasesca sala de sport sau terenul in timpul orei fara acordul profesorului.
Nu au voie sa se impingd, sa se loveasca sau sa joace jocuri periculoase.

Nu au voie sa umble la instalatiile electrice si la aparatura electrica/electronica fara acordul
profesorului.

Se interzice efectuarea de exercitii la portile de fotbal, panourile de baschet in timpul orelor,
campionatului sau in pauze.

Este interzis elevilor sa se joace cu mingea pe hol si in vestiare

Dupa fiecare ord de educatie fizica, elevii trebuie sa se spele pe maini si pe fata.
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Regulament pentru elevi, in vestiare
1. Nu au voie sa distruga materialele si aparatura sportiva din vestiare
2. Fiecare elev va respecta locul pe care il are clasa in vestiar.

3. In cuier se agatd imbracdmintea, pe bancd se pun ghiozdanul, bagajele cu echipament, iar
incaltdmintea se pune pe parchet in dreptul celorlalte lucruri personale.

4. Nu au voie sa se impinga, sa se loveasca sau sa joace jocuri periculoase.

5. Nu au voie sa umble la instalatiile electrice si la aparatura electrica/electronica fara acordul
profesorului.

6. Nu au voie sa umble la ferestre. Nu au voie sa dea cu piciorul in usi.
REGULAMENT ELEVI PENTRU TERENUL DE SPORT

. Fiecare elev este responsabil de comportamentul de pe terenul de sport
. Nu are voie sd desfasoare activitati pe terenul de sport fara supravegherea unui cadru didactic
. Nu au voie sa se impinga, sa se loveasca sau sa joace jocuri periculoase.

S WN R

. Se interzice efectuarea de exercitii la portile de fotbal, panourile de baschet in timpul orelor,
campionatului sau in pause
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Anexa nr. 9 la Regulamentul de Organizare si Functionare

Dezbatut si avizat de Consiliul profesoral : GRAFICUL ORELOR DE
__04.09.2023 C; ONSILIERE PENTRU

PARINTI PENTRU ANUL
Aprobat in Consiliul de Administratie: 04.09. 2023 SCOLAR 2023-2024
Nr. inregistrare : 2199 /11.09. 2023
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Nr.Crt. | Clasa Diriginte Ora Ziua
1 aV-aA Prof. Lautaru Gabriel 13:00-14:00 Miercuri
2 aV-aB Prof. Tusa Corina 11:00-12:00 Miercuri
3 aVl-a A Prof.Marcu Larisa 14:00-15:00 Luni
4 aVl-aB Prof. Popa Sergiu 08:00-09:00
5 aVil-aA | Prof. Dinca Eugen 14:00-15:00 Joi
aVil-ap | Prof. Berindei Oviduta | 14:00-15:00 Luni
5 AVII-a A Prof. I?etracovschl 09:00-10;00 Vineri
Lavinia
8 alX-aA Prof. Ardeu Patricia 14:00-15:00 Joi
9 al1X-aB Prof. Roxin Magda 11:00-12:00 Joi
10 aX-a A Prof. Miu Ofelia 15:00-16:00 Luni
A X-aB Prof. Anghelus 10:00-11:00 Miercuri

Emanuela
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Prof. Constantinescu 15:00-16:00 Miercuri

11 a Xl-aA .
Simona
12 a Xll-a A | Prof. Ocneriu Georgeta | 10:00-11:00 Joi
13 a Xll-aB | Prof. Simandan Daiana | 11:00-12:00 Vineri
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Nr.Crt. | Clasa Diriginte Ora Ziua
Prof. Lautaru Gabriel 12:00-13:00 Miercuri
1 aV-aA
) AV-a B Prof. Tusa Corina 10:00-11:00 Vineri
3 AVl-a A Prof.Marcu Larisa 12:00-13:00 Luni
4 aVl-aB Prof. Popa Sergiu 10:00-11:00 Miercuri
Prof. Dinca Eugen 14:00-15:00 Vineri
5 aVll-a A
Prof. Berindei Oviduta 14:00-15:00 Marti
aVll-aB
Prof. Petracovschi 14:00-15;00 Joi
6 aVlll-a A Lavinia
8 A 1X-a A Prof. Ardeu Patricia 14:00-15:00 Joi
Prof. Roxin Magda 14:00-15:00 Marti
9 alX-aB
Prof. Miu Ofelia 14:00-15:00 Luni
10 aX-aA
Prof. Anghelus 14:00-15:00 Luni
AX-aB | Emanuela
11 a Xl-a A P_rof. Constantinescu 14:00-15:00 Luni
Simona
12 a Xll-a A Prof. Ocneriu Georgeta 13:00-14:00 Joi
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Prof. Simandan Daiana 13:00-14:00 Miercuri
aXll-aB ’

Anexa nr. 13 la Regulamentul de Organizare si Functionare

Dezbatut si avizat de Consiliul profesoral : __04.09.2023
Aprobat in Consiliul de Administratie: 04.09. 2023
Nr. inregistrare : 2199 /11.09. 2023

ORGANIGRAMA

LICEUL SEVER BOCU LIPOVA

ORGANIGRAMA 2023-2024

COMISIA PENTRU EVALUAREA $1 ASIGURAREA CONSILIUL DE ADMINSTRATEE | | DIRECTOR
CAUTATH INVATAMANTULUI I !

>
. v
v I - - i
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3 IMAGINEA SO0 ADMINISTRATOR FINANCIAR |1
-PORTARI | 2
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2" v COMISIAANTICORUPTEE COMISIA DE PROMOVARE A
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VIOLENTEI

1ISIA PENTRU EVIDENTA S| GESTIONAREA A MANUALELOR

SCOLARE

PROGRAMUL SOCIAL EURD 200
COMISIA DE RECEPTIE A VALORILOR MATERIALE
COMISIA DE MOBILITATE
COMISIA P.S.1. 1 SITUATII DE URGENTA
COMISIA PENTRU ACTUALIZAREAROI
COMISIA DE MONITORIZARE ACATALOAGELOR
COMISIA DE GESTIONARE SIIR
COMISIA PENTRU PROIECTE EUROPENE
COMISIA PENTRU CONTROL MANAGERIAL INTERN
COMITETUL DE SECURITATE S| SANATATE
COMISIA PENTRU CRUCEA ROSIE
COMISIA SNAC
NIVFLI LICFInm
DIDACTICE
COMISIA SERVICIULUI PE SCOALA
INVENTAR

IMISIA PENTRU VERIFICAREA ACTELOR DEPUSE PENTRU
OMISIA PENTRU PIER DERE DOCUMENTE JUSTIFICATIVE
MISIA DE ELABORARE A ORARULUI S| SCHEMELOR ORARE
OMISIA PENTRU RECENSAMANTUL POPULATIEI SCOLARE
COMISIA PENTRU OLIMPIADE S| CONCURSUR| SCOLARE

|A DE INVENTARIERE A ELEMENTELOR DE ACTIV $1 DE PASIV LA
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JORPORALESIP. MATERIALELE DE NATURA OBIECTELOR DE
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Anexa nr. 14 la Regulamentul de Organizare si Functionare

Dezbatut si avizat de Consiliul profesoral: 04.09.2023 COMISII

LA NIVELUL ANULUI

Aprobat in Consiliul de Administratie: _04.09.2023
SCOLAR 2023-2024

Nr. inregistrare: 2199/11.09.2023

(1) La nivelul unitati de
invatamant functioneaza

comisii:
1. cu caracter permanent;
2. cu caracter temporar;
3. cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

c) comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenta;

d) comisia pentru controlul managerial intern;

e) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii.

(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar,
comisiile cu caracter temporar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar,
iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel
de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de invatamant.

(4) Comisiile de la nivelul unitatii de invatdmant isi desfagoara activitatea pe baza deciziei de
constituire emise de directorul unitatii de invatamant. In cadrul comisiilor prevazute la art. 71 alin.
(2) lit. b) si €) sunt cuprinsi si reprezentanti ai elevilor si ai parintilor sau ai reprezentantilor legali,
nominalizati de consiliul scolar al elevilor, respectiv consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia
de parinti, acolo unde exista.

(5) Activitatea comisiilor din unitatea de invatamant si documentele elaborate de membrii
comisiei sunt reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si functionare
a Liceului Sever Bocu Lipova.

(7) Liceul Sever Bocu Lipova isi elaboreaza proceduri privind functionarea comisiilor in functie
de nevoile proprii.
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Se stabilesc prin ROF urmatoarele comisii :

A. COMISII CU CARACTER PERMANT

Comisia pentru curriculum;

Comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

Comisia de securitate si sandtate in munca si pentru situatii de urgenta;

Comisia pentru controlul managerial intern;

Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii.

B. COMISII CU CARCATER TEMPORAR SI OCAZIONAL

Y RS

6. COMISIA de dezvoltare si proiecte europene

7. COMISIA de promovare a imaginii scolii

8. COMISIA de monitorizare a cataloagelor

9. COMISIA de elaborare a schemelor orare si a orarului

10. COMISIA de acordare a burselor

11.COMISIA de inventariere a elementelor de activ si de pasiv

12. COMISIA de receptie a valorilor materiale

13. COMISIA pentru numirea Comisiei gestionare a manualelor scolare

14. COMISIA de perfectionare si formare continua a cadrelor didactice didactice

15. COMISIA serviciului pe scoala

16. COMISIA paritara

17.COMISIA SNAC

18.COMISIA de casare pentru activele fixe corporale si necorporale si pentru materialele de
natura obiectelor de inventar

19. COMISIA de cercetare disciplinara

20. COMISIA de consiliere, orientare si activitati extrascolare

21.COMISIA pentru actuaizarea RI/ROF

22.COMISIA Comisia de mobilitate

23.COMISIA de achizitii a valorilor materiale active fixe corporale si necorporale, materiale de
natura obiectelor de inventar, materiale

24. COMISIA pentru verificarea actelor depuse pentru programe sociale

25. COMISIA cu primirea, verificarea si gestionarea actelor justificative privind naveta elevilor si
a cadrelor didactice

26. COMISIA de angajare angajare si promovare a personalului didactic auxiliar si nedidactic

27.COMISIA pentru olimpiade si organizarea concursurilor scolare

28. COMISIA pentru gestionarea SIIIR

29. COMISIE pierdere documente justificative

30. COMISIA pentru intocmirea situatiilor statistice

31.COMISIA pentru recensamantul populatiei scolare
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1. Comisia pentru Curriculum
Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului "Sever Bocu” Lipova;

2. implementarea si respectarea curriculumului national la toate specialitatile, la toate
clasele;

3. realizarea obiectivelor cadru si de referintd, pe specialitati si ani de studiu si atingerea
standardelor de performanta propuse;

4. sondarea si analizarea opiniilor elevilor privind desfasurarea orelor din cadrul CDS in
anul scolar trecut si propunerea unor noi discipline sau teme pentru oferta curriculara
a anului scolar urmator care sa corespunda si solicitarilor elevilor; sprijinirea cadrelor
didactice in vederea elabordrii programei scolare pentru orele din CDS si realizarea
acestora;

5. organizarea si desfasurarea unor ore interdisciplinare sau crosscurriculare, predate in
echipd, atat pe parcursul anului scolar cat mai ales in perioadele de recapitulare si
sistematizare a cunostintelor elevilor;

6. elaborarea unui sistem de evaluare traditionald si alternativda a cunostintelor si
deprinderilor elevilor dobandite in cadrul orelor din CDS la nivelul scolii;

7. intocmirea si prezentarea unor rapoarte semestriale/anuale privind unele aspecte legate
de:

a. activitdti de invatare eficienta

b. materiale didactice si de invatdmant care au condus la intelegerea notiunilor
predate pe discipline

C. instrumente de evaluare folosite

d. aspecte negative constatate cu prilejul asistentelor la ore

e. rezultate ale elevilor, situatii statistice pe clase/specialitate

8. organizarea unor sesiuni de comunicari ale elevilor si cadrelor didactice, a unor
concursuri tematice, pe discipline si cicluri de invdtamant cu participarea unor
reprezentanti ai scolilor din zona si dezvoltarea unor parteneriate educationale;

9. organizarea unor expozitii, programe artistice, activitati sportive etc. care sa evidentieze
deprinderile dobandite de elevi in cadrul programului scolar
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2. COMISIA pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii

Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului "Sever Bocu” Lipova;

2. Elaboreaza programe de activitdti semestriale si anuale;

Colaboreaza cu toate compartimentele si colectivele din scoala;

4. Elaboreaza si coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare
a calitatii, aprobate de conducerea unitatii scolare, conform domeniilor si criteriilor
prevazute de legislatia in vigoare;

5. Elaboreaza anual un raport de evaluare interna privind calitatea educatiei in unitatea

scolara respectiva, pe baza caruia directorul elaboreaza raportul general privind starea

si calitatea invatamantului din unitatea scolard. Raportul este adus la cunostinta tuturor
beneficiarilor, prin afisare sau publicare si este pus la dispozitia evaluatorului extern;

Elaboreaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei;

7. Coopereaza cu Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Preuniversitar,
cu alte agentii si organisme abilitate sau institutii similare din tara ori din strdinatate,
potrivit legii.

a. Orice control sau evaluare externa a activitatii, din partea ARACIP sau MECS se
va baza pe analiza raportului de evaluare internd a activitatii din unitatea
scolara.

B

o

3. COMISIA de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenta
Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului "Sever Bocu” Lipova;

2. ia masuri de echipare a cabinetelor, salii de sport, cu truse medicale si masuri de instruire

a cadrelor didactice si a elevilor privind acordarea primului ajutor in caz de accidente;

functioneaza pe baza unui program de activitate anual;

asigura informarea elevilor privind masurile de prevenire si inldaturare a unor maladii;

difuzeaza in toate clasele sfaturi generale privind igiena personala si colectiva;

asigura informarea elevilor privind masurile de combatere a tabagismului, alcoolismului,

consumului de droguri;

poate organiza un cerc ce pregateste echipaje care participa la concursuri specifice;

8. are legdturi cu Crucea Rosie — filiala Arad, cdreia i se subordoneazd, cat si cu organizatii
internationale care au ca scop mentinerea sanatatii elevilor;

9. colaboreaza cu medicii de familie si cu alti medici de specialitate;

10. popularizarea si respectarea legislatiei in vigoare si a normelor PSI;

1 ]
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11.realizarea de instructaje privind respectarea normelor PSI de cdtre elevi, profesori,
personal

12.didactic auxiliar, personal nedidactic;

13.amenajarea spatiilor specifice pentru respectarea normelor PSI si afisarea indicatiilor

14. necesare pe holurile scolii in vederea evitarii incidentelor specifice;

15. colaborarea cu conducerea unitatii scolare, reprezentatii I.S.U. si Primadria orasului
invederea reglarii unor disfunctii sesmnalate care vizeaza nerespectarea normelor PSI;

16. elaborarea unor planuri de masuri si a unor activitati de instruire si simulare;

17.simularea unor exercitii in caz de cutremur, incendii, explozii;

18. pregadtirea echipajului de protectie civila ce va participa la concursul judetean

19. realizarea de prelucrari privind sanatatea si securitatea in munca pentru exploatarea de
catre elevi a laboratoarelor de informatica, fizica, chimie, biologie si a salii de sport;

20.realizarea de instructaje privind securitatea in munca pentru intreg personalul didactic,

21.didactic auxiliar si nedidactic;

22.colaborarea cu profesorii de fizica, chimie, biologie, ed. fizica si sport, informatica, cu
directorul in vederea reglarii disfunctiilor care pot aduce prejudicii in asigurarea sanatatii
si sigurantei in munca;

23.popularizarea normelor de respectare a securitdtii in munca pentru elevi/ profesori,
personalul nedidactic;

24. educarea elevilor in spiritul protectiei civile prin prelucrarea cu elevii si cadrele didactice
a normelor de protectie a muncii.

25. elaboreaza programe de activitdti semestriale si anuale;

26. colaboreaza cu toate compartimentele si colectivele din scoala;

27.colaboreaza cu institutiile de profil din comunitate;

28. realizeaza instructaje de protectia muncii in Consiliul Profesoral si in celelalte
compartimente ale scolii, verifica starea echipamentelor de protectie, intocmeste fise de
instructaj pentru toti angajatii, verifica periodic respectarea conditiilor de securitate si
protectie;

29. asigura crearea/ameliorarea conditilor de igiena muncii si protectie/preventie a
intamplarilor sau/si efectelor nedorite care pun in pericol siguranta si securitatea
personalului scolii;

30. incadrarea in termen a responsabilitatilor, implicarea tuturor membrilor comisiei in
activitatea repartizata;

31. elaboreaza informari, semestrial si la cererea directorului, asupra activitatii comisiei, pe
care le prezinta in Consiliul profesoral;

32. implementeaza si amelioreaza standardele de calitate specifice

4. COMISIA e control managerial intern
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Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului “Sever Bocu” Lipova;

2. Elaboreaza Programul de dezvoltare al sistemului de control managerial al scolii, program
care cuprinde obiective, actiuni, responsabilitati, termene, precum si alte masuri
necesare dezvoltarii acesteia;

3. Supune aprobarii Consiliului de administratie programul de dezvoltare a sistemului de
control managerial al unitatii si asigura actualizarea sa;

4. Primeste de la compartimentele din unitate informari referitoare la progresele

inregistrate cu privire la dezvoltarea sistemelor proprii de control managerial, in raport

cu programele adoptate, precum si referiri la situatiile deosebite si la actiunile de
monitorizare, coordonare si indrumare intreprinse;

Elaboreaza si monitorizeaza registrul riscurilor;

Monitorizeaza elaborarea si implementarea procedurilor la nivelul scolii;

7. Indrumd compartimentele din unitate in elaborarea programelor, in realizarea si
actualizarea acestora si in alte activitdti legate de controlul managerial;

Prezintda conducerii institutiei informari referitoare la progresele inregistrate cu privire la
dezvoltarea sistemului managerial in raport cu programul adoptat la nivelul scolii, la actiunile
de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica precum si la alte probleme in legatura
cu acest domeniu

el

5. COMISIA pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii
Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului "Sever Bocu” Lipova;

2. Elaboreaza programe de activitati semestriale si anuale;

3. Colaboreaza cu toate compartimentele si colectivele dn scoalg;

4. Sprijina colectivul scolii in realizarea unui climat de discipling;

5. Monitorizeaza respectarea Regulamentului Intern;

6. Verifica prelucrarea Regulamentului Intern de catre toti dirigintii si afiseaza, la loc vizibil,
extrase din acesta;

7. Se intruneste la solicitarea dirigintilor sau a conducerii scolii, ori de cate ori este nevoie;

8. Colaboreaza cu Comisia dirigintilor in ameliorarea si rezolvarea problemelor grave de
indiscipling;
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9. Aplica sanctiuni elevilor cu abateri disciplinare, conforn Regulamentului Intern, iar in
cazul abaterilor grave prezinta situatia Consiliului profesoral care va decide sanctiunile
conform Regulamentului Intern si a Regulamentului de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar;

10. Monitorizeaza cazurile severe de absenteism si propune, impreuna cu psihologul scolii,
solutii de ameliorare/reglare;

11.Informeaza semestrial sau in cazul unor situatii grave conducerea scolii (Consiliul de
administratie), medicul, psihologul si Consiliul reprezentativ al parintilor despre situatia
absenteismului in scoala;

12.Elaboreaza si desfasoara activitati de informare, prevenire si combatere a violentei
conform metodologiei;

13. Colaboreaza cu familiile elevilor cu potential violent sau care au comis acte de violenta;

14.Initiaza programe destinate parintilor in scopul constientizarii, informarii sau formarii pe
tema dificultatilor de adaptare a copiilor la mediul scolar;

15.Incadrarea in termen a responsabilititilor, implicarea tuturor membrilor comisiei in
activitatea repartizata.

16. elaboreaza si adopta anual propriul Plan operational al unitatii scolare privind reducerea
fenomenului violentei in mediul scolar. Respecta si aplica regulamentul de organizare si
functionare, regulamentul intern, procedurile interne si toate regulile interne din cadrul
Liceului "Sever Bocu” Lipova;

17.elaborarea unui plan de actiune pentru prevenirea si combaterea discrimindrii si
promovarea interculturalitatii, in scopul asigurarii respectarii principiilor scolii incluzive,
in unitatea de invatamant;

18. colaborarea cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali, mediatorii scolari, Consiliul elevilor,
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului, Consiliul National pentru
Combaterea Discrimindrii, organizatii nonguvernamentale in domeniul drepturilor omului
si alti factori interesati in scopul prevenirii si combaterii cazurilor de discriminare si a
promovarii interculturalitatii;

19. propunerea unor actiuni specifice, la nivelul claselor sau al unitatii de invatamant, care
sa contribuie la cunoasterea si valorizarea celuilalt, la promovarea interculturalitatii;
20.elaborarea si implementarea unor coduri de conduitd, care sa reglementeze
comportamentele nondiscriminatorii la nivelul unitatii de invatamant. Politica unitatii de
invatamant, in acest sens, si procedurile respective trebuie sa fie clare, coerente,
consecvent aplicate si sa presupuna atat sanctiuni, cat si o abordare constructiva;

21.identificarea si analiza cazurilor de discriminare si inaintarea de propuneri de solutionare
a acestora, consiliului de administratie, directorului unitatii de invdtamant sau consiliului
profesoral, dupa caz;

Pagina 139 din 164



MINISTERUL EDUCATIEI

LICEUL ,,SEVER BOCU” LIPOVA
Str. V. Bugariu, nr. 5, cod 315400 LIPOVA, jud. ARAD

E-mail: severbocu@yahoo.com  Telefon: 0257-563-434

22.prevenirea si medierea conflictelor aparute ca urmare a aplicarii masurilor ce vizeaza
respectarea principiilor scolii incluzive;

23.sesizarea autoritatilor competente in cazul identificarii formelor grave de discriminare;

24.monitorizarea si evaluarea actiunilor intreprinse pentru prevenirea si combaterea
discriminarii si promovarea interculturalitatii;

25.elaborarea si monitorizarea implementarii planului de desegregare, acolo unde este
cazul;

26.elaborarea, anual, a unui raport care sa contind referiri la actiunile intreprinse pentru
prevenirea discriminarii si la rezultatele obtinute in rezolvarea cazurilor de discriminare
si/sau, dupa caz, segregare. Raportul elaborat de comisia pentru prevenirea discriminarii
este inclus in raportul anual de analizd a activitatii desfasurate de unitatea de
invatamant;

27.Elaboreaza strategia anticoruptie la nivelul liceului;

28. Elaboreaza planul de integritate al comisiei;

29.Elaboreaza la nivelul liceului codul etic al elevului;

30.Elaboreaza la nivelul liceului codul etic al profesorului;

Not3: In conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, respectiv cu prevederile Planului
cadru de actiune pentru cresterea gradului de siguranta a elevilor si a personalului didactic si
prevenirea delincventei juvenile in incinta si in zonele adiacente unitdtilor de invatamant,
asigurarea unui mediu securizat in unitdtile de invatdamant se realizeaza de catre administratia
publica locala, institutii specializate ale Ministerului Afacerilor Interne, inspectoratele scolare si
respectiv unitatile de invdatamant.

Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar este responsabild de
punerea in aplicare, la nivelul unitatii de invatamant, a prevederilor Planului cadru de actiune
pentru cresterea gradului de siguranta aelevilor si a personalului si prevenirea delincventei
juvenile in incinta si in zonele adiacente unitatilor de invatamant.

Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar are obligatia punerii in
practica a prevederilor ROFUIP, precum si Legii nr. 35/2007 privind cresterea sigurantei in
unitatile de invatamant, cu modificarile si completarile ulterioar

B. COMISII CU CARACTER TEMPORAR SI OCAZIONAL
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6. COMISIA de dezvoltare si proiecte europene
Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului "Sever Bocu” Lipova;

2. dezvoltarea bazei materiale si executarea unei lucrari de reparatii si reabilitari/ extinderi
pentru unitatea scolara;

3. realizarea analizei de nevoi atat din punct de vedere a infrastructurii scolare cat si din
punct de vedere a dotdrii cu mijloace de invatamant si materiale didactice de
specialitate;

4. valorificarea bazei materiale a scolii si a resurselor umane in vederea accesarii unor

programe pentru educarea adultilor.

antrenarea elevilor si parintilor in proiecte europene;

6. colaborarea cu autoritatile locale (Primdrie, Inspectorat Scolar, A.J.0.F.M., agenti
economici si alte unitati scolare in vederea realizarii unor parteneriate de finantare
externa;

7. realizarea unor activitati de formare cu cadrele didactice in vederea imbunatatirii sferei
de lucru atat din punct de vedere calitativ cat si cantitativ cu axare pe proiecte
europene;

8. informarea periodica asupra noutatilor privind accesarea de proiecte europene pe liniile
de finantare emise de M.Ed.C.T., O.N.G.-uri;

9. stabilirea unei strategii de comunicare, relationare si realizare a unor proiecte impreuna
cu cadrele didactice, conducerea scolii, Inspectoratul Scolar, reprezentantii primariei

2

7. COMISIA de promovare a imaginii scolii
Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului "Sever Bocu” Lipova;

1. promovarea imaginii scolii in contextul climatului concurential actual, printr-un program
coerent care vizeaza comunicarea externa si relatii publice. Acest scop poate fi atins
printr-o prezentare cat mai activa a rezultatelor deosebite obtinute atat de elevii cat si
de profesorii scolii prin mijloacele de promovare clasice si moderne;

2. formarea continua a cadrelor didactice in vederea dezvoltdrii de noi competente
profesionale prin implicarea lor ca organizatori de diferite proiecte stiintifice si scolare
si prin participarea la diverse colocvii organizate la nivel local si national;

3. actualizarea site-ului scolii;
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4. adecvarea continua a ofertei educationale la nevoile si cerintele potentialilor beneficiar;

5. dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonald, tehnici de negociere si
managementul conflictului;

6. intensificarea colabordrii cu familia prin initierea unui set de programe destinate
implicarii parintilor in activitatea institutiei, imbunatatirii comunicarii intre cadrele
didactice si parintii copiilor ( consiliere, informare, activitati recreative, umanitare etc.);

7. intensificarea relatiilor de colaborare cu autoritatile locale si diferite institutii (Politia,

Primaria, Protectia Copilului, Casa Copilului, Centrul de asistenta psihopedagogica/

logopedie, Bisericile — de toate confesiunile etc.);

dezvoltarea de parteneriate cu alte institutii de invatamant din tara si din Europa;

9. intensificarea activitatii de comunicare cu publicul intern si extern prin intocmirea si
implementarea unui Plan de comunicare coerent si eficient;

10. elaborarea si distribuirea materialelor de prezentare a ofertei curriculare, calificarii si
prestigiului personalului didactic, bazei materiale a unitatii, modului in care institutia
raspunde nevoilor si cerintelor comunitatii;

=

8. COMISIA de monitorizare a cataloagelor
Atributii:

1. Respectd si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului "Sever Bocu” Lipova;

2. consilierea si sprijinirea cadrelor didactice cu mai putind experienta in invatamant sau
care au cazuri deosebite in clasa pe care o conduc;

3. organizarea unor actiuni de prevenire a abandonului scolar cu ajutorul politistului de
proximitate;

4. implicarea consilierului de la cabinetul de asistenta psihologica in stabilirea unor masuri
ameliorative;

5. organizarea unor dezbateri cu familile din care provin acesti elevi sau rudele/
persoanele care fi au in grija si intretinere, privind obligatiile pe care revin in calitate de
parinti sau tutori;

6. discutii cu elevii in prezenta profesorului consilier, al consilierului psihopedagogic, al
parintelui pentru cunoasterea anturajului si preocuparilor elevilor atunci cand
absenteaza de la scoala;

7. aducerea la cunostinta Consiliului clasei (sau numai a unor cadre didactice) a unor
situatii de elevi cu tendinte de absenteism sau care inregistreaza absente nemotivate si
stabilirea unor masuri pentru reintegrarea in colectiv, implicarea in viata colectivului,
precum si pentru recuperarea materiei;

8. verificarea documentelor pentru motivarea absentelor la ore, orele de educatie fizica,
inregistrarea lor la cabinetul medical al scolii, cu respectarea tuturor recomandarilor
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Directiei de sanatate publica privind dreptul medicului de familie sau a celui specialist
de a elibera scutire de frecventa elevilor;
9. aducerea la cunostinta consiliului de administratie a situatiilor ce nu pot fi solutionate
de catre comisie;
10. solicitarea ajutorului Serviciului Evidenta populatiei in cazul schimbarilor de domiciliu
neanuntate, imposibilitatii de a gasi elevul la domiciliu sau lipsei de cooperare a familiei;
11. prezentarea unor informari/ rapoarte lunare privind situatia absentelor, motivarea lor si
situatia scolara a elevilor care inregistreaza absente si actiunile intreprinse de comisie.
12. Atributiile comisiei pentru monitorizarea notarii elevilor:
- obligatia de a sesiza responsabilul comisiei metodice de specialitate/
directorul, in cazul unor abateri de la:
a. ritmicitatea notarii;
b. folosirea tuturor instrumentelor de evaluare;
C. comunicarea, trecerea in catalog si carnetul de elev si comentarea notelor cu
elevii si parintii;
d. numarul de note acordat fiecarui elev;
e. constituirea legald a mediei semestriale si a celei anuale.
13. verificarea existentei documentelor medicale ale elevilor scutiti de educatie fizica;
14. verificarea recomandarilor privind evaluarea cunostintelor elevilor si notarea facute de
catre SNEE (si in cazul unor nemultumiri exprimate de elevi sau parintji);
15. verificarea existentei unei concordante intre notele trecute pe lucrari scrise (teze) si a
notelor trecute in catalog;
16.Intocmirea si prezentarea unor informari lunare;
17.verificarea situatiei de promovare, a celei de amanare, a celei de repetentie sau
abandon scolar in cazul fiecdrui elev, inainte de prezentarea acestei situatii, spre
validare, in sedinte ale consiliului profesoral;
18. verificarea modului de completare a catalogului de catre fiecare profesor consilier si
prezentarea unei informari scrise, la sfarsitul anului scolar;

9. COMISIA de elaborare a schemelor orare si a orarului
Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului “Sever Bocu” Lipova;
realizarea bazei de date cu incadrarea personalului didactic;

realizarea orarului pe cadre didactic/ clase;

realizarea planificarii serviciului pe scoala pentru elevi si profesori;

actualizarea orarului in situatii punctuale in cazul modificarii incadrarii la clasa si situatii
speciale (cercuri pedagogice etc.);

publicarea orarului la avizierul scolii, in cancelarie si pe site-ul scolii.

11 [
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10. COMISIA de acordare a burselor
Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului "Sever Bocu” Lipova;

2. Informeaza dirigintii despre conditiile prevazute de lege in vederea acordarii burselor;

Asigura respectarea legislatiei si a drepturilor copiilor;

4. Face cunoscute elevilor conditiile de acordare a burselor si de participare la

programele sociale;

Solutioneaza contestatiile;

6. Informeaza dirigintii despre conditiile prevazute de lege in participarea la programele

sociale;

Stabileste un program de predare/verificare a dosarelor;

8. Afiseaza numele elevilor care pot fi inclusi in programele sociale si conditiile de
pastrare a ajutorului;

9. Incadrarea in termen a responsabilitatilor, implicarea tuturor membrilor comisiei in
activitatea repartizata;

10. Elaboreaza informari, semestrial si la cererea directorului, asupra activitatii comisiei,
pe care le prezinta in Consiliul profesoral.

)

2

~

11. COMISIA de inventariere a elementelor de activ si de pasiv
Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului "Sever Bocu” Lipova;

2. asigurarea patrimoniului unitdtii scolare cu respectarea legislatiei in vigoare;

3. realizarea de activitati de inventariere pe laboratoare, cabinete, sali de clasa, biblioteca,
dormitoare internat, serviciu contabilitate, serviciu secretariat, sala de sport, ateliere;

4. elaborarea de propuneri de casare a obiectelor de inventar uzate din punct de vedere

moral si fizic;

monitorizarea si finalizarea activitatii de inventariere, a activitatii de casare;

6. identificarea obiectelor de inventar uzate din punct de vedere fizic si moral dar
indispensabile activitatii scolare si care nu au solutionare financiara;

7. colaborarea cu conducerea unitdtii scolare privind elaborarea spatiilor in care sunt
depozitate obiecte de inventar casate;

8. colaborarea cu conducerea unitatii scolare si cu comisia de programe de dezvoltare
scolara si parteneriate educationale in vederea realizarii unor donatii.

=l
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12. COMISIA de receptie a valorilor materiale
Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului "Sever Bocu” Lipova;

2. participa la verificarea cantitativd a materialelor intrate in unitate de invatamant,

semnand in locul stabilit din nota de intrare receptie si constatare de diferente.

Receptia produselor se efectueaza de catre comisia de receptie.

verifica-cantitativ si calitativ bunurile materiale ce se primesc

5. Rezultatele verificarilor calitatii si cantitatii bunurilor materiale se consemneaza in nota
de receptie;

6. Stabilirea cantitatii se face prin cantarire, masurare sau numarare in functie de natura
bunurile si valoriile materiale;

7. Verificarea calitativd consta in determinarea proprietatilor si caracteristicilor bunurilor
primite, pentru a stabili daca sunt conforme cu cele prevazute de norme sau
standarde de calitate;

8. Verificarea cantitativa si calitativa a bunurilor materiale se desfasoara concomitent;

9. Marfurile se introduc in gestiune, intocmindu-se nota de intrare-receptie;

10. Gestionarul inregistreaza in fisele de magazie fiecare reper (material zilnic,
corespunzator operatiilor efectuate, astfel incat zilnic sa se poata cunoaste stocul
existent);

11. Folosirea imprimatelor tipizate si a formularelor, ale caror modele sunt prevazute in
instructiuni si modele in vigoare, este obligatorie;

12. Comisia de receptie a lucrdrilor examineaza :

-calitatea marfurilor, a bunurilor
Examinarea se va face prin :
-cercetare vizuala
-analiza documentatiei;
13. Comisia de receptie consemneaza cele constatate intr-un proces verbal de receptie.

==

13. COMISIA pentru numirea Comisiei gestionare a manualelor scolare
Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului “Sever Bocu” Lipova;

2. informeaza conducerea privind necesarul de lucrari de executat;

intocmeste necesarul de materiale;

4. repartizeaza sarcinile de lucru pe echipe si urmareste respectarea termenelor.

=
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5. intocmeste si pdstreazéd evidenta manualelor scolare existente in unitatea de

invatamant;

monitorizeaza corectitudinea intocmirii evidentei manualelor scolare la nivel de clasa;

intocmeste/actualizeaza anual propria bazd de date, in conformitate cu formularul-tip

de mcomanda a manualelor scolare, primite de la Comisia judeteana de evidenta si

gestionare a manualelor scolare;

8. completeaza formularul-tip de comanda a manualelor scolare;

9. monitorizeaza gestionarea manualelor scolare in unitatea de invdatamant;

10.intocmeste raportul anual cdtre Comisia judeteand de evidenta si gestionare a
manualelor scolare, cu privire la situatia manualelor scolare existente

11.intocmeste baza de date privind deficitul de manuale scolare in vederea redistribuirii,
de catre 1.S.]. a manualelor scolare intre unitdtile de invatamant;

12. propune conducerii unitatii casarea manualelor scolare care nu mai pot fi utilizate, din
cauza gradului de uzura fizica si/ sau morald, precum si a celor a caror valabilitate a
expirat.

N o

14. COMISIA de perfectionare si formare continua a cadrelor didactice didactice
Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern, procedurile
interne si toate regulile interne din cadrul Liceului “"Sever Bocu” Lipova;

2. popularizarea ofertelor de formare in domeniul educational prezentate de catre Agentia
Nationala de Formare Profesionald, cele elaborate de CCD, universitati si colegii, centre de
formare acreditate, ONG-uri acreditate de MECT sau Ministerul Muncii si Solidaritdtii Sociale;

3. coordonarea actiunilor de formare continua pe domenii sau specialitati si implicare personalului
didactic si didactic auxiliar in functie de solicitarile personale dar si de nevoile institutiei;

4. monitorizarea preocuparii fiecarui cadru didactic pentru perfectionarea de specialitate,
metodica specialitatii si pentru formare continud, punand accent pe respectarea art. 3 din
Legea nr. 128/1997 privind Statutul personalului didactic, cu referire la obligatia de
perfectionare o data la 5 ani; este indicat ca fiecare cadru didactic sa completeze anual fisa
de perfectionare;

5. organizarea de cursuri de formare, dezbateri, a unor activitati didactice demonstrative, a unor
ateliere de lucru cu participarea unor specialisti din domenii de interes pentru cadrele didactice;

6. popularizarea unor sesiuni de comunicari organizate de catre universitati pentru participarea
si prezentarea experientei didactice din invdatamantul preuniversitar;

7. stabilirea unei teme de cercetare pedagogica la nivelul unui ciclu de invatamant sau la nivelul
scolii (tema se stabileste in functie de amploarea fenomenului care a intrat in atentia consiliului
de administratie, al consiliului reprezentativ al parintilor etc.) pentru stabilirea cauzelor reale
si precizarea masurilor de ameliorare ce se impun;
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8. participarea unui grup de cadre didactice din scoalad la un anumit curs de formare continua;

9. organizarea, in fiecare cabinet sau laborator, prin RCM, a unei minibiblioteci cu carti sau reviste
de specialitate pentru elevi, pentru a putea fi consultate si folosite de acestia, in timpul orelor
suplimentare;

10.  organizarea, in biblioteca scolii, a unui colt cu lucrdrile metodico-stiintifice elaborate si
sustinute de cadrele didactice din scoala pentru a putea fi popularizata si utilizata experienta
11.  didactica de succes; noutati aparute in specialitate, in pedagogie, de management al clasei
de elevi, in format letric sau pe suport electronic, care sa prezinte idei ce pot starni curiozitatea

cadrelor didactice de a studia aceste materiale;

12.  organizarea unor expozitii de carte scolara pentru elevi;

13.  popularizarea sau elaborarea, in echipa, a unor seturi de teste pentru cunoasterea
psihopedagogica a elevilor, cu implicarea profesorului psihopedagog de la cabinetul de
asistenta psihopedagogica din scoala si aplicarea lor pe nivel de clase; rezultatele si concluziile
pot constitui o baza de discutii cu elevii si parintii acestora.

15. COMISIA serviciului pe scoala
Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului "Sever Bocu” Lipova;

2. Coordonarea intregului serviciu pe scoald realizat de cétre cadrele didactice de serviciu
in timpul programului instructiv-educativ din scoalg;

3. Realizarea graficului zilnic cu profesorii de serviciu pe scoald, in conformitate cu
programul scolii si orarul cadrelor didactice;

4. Monitorizarea serviciului pe scoala realizat de catre profesorii;

Atentionarea profesorilor de serviciu care nu-si realizeaza corect sau integral sarcinile,

competentele si responsabilitatile privind serviciul pe scoala;

6. Realizarea unui raport semestrial / anual privind serviciul pe scoald, inaintat conducerii
scolii;

7. Realizarea unui raport adresat consiliului de administratie pentru sesizarea cazurilor de
abateri repetate, sau abateri grave de la graficul serviciului sau de la corectitudinea
realizarii acestui serviciu; Comisia privind serviciul pe scoala colaboreaza cu conducerea
scolii, consiliul de administratie si cu administratorul scolii in probleme privind
asigurarea securitatii scolii in timpul programului zilnic.

8. Comisia privind serviciul pe scoala raspunde de buna desfasurare a serviciului la nivelul
unitatii realizat de cdtre cadrele didactice de serviciu in timpul programului instructiv
educativ.

=

16. COMISIA paritara
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Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului “Sever Bocu” Lipova;

2. Comisia paritara este imputernicitd sa analizeze si sa rezolve totalitatea problemelor
care apar in aplicarea Contractului Colectiv de Muncd, la solicitarea uneia dintre parti.

3. Comisia paritara se intruneste lunar sau la cererea uneia dintre parti in termen de cel
mult 5 zile lucrdtoare de la inregistrarea cererii si functioneaza valabil in prezenta a cel
putin 3/4 din totalul membrilor, iar hotararile se iau cu majoritatea simpla a voturilor
celor prezenti. Hotdrarile comisiilor paritare sunt obligatorii pentru parti. Ele se
redacteaza in forma scrisa si vor fi aduse la cunostinta salariatilor in termen de 3 zile
lucratoare prin afisare.

4. Comisia este prezidata alternativ de catre un reprezentant al fiecdrei parti, ales in
sedinta respectiva, iar procesle verbale ale Comisiilor paritare trebuie puse la dispozitia
sindicatelor intr-un termen maxim de 7 zile lucratoare.

5. Atributii in organizarea si desfasurarea procesului de invatamant, cu stabilirea timpului
de lucru si a timpului de odihna, a conditiilor de munca si de protectie sociald, intocmirea
Regulamentului Intern, stabilirea criteriilor de acordare si acordarea efectiva a
sporurilor, ajutoarelor, premiilor, indemnizatiilor prevazute in Contractul Colectiv de
Muncad; desfasurarea concedierilor individuale si colective.

Nota: - poate fi convocata ori de cate ori intervin probleme in executarea Contractului Colectiv
de Munca.

- Regulamentul intern se intocmeste cu participarea Comisiei paritare

17. COMISIA SNAC
Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului "Sever Bocu” Lipova;

2. Aplica Strategia Nationala de Actiune Comunitara, care este un program educational
care uneste liceele cu scolile speciale/centre de plasament;

3. propune dezvoltarea activitatii de voluntariat, realizata de elevii scolii, parintii sau
bunicii acestora;

4. elaboreaza un Plan de actiune care se aproba de catre conducerea liceului:

5. la finalul anului scolar se va intocmi un raport sintetic cu activitatile SNAC derulate in
liceu;

6. activitatile SNAC se desfasoara in timpul liber al voluntarilor si al beneficiarilor, inclusiv
sambadta si duminica;
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7. incurajarea implicarii elevilor, ca voluntari, in actiuni desfasurate cu persoane aflate in
dificultate;

8. realizarea incluziunii si implicarii persoanelor aflate in dificultate, prin angajarea tuturor
celor interesati intr-un program educational de activitate ce promoveaza intens
incluziunea sociala;

9. includerea persoanelor izolate din punct de vedere social in viata comunitatilor lor
locale;

10. dezvoltarea educationala a voluntarilor;

11.initierea de programe de Actiune Comunitara intre voluntarii din liceu, pe de o parte si
persoanele aflate in dificultate, pe de alta parte;

12. organizarea unor activitati incitante si interesante pentru persoanele aflate in dificultate
si pentru voluntari;

13.stimularea si dezvoltarea abilitdtilor persoanelor cu nevoi speciale prin activitati
recreative, de imaginatie si terapeutice, cum ar fi: artele plastice, arta dramatica,
dansul, sportul, IT, muzica, abilitatea manuala - si prin petrecerea timpului liber cu alti
copii/adulti;

14.incurajarea copiilor si elevilor in sensul practicarii voluntariatului, prin participarea lor la
proiecte de Actiune Comunitara;

18. COMISIA de casare pentru activele fixe corporale si necorporale si pentru
materialele de natura obiectelor de inventar

Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,

procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului “Sever Bocu” Lipova;

face propuneri de casare, care trebuie aprobate in Consiliul de administratie;

lunar actualizeaza listele de inventar cu obiectele/bunurile noi aduse in scoald;

4. centralizeaza propunerile facute de catre comisiile metodice si de catre comisia de
inventar, si apoi le comunica spre aprobare Consiliului de administratie;

5. dupa primirea aprobairii, participa la dezmembrarea, distrugerea materialelor/ obiectelor
casate;

6. propune valorificarea deseurilor rezultate in urma lucrarilor de reparatie;

B

19. COMISIA de cercetare disciplinara
Atributii:
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1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului “Sever Bocu” Lipova;

2. asigurarea respectarii prevederilor Legii nr.128/1998 cu modificarile si completarile
ulterioare privind Statutul personalului didactic si a Regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor din invatamantul preuniversitar, a Regulamentului de ordine
interioara si a fisei postului pentru personalul didactic si didactic auxiliar;

3. asigurarea respectarii prevederilor codului muncii si contractului colectiv de muncd, a
fisei postului pentru personalul nedidactic;

4. realizarea unei cercetari impartiale, obiective, deontologice, privind eventualele abateri
disciplinare al personalului angajat al scolii;

5. prezentarea in cadrul consiliului de administratie a rezultatelor cercetarii si eventual a
propunerilor legale de sanctionare;

6. realizarea unei baze de date cu elevii problema;

7. monitorizarea, Tmpreuna cu comisia dirigintilor si consiliul clasei a evolutiei
comportamentale si a atitudinii elevilor problema;

8. implicarea consilierului de la cabinetul de asistentd psihologica in stabilirea unor masuri

ameliorative;

9. popularizarea prevederilor din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar si a Regulamentului de ordine interioara privind sanctiunile
disciplinare si indatoririle elevilor;

10. monitorizarea periodicd a comportamentului elevilor in spatiul scolar;

11. relationarea cu conducerea unitatii scolare si Politia de proximitate in vederea prevenirii
unor eventuale abateri disciplinare sau comportamente deviante.

20. COMISIA de consiliere, orientare si activitati extrascolare
Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului “Sever Bocu” Lipova;

a. organizarea activitatilor educative in colaborare cu comisia celelalte comisii

b. coordonarea si monitorizarea activitatilor educative propuse la nivelul unitatii scolare;

c. organizarea activitatilor extrascolare in colaborare cu celelalte comisii

d. coordonarea si monitorizarea activitatilor extrascolare propuse la nivelul unitatii
scolare;

e. implicarea familiei si comunitatii locale in activitdti formativ-educative si artistice;

f. dezvoltarea unor canale de comunicare intre elevi-profesori, scoald-familie,
scoalacomunitate locala, profesori-responsabili comisii;
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g. dezvoltarea unui comportament civic si social la elevi cu impact asupra comunitatii
scolare si comunitatii locale;

2. dezvoltarea laturii artistice la elevi prin valorificarea disciplinelor optionale, prin
valorificarea activitatilor cluburilor, prin valorificarea abilitatilor si aptitudinilor;

a. organizarea si coordonarea activitatilor ce tin de promovarea imaginii unitatii scolare
cum ar fi: prezentarea ofertei educationale la nivelul judetului participarea la concursuri
pe teme artistice etc.;

b. implicarea, in colaborare cu comisia de programe de dezvoltare profesionald si
parteneriate educationale, in vederea sustinerii cu activitdti educative si extrascolare a
parteneriatelor educationale, a programelor cu finantare externa;

c. activizarea consiliului elevilor si asigurarea functiondrii sale reale, insotitd de

valorificarea propunerilor rezultate in cadrul politicilor scolii;

eficientizarea parteneriatului cu consiliul elevilor;

4. implicarea elevilor in participarea activa la activitati culturale desfasurate la nivel local,

regional, national, international;

promovarea si stimularea practicilor de succes si cu impact asupra elevilor si imaginii

unitatii scolare;

7. organizarea unor cercuri/cluburi (de actorie, de dans, de educatie plastica, de arta

fotograficd) la nivelul unitatii scolare;

organizarea unor intalniri periodice cu personalitati publice cunoscute din domeniile

9. cultural-artistic (scriitori, poeti, actori, cantdreti, regizori), stiintific, administratiei
publice;

10.organizarea de campionate interscolare, de tabere, excursii de 2-3 zile.

B

B

=

21. COMISIA pentru actuaizarea RI/ROF
Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului "Sever Bocu” Lipova;
2. Face parte din colectivul de actualizare a Regulamentelor interne;

22. COMISIA Comisia de mobilitate
Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului “Sever Bocu” Lipova;

2. isi va desfasura activitatea in conformitate cu prevederile Metodologiei cadru privind
mobilitatea personalului didactic din invatamantul preuniversitar in anul scolar
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3.

Notd: Comisia de mobilitate constituitd la nivelul unitatii de invatamant conform prevederilor
art. 43, art. 54(3) din Metodologie este numita prin decizie a directorului si cuprinde cadre
didactice care nu fac parte din consiliul de administratie si nu au dosare personale depuse in
etapele respective de mobilitate; comisia are in componenta un presedinte, doi membri si un
secretar (cadru didactic cu abilitati de utilizarea computerului/secretar/analist programator).

La lucrarile comisiei participa, cu statut de observatori, reprezentantii organizatiilor
sindicale care indeplinesc conditiile de reprezentativitate la nivel de unitate

23. COMISIA de achizitii a valorilor materiale active fixe corporale si necorporale,

materiale de natura obiectelor de inventar, materiale

Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului "Sever Bocu” Lipova;
Elaboreaza programe de activitati semestriale si anuale;

Colaboreaza cu toate compartimentele si colectivele din scoala;

Colaboreaza cu institutiile de profil din comunitate;

Analizeaza cu responsabilitate ofertele primite pentru achizitionarea de bunuri si
servicii in conformitate cu legile financiare;

Verifica caietele de sarcini cu care scoala liciteaza anumite servicii;

Elaboreaza informdri, semestrial si la cerera directorului, asupra activitatii comisiei,
pe care le prezinta in Consiliul profesoral.

2ESE

N o

24. COMISIA pentru verificarea actelor depuse pentru programe sociale
Atributii:

1.

Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului "Sever Bocu” Lipova;
realizarea unei bazei de date privind elevii;

popularizarea metodologiei de acordare a burselor in randul elevilor, parintilor si a
cadrelor didactice;

sustinerea si monitorizarea elevilor si parintilor vizati in vederea realizarii documentatiei
necesare pentru acordarea burselor;

respectarea legislatiei in vigoare privind acordarea burselor scolare, a programelor ,,Bani
de liceu”, ,,EUR0200", , Cornul si laptele” etc.

25. COMISIA cu primirea, verificarea si gestionarea actelor justificative privind

naveta elevilor si a cadrelor didactice
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Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului “Sever Bocu” Lipova;

2. Colaboreaza cu compartimentul secretariat pentru verificarea si gestionarea actelor
justificative privind naveta elevilor si a cadrelor didactice;

26. COMISIA de angajare angajare si promovare a personalului didactic auxiliar si
nedidactic
Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului “Sever Bocu” Lipova;

2. Comisia de angajare va verifica documentele personale ale candidatilor stabilind
persoanele care sunt acceptate pentru prezentarea la concursul pentru ocuparea
posturilor vacante.

27. COMISIA pentru olimpiade si organizarea concursurilor scolare
Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului "Sever Bocu” Lipova;

2. centralizeaza la nivel de liceu datele privind participarea elevilor la olimpiadele scolare,
sesiuni de comunicdri sau la alte concursuri recunoscute de MECS.

3. respectarea regulamentelor privind organizarea olimpiadelor si concursurilor scolare.

4. identificarea resurselor necesare pentru organizare.

28. COMISIA pentru gestionarea SIIIR
Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului "Sever Bocu” Lipova;

2. Persoanele implicate in activitdtile de colectare, prelucrare si utilizare a informatiei sunt
obligate sa respecte conduita moralda de corectitudine in momentul declansarii
activitatii;

3. Astfel, in colectarea informatiilor, pe baza selectdrii acestora din diverse documente,
acte, hotdrari, se respecta realitatea si se actioneaza in selectia informatiilor conform
realitatii existente sau ce rezulta din documentele, actele statistice;

4. in prelucrarea datelor si informatiilor colectate se respects realitatea, impartialitatea si
obiectivitatea;
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5. In utilizarea datelor si informatiilor se aplica principiul legii, pentru orice tip de activitate,
pentru orice domeniu de activitate;

6. Datele stocate se arhiveaza conform cerintelor legale, in functie de domeniul respectiv
si pe durata stabilita de lege;

7. Se asigura secretul si confidentialitatea informatiilor din momentul declansarii
activitatilor de colectare, prelucrare, utilizare si arhivare a informatiei;

8. Persoanele implicate in activitatile de colectare, prelucrarea, utilizare a informatiei au
stabilita in fisa postului obligatia de a pastra secretul, confidentialitatea informatiilor
dobandite.

29. COMISIE pierdere documente justificative
Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului "Sever Bocu” Lipova;

2. Comisia va analiza, in termen, cauzele privind pierderea, sustragerea sau distrugerea
unor documente justificative sau contabile si va dispune masurile necesare, in cel mult
3 zile de la data instiintarii si efectuarea cercetarii pentru reconstituirea documentelor.

30. COMISIA pentru intocmirea situatiilor statistice
Atributii:

1. Respectd si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului "Sever Bocu” Lipova;
Intocmire a situatiilor statistice;

Redactare a situatiilor statistice;

Inregistreaza la registratura unitatii situatiile statistice;

. Supun spre aprobare conducatorul institutiei de invatamant a situatiilor statistice;

GIENNN

31 COMISIA pentru recensamantul populatiei scolare
Atributii:

1. Respecta si aplica regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern,
procedurile interne si toate regulile interne din cadrul Liceului “Sever Bocu” Lipova;
2. Realizeazad recensamantul prescolarilor din zona arondata;
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Anexa nr. 15 la Regulamentul de Organizare si Functionare

Dezbatut si avizat de Consiliul profesoral: 04.09.2023
CONTRACUL
Aprobat in Consiliul de Administratie: _04.09.2023 EDUCATIONAL —
EXEMPLAR
Nr. inregistrare: 2199/11.09.2023

Avand in vedere prevederile Legii
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Regulamentului de organizare
si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, ale Regulamentului de Organizare si Functionare a
Legii nr. 272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata,

Se incheie prezentul:
CONTRACT EDUCATIONAL

Modelul contractului educational
Antet scoala
Avand in vedere prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011
, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor
de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 5.447/2020
, ale Legii nr. 272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
se incheie prezentul

CONTRACT EDUCATIONAL
1. Partile semnatare
1. e, (unitatea de INVatamant),.....cceeeeeeeeeeeneenes , cu sediul in

.................................................... , reprezentata prin director, doamna/domnul

Pagina 155 din 164



MINISTERUL EDUCATIEI

LICEUL ,,SEVER BOCU” LIPOVA
Str. V. Bugariu, nr. 5, cod 315400 LIPOVA, jud. ARAD

E-mail: severbocu@yahoo.com  Telefon: 0257-563-434
2. Beneficiarul indirect, doamna/domnul ...........ccccoeoiieiiiecciie s, , parinte/tutore/sustinator legal
al elevului, cu domiciliul N ......ccooevveiiiiiieeeeecee e,
3. Beneficiarul direct al educatiei, .......ccccoeerrrrrreiniiiiiniennnnns elev

I1. Scopul contractului
Scopul prezentului contract este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant
prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai educatiei.

II1. Drepturile partilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevdzute in Regulamentul-cadru de
organizare si functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar si in Regulamentul-cadru de organizare
si functionare a unitatii de invatamant.

IV. Partile au cel putin urmatoarele obligatii:*")

1. Unitatea de invdtamant se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de protectie a
muncii, de protectie civild si de paza contra incendiilor in unitatea de invatamant;

C) sa se asigure ca tot personalul unitatii de invatamant respecta cu strictete prevederile legislatiei in
vigoare;

d) sa se asigure ca toti beneficiarii educatiei sunt corect si la timp informati cu prevederile legislatiei
specifice in vigoare;

e) ca personalul din invatamant sa aiba o tinutd morald demna, in concordanta cu valorile educationale
pe care le transmite elevilor, si un comportament responsabil;

f) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenta sociala/educationala specializata, directia
generald de asistentd sociald si protectia copilului in legaturd cu aspecte care afecteazd demnitatea,
integritatea fizica si psihica a elevului/copilului;

g) sa se asigure ca personalul din invatamant nu desfdsoara actiuni de natura sa afecteze imaginea
publica a copilului/elevului, viata intimd, privata si familiala a acestuia;

h) sa se asigure ca personalul din invatamant nu aplicd pedepse corporale si nu agreseaza verbal sau
fizic elevii;

i) sa se asigure ca personalul didactic evalueaza elevii direct, corect si transparent si nu conditioneaza
aceasta evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje;

j) sa desfasoare in unitatea de invatamant activitati care respecta normele de moralitate si nu pun in
niciun moment in pericol sdandtatea si integritatea fizicd sau psihicd a copiilor/elevilor, respectiv a
personalului unitatii de invatamant;

k) sa se asigure ca in unitatea de invatamant sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitism
religios.

2. Parintele/Tutorele/Reprezentantul legal al copilului/elevului are urmadtoarele obligatii:

a) asigura frecventa scolard a elevului in invatamantul obligatoriu si ia masuri pentru scolarizarea
elevului pana la finalizarea studiilor;
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b) prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invatamant, in
vederea mentinerii unui climat sandtos la nivel de grupa/clasa, pentru evitarea degraddrii starii de sandtate
a celorlalti copii/elevi din colectivitate/unitatea de invdtamant;

¢) trimite copilul in colectivitate numai daca nu prezinta simptome specifice unei afectiuni cu potential
infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie, diaree, varsaturi, rinoree etc.);

d) ia legdtura cu educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul  pentru  invatamantul
prescolar/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte, cel putin o data pe luna, pentru a
cunoaste evolutia copilului/elevului;

e) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev;

f) respectd prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

g) prezinta un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii de invatamant.

3. Elevul are urmatoarele obligatii:

a) de a se pregati la fiecare disciplind/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si insusi
cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invatamantul de stat, particular
si confesional autorizat/acreditat;

c) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizata de unitatea de
invatamant, in cazul elevilor din invatamantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu frecventa redusa;

d) de a avea un comportament civilizat si o tinuta decenta in unitatea de invatamant;

e) de a respecta regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatdamant, regulile de
circulatie, normele de securitate si de sandtate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele
de protectie a mediului;

f) de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente
din portofoliul educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitdtii de invatamant (materiale didactice si mijloace de
invatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);

h) de a nu aduce sau difuza in unitatea de invdatamant materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

i) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este prevazut in Statutul elevului;

j) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitdtii de Tnvatamant, droguri, substante
etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

k) de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitatii de invatamant, de orice tipuri de arme sau
alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si spray-uri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica
a beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului unitdtii de invatamant;

I) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

m) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi si
fatd de personalul unitatii de invatamant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;

n) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violenta in unitatea de invatamant si in proximitatea
acesteia;

0) de a nu parasi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor fara avizul profesorului
de serviciu sau al invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte.
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V. Durata contractului
Prezentul contract se incheie, de reguld, pe durata unui nivel de invdatamant.

VI. Alte clauze

Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitdtilor de invatamant
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 5.447/2020, Legii nr. 272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Incheiat astazi, ......ccoooveveevrevreeeenne. , in doua exemplare, in original, pentru fiecare parte.
Unitatea scolara,

Am luat cunostinta.

Beneficiar direct, elevul,

(in varsta de cel putin 14 ani),

*) Contractul educational-tip urmeaza a fi particularizat, la nivelul fiecarei unitati de invatamant, prin
decizia consiliului de administratie.

**) Parintele/Tutorele/Reprezentantul legal, pentru elevii din invatamantul anteprescolar, prescolar,
primar, gimnazial si liceal, respectiv elevul, pentru invdatamantul postliceal.

Anexa nr. 16 la Regulamentul de Organizare si Functionare

Dezbatut si avizat de Consiliul profesoral: 04.09.2023 .
PROCEDURA GENERALA DE

Aprobat in Consiliul de Administratie: _04.09.2023 INTERVENTIE

Nr. inregistrare: 2199/11.09.2023

LA NIVELUL UNITATII DE
INVATAMANT IN SITUATII

[

DE VIOLENTA

In cazul unei forme usoare a violentei scolare:

1. dacd sanctiunea nu e prevazuta in Requlamentul de organizare si functionare al unitdtii de invatamant
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Este sesizatd comisia de violenta si conducerea scolii (daca este cazul)

Se realizeaza o ancheta detaliata
Este luatd o decizie privind aplicarea sau nu a unei sanctiuni
Se stabilesc masuri de asistentd pentru victimd/agresor

2. daca sanctiunea este prevazuta in Requlamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant

Se convoaca Consiliul clasei (se analizeaza cazul, se propune si se stabileste o sanctiune)
Se sanctioneaza elevul invatator/institutor/profesor invatamant primar/diriginte

Aplica sanctiunea

Informeaza parintii, tutorii sau sustinatorii legali

Recomanda masuri de asistenta pentru victima si agresor

Monitorizeaza interventiile, colaborand cu parintii si psihologul scolar

In cazul unei forme grave de violenta scolara:

e Dirigintele anunta conducerea unitatii de invatamant
Sesizeaza Autoritatile competente (Jandarmeria/Politia de Proximitate/DGASPC etc.)
Sesizeaza parintii, tutorii sau sustinatorii legali
Informeaza inspectoratul scolar (consilierul de imagine), in raport cu gravitatea faptei

Instiinteaza Comisia de violenta

o Comisia de violenta realizeaza o ancheta detaliata propune masuri specific convoaca Consiliul clasei

Se stabileste/propune sanctiunea

o DiriginteleAplica sanctiunea conform Regulamentului de organizare si functionare al unitdtii de
invatamant

o Completeaza Fisa de inregistrare a cazului de violentd si o transmite persoanei desemnate de Comisia
de violenta sa centralizeze fisele si sa le inregistreze in baza de date

e Psihologul scolarrealizeaza consilierea psihologica pentru victimd/agresor
« Dirigintele si psihologul scolarcolaboreaza cu familia elevului monitorizeaza cazul

« Comisia de violentd se asigura ca fenomenul de violenta a fost inregistrat, ca masurile de interventie
au fost puse in aplicare si urmareste impactul acestora asupra actorilor implicati in cazul de violenta
respectiv.

Pagina 159 din 164



MINISTERUL EDUCATIEI

LICEUL ,,SEVER BOCU” LIPOVA
Str. V. Bugariu, nr. 5, cod 315400 LIPOVA, jud. ARAD

E-mail: severbocu@yahoo.com  Telefon: 0257-563-434

Anexa nr. 17 la Regulamentul de Organizare si Functionare

PROCEDURA GENERALA DE INTERVENTIE

Dezbatut si avizat de Consiliul profesoral: 04.09.2023 LA NIVELUL UNI TATII DE
INVATAMANT IN SITUATII DE

Aprobat in Consiliul de Administratie: _04.09.2023 VIOLENTA CE NECESITA
INTERVENTIA

Nr. inregistrare: 2199/11.09.2023

POLITIEI/JANDARMERIET/POLITIETI LOCALE/AMBULANTET

Incinta unitatii de invatamant reprezinta toata zona scolii, incluzand salile de clasd, cancelarie,
coridoare, terenul de sport, anexele, curtea scolii, etc.

Proximitatea unitatilor de invatamant este reprezentata de suprafata de teren situata in afara curtii
unitatii, precum arterele rutiere, cdile de acces catre unitatea de invatamant, spatiile verzi din jurul
scolii, alte spatii publice situate in apropierea acesteia.

« Daca violenta exercitata consta intr-un incident de agresiune simpla si a fost cauzatoare doar
de vatamari corporale usoare (lovire usoara cu palma ori cu dosul palmei), autorul fiind elev
cu varsta sub 14 ani, scoala poate reactiona prioritar pentru sanctionarea acestui
comportament si poate informa ulterior politistul de proximitate pentru aplanarea unei stari
conflictuale intre parintii victimei si cei ai agresorului.

« Daca este vorba despre mai mult decat exercitarea unei violente corporale usoare (lovirea
repetata de intensitate medie a victimei, atunci politia/jandarmeria trebuie sesizata odata cu
interventia echipajului unei ambulante, prin apelul telefonic de urgenta la 112.)

« In toate cazurile de lovire sau alte violente exercitate impotriva unui elev, conducerea scolii
trebuie sa informeze parintii victimei si institutiile de aplicare a legii.

Cei ce vor desfasura astfel de activitati sunt cadrele didactice, personalul auxiliar si personalul care
asigura securitatea/paznicii unitatii scolare, care se autosesizeaza sau sunt sesizati de izbucnirea
sau derularea unui act de violenta.

Monitorizarea (activitatile derulate), interventie
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Atunci cand un salariat al unitatii de invatamant este sesizat sau se autosesizeaza despre existenta
unui eveniment de violenta in unitatea de invdatamant sau in proximitatea acesteia, trebuie sa
respecte urmatoarele reguli procedurale, in functie de eveniment:

A. Pentru tipurile de violenta, care cad sub incidenta codurilor de la 1.10 la 1.14, 2.3,
3.3, de la 4.2 la 4.4 si 4.6 din Nomenclatorul actelor de violentd in scoald, cadrul
didactic/cadrul didactic auxiliar/personal de paza ce a fost sesizat sau s-a autosesizat
de producerea unui eveniment, va proceda astfel:

a)
b)

C)
d)

e)
f)

g)

h)

)

k)
)

se deplaseaza de urgenta (daca nu se afla deja) la locul unde se desfasoara actul de violenta
respectiva;

ajuns la locul evenimentului, acesta va efectua o scurta analiza a actului de violenta si va
comunica imediat conducerii unitatii de invatamant despre cele constatate;

se informeaza daca sunt victime ce necesita ingrijiri medicale;

daca sunt victime care necesita ingrijiri medicale, suna la numarul de urgentd 112 si solicita
o ambulanta;

directorul unitatii de invatamant va informa de urgenta reprezentantii inspectoratului scolar;
in cazul in care printre agresori sunt persoane violente, persoanele care au sunat la 112 vor
solicita sprijin din partea personalul care asigura securitatea/paznicului scolii pentru a
preveni o eventuala degenerare a evenimentului si vor solicita, de urgenta, sprijinul politiei,
jandarmeriei, politiei locale;

pana la sosirea echipajului de politie/jandarmerie/politie locala sau ambulanta, dupa caz, se
vor lua masuri de asigurare a primului ajutor victimelor, solicitand sprijinul cadrului medical
din cadrul scolii (daca exista), conducerii scolii, cadrelor didactice, consilierului scolar,
personalului de paza, dupa care vor lua masuri pentru transportarea victimei/victimelor la
cea mai apropiata unitate medicala de urgenta;

vor fi indepartati elevii care nu sunt implicati in eveniment si care, prin zgomote, gesturi,
indemnuri, pot instiga sau amplifica dezordinea creata. in acest scop, se va folosi un ton
autoritar, fara a adresa cuvinte jignitoare sau amenintari, avand in vedere varsta si
comportamentul elevilor. Pe cat posibil, vor fi retinute date despre agresor/agresori pentru
identificarea lor ulterioard, in cazul in care acestia ar reusi sa fuga si nu ar fi cunoscuti de
elevi;

pe cat posibil, autorii faptei vor fi izolati, conducandu-i intr-o incapere din incinta unitatii de
invatdmant;

la sosirea ambulantei, daca este cazul, se vor da toate detaliile despre victima si modul cum
s-a intamplat actul de violenta;

pe cat posibil, se vor lua masuri de protejare a locului producerii infractiunii;

la sosirea echipajului politiei/jandarmeriei/politiei locale se vor oferi toate datele necesare
in vederea identificarii elevilor/sau a altor persoane implicate in comiterea faptei, precum si
cauza/motivul incidentului (daca se cunosc), masurile preliminare luate de scoala pentru

Pagina 161 din 164



MINISTERUL EDUCATIEI

LICEUL ,,SEVER BOCU” LIPOVA
Str. V. Bugariu, nr. 5, cod 315400 LIPOVA, jud. ARAD

E-mail: severbocu@yahoo.com  Telefon: 0257-563-434
solutionarea evenimentului semnalat (in caz de agresiuni fizice — daca a fost anuntat
serviciul de ambulanta sau in caz de incendiu daca au fost informati pompierii);

m) parintii elevilor minori implicati, atat ca victimad, cat si ca autor in incident vor fi solicitati sa
se prezinte de urgenta la sediul scolii;

n) echipa de cercetare sosita la fata locului, indeosebi politistul de investigatii criminale, va fi
pus la curent cu toate datele si informatiile cu privire la participantii la comiterea actului de
violentd, victime si martori, precum si activitatile si masurile luate din momentul sosirii la
locul faptei.

B. Pentru tipurile de violenta care cad sub incidenta codurilor de la 1.2,1.3,1.5,1.6, 2.5,
2.4, 3.2, 34, 3.5, din Nomenclatorul actelor de violenta in scoald, cadrul didactic/auxiliar ce
a fost sesizat sau s-a autosesizat de producerea unui eveniment, va proceda astfel:

a) dupa luarea la cunostinta si, dupa caz, constatarea faptei si a gravitatii ei, aceasta se aduce
la cunostinta profesorului de serviciu, conducerii unitatii scolare, administratorului (in cazul
distrugerii de bunuri ale scolii), profesorului diriginte etc.;

b) in cazul in care fapta presupune introducerea de arme albe sau de foc se solicita sprijinul
personalul care asigura securitatea/paznicului sau a altor cadre didactice, si se suna la
numarul de telefon 112, incercandu-se izolarea si retinerea persoanei in cauza;

c) in cazul in care aceasta reuseste sa scape, se retin cat mai multe date despre posesorul
armei, in vederea informarii echipajelor de politie/jandarmeriei sau, dupa caz, politistului de
proximitate ce vor interveni la solicitare;

d) daca este elev al scolii, se anunta si parintii acestuia;

e) 1n cazul in care fapta semnalata consta in furtul unui bun, distrugerea de bunuri (care se
manifesta prin violenta agresiva continud), se procedeaza ca mai sus.
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Anexa nr. 18 la Regulamentul de Organizare si Functionare

Dezbatut si avizat de Consiliul profesoral: 04.09.2023
NOMENCLATORUL
Aprobat in Consiliul de Administratie: _04.09.2023 ACTELOR DE VIOLENTA

Nr. inregistrare: 2199/11.09.2023

Categorie Tip COD
1. Violarea sgcretului cor_espor?dentei (accesarea fara consimtamantul persoanei a 11
calculatorului, telefonului mobil etc.)
2. Discriminare si instigare la discriminare 1.2
3. Insulte grave, repetate 1.3.
4. Amenintari repetate 1.4.
5. Santaj 1.5.
T 6. Inselaciune 1.6.
persoana 7. Instigare la violenta 1.7.
8. Violente fizice usoare, Iara arme (lovire) 1.8.
9. Lasarea fara ajutor sau ldsarea fara ajutor prin omisiune de instiintare 1.9.
10. Fa|3te privitpare la vivata sexuglé (!iO|L!|, actul se3<ual Cu un minor, perversiunea 1.10.
sexuala, coruptia sexuala, seductia, hartuire sexuala)
11. Violenta fizica grava fara arme (vatamare corporald grava) 1.11.
12. Violenta fizica cu arme albe 1.12.
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13. Violenta fizica cu arme de foc

14. Omor sau tentativa de omor

2. Atentat la

securitatea 3.

unitatii scolare

2
3. Atentat la
X 3
bunuri
4

4. Alte fapte 3
de violenta sau

atentate la
securitate in
spatiul scolar

4.

. Introducerea unor persoane straine in incinta scolii

. Alarma falsa

Incendiere si tentativa de incendiere

. Introducere sau port arma alba in spatiul scolar

. Introducere sau port arma de foc in spatiul scolar

. Insusirea bunului g&sit

. Furt si tentativa de furt

. Talhdrie

. Distrugerea bunurilor unor persoane

. Distrugerea bunurilor scolii

. Consum de alcool

. Consum de stupefiante sau alte substante interzise

. Trafic cu stupefiante sau alte substante interzise

Automutilare

5. Determinarea sau inlesnirea sinuciderii
. Suicid sau tentativa de suicid

. Alte tipuri de violenta

1.13.

1.14.

2.1,

2.2,

2.3.

2.4,

2.5.

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

4.1

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.
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